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Det finns vil knappast ndgon industri i Sverge som har s& daliga arbets- och 16neférhallanden som textilin-
dustrin.

Om vi se tillbaka ett artionde och titta pa en textilarbetares 16n da, jamnférd med nagon annan industriar-
betares 16n, se vi att textilarbetarens 16n ar avsevart ldgre. Sa var exempelvis den manliga textilarbetarens 16n
anda upp till slutet av 1918 endast en 33 & 34 kr. pr vecka.

I'slutet av 1918 6kades lonerna nagot, men dock ej i ringaste proportion till vad livsférnédenheterna kostade.

1919 och 20 voro 16nerna hogst. Pa den plats dar denna artikelforfattare arbetar, var da l6nen 28 ore pr
timma for hogst betalande.

Redan 1921 bérjade I6nerna dala ner utan nagot som helst motsténd fran textilarbetarférbundets sida.

1922 pressades l6nerna ner dnnu mer. Inte mindre an fyra ganger foretogs 1onereduceringar under detta
ars lopp, 10 proc. forsta kvartalet, samt 5 proc. for vart av de tre aterstaende kvartalen. Ett i sanning belysande
exempel pa en organisations ineffektivitet nar det géller kampen om brodet.

Det fanns dock en opposition inom de olika avdelningarna ute i landet, en opposition, som inte ville ge sig
utan strid, men en opposition som tyvérr var f6r svag for att gora sig hord. Och denna gang, lika vil som vid
nistan varje avtalsuppgorelse inom textilindustrin, angavo ledningen inom férbundet och inte arbetarna tonen
med hr Janzén som tenor.

Det ar omojligt for oss med vara sma kassor uppta en strid med arbetsgivarna som har miljoner att strida
med, och sa &r konjunkturerna sa daliga inom textilbranschen nu.

Denna visa har sjungits i det odndliga, och invaggat textilarbetarna i tron att de aldrig kunna vaga en strid
mot arbetsgivarna. Vilket nog inte heller gar med den organisation som finns i dag.

S& komma vi fram till 1923, d& lonerna pressades ned till sitt nuvarande stadium av veritabla moderna
svaltloner.

I ar ha ju arbetsgivarna forsokt att &nnu mer sdnka dem, medan arbetarna i sin tur forsokt att hoja dem.

Den som nagot sa nér foljt de senaste avtalsunderhandlingarna inom textilindustrin har sett vilken parodi
dessa voro. Hela resultatet var ju ocksa endast prolongering av gillande avtal 4nnu ett ar. Det betyder dnnu ett
ar av svilt och nod for Sverges textilarbetare.

Det vanliga argument arbetsgivarna komma med &r: »vi kunna inte betala vara arbetare mera 4n vi gora».
»Visst vilja vi att vara arbetare skola ha bra betalt, men f6r konkurrensens skull», siga arbetsgivarna, - och sa
drar man en lang harang om de laga lonerna i utlandet och dérav féljande konkurrenskraft. Sa har allt snart
varit klappat och klart.

Och arbetsgivaran ha ett ar framat i lugn och ro, kunnat skrapa at sig miljoner och ater miljoner i profit.
Dessa miljoner &ro slavade samman av nagra tusen mén, 15 & 6 tusen kvinnor och 6 a 7 tusen barn.

Darmed éro vi inne pa ett av de sorgligaste kapitlen i textilindustrin.

Sa en kvall vid en fabriksport vid en textilfabrik nér arbetet f6r dagen ar slut och du skall fa se vad barn som
spys ut fran den svarta, dystra fabriken, sma bleka barn, med infallna kinder, haliga 6gon, barn, som i stéllet
for att arbeta, borde sitta pa skolbanken.

Folj sedan ett av dessa barn hem far du se hur barnet har det, med sina 5 4 6 syskon. Trangt om utrymme
0. s. v. Ja, du vet sjalv hur en fattig arbetare har det.

Barnet kastar i all hast i sig lite kaffe for att s& fort som moéjligt komma ut och leka, och fér ndgon timma
gldmma sig bort fran fabrikens kvivande atmosfir, for att niista dag fortsitta grottekvarnsvandringen. Ar efter
ar g tills liemannen en dag klipper av den svaga livstraden, och den fallne kimpens plats tas av en annan...

Nej, nu blir jag visst alltfér sentimental!
Jag skall tala om arbetsforhallanden inom textilindustrin.



Arbetsforhallandena inom textilindustrin av i dag dro nog likartade med arbetsférhallandena inom 6vriga
stora industrier. Naturligtvis 4r det inte som det borde vara i en hel del fall. O4ndligt mycket borde &ndras till
det battre, men for att gora detta fordras det, som forsta punkt, en kampduglig organisation.

Textilarbetarna fa ej langre lata hart organisationsarbete framfor sig, innan de kunna férbéttra sina arbets-
och loneforhallande.

Men ingenting fas ju utan strid, och var forsidkrade om att textilarbetarna ge sig inte en tum godvilligt.

Darfor vill jag séga till alla mina kamrater inom textilindustrin, och séarskilt till de unga, 14t oss organisera
oss, €j 1 nagra gammalmodiga organisationer, dér vi sta under formyndare, utan dar vi fa rada oss sjilva. Dar
vi sjalva fa besluta 6ver vart eget val och ve.

Lat oss sida vid sida kampa for var klass ekonomiskao ch sociala frigorelse, aldrig svika, aldrig ge tappt,
aldrig tappa modet och segern ar var!

Vi ha allt att vinna, och inget annat &n slavbojorna att forlora!
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