livsmedels- och brénsleforsorjningen, sjukvarden, vissa jarnvagstrans-
porter, postutdelning och tidningsutgivning. En deltagare i den ungerska
revolutionen, ekonomen Zoltan Staray, har i La révolution prolétarienne
(april 1957) skildrat hur det ekonomiska livet gestaltade sig under dessa
oktoberdagar 1956. Alla arbetare inom de offentliga tjansterna stannade
pa sina poster och fullfoljde sitt arbete under den ryska kanon- och
granatelden, beréttar Staray. De hade dnda talrika svarigheter att 19sa:
elektricitets- och gasverken hade inga kollager, gruvorna fungerade inte,
och det gick inga transporter. Eftersom man varken kan producera gas
eller elektricitet utan kol, utverkade arbetarna i dessa fabriker, att gruvor-
na tog upp verksamheten i den man det var nédvéndigt. Jirnvagsménnen
var ocksa redo att sorja for transporten. Om till f6ljd av striderna kolet
inte kunde komma fram i tid, korde arbetarna med lastbilar kol fran reser-
verna i andra fabriker, som inte var i verksamhet. Befolkningen uppforde
sig mycket disciplinerat: den anvinde bara det allra nédvéindigaste av gas
och elektricitet. Ndr ransoneringsbestdmmelser utfirdades gav den prov
pa en dnnu starkare samarbetsvilja”

Om man bortser fran frakten av nédvandigt kol till elektricitets- och
gasverken, skriver Staray vidare, atog sig jarnvagsméannen endast att f6-
ra tdg med livsmedel till Budapest. De vigrade varje transport av ryska
trupper. "Manga jarnvagare fick bota med livet f6r denna strejk. De blev
skjutna for att ha végrat transportera de sovjetiska truppforbanden”

“Stiadernas transportviasen var forlamat”, fortsitter Staray.
’Sparvagnar och bussar stod stilla darfor att ryska tanks
hade forstort rélsen och slitit av de elektriska kablarna. Buss-
chaufférerna och konduktérerna anmaélde sig omedelbart for
transport av sarade. Forsedda med rodakorsflaggor korde de
in i stridsomradena for att lyfta upp de sarade och fora dem
till Roda Korsets uppsamlingsstéllen och till sjukhusen. Ett
stort antal av dem forlorade livet under detta arbete.

Lastbilschaufforerna i transportbolagen arbetade dag och natt
under revolutionen. Fran landsorten fraktade de livsmedel, re-
volutionéra truppavdelningar, ammunition och medikamen-
ter. Det var inte nddvéndigt att aldgga dem nagon uppgift. Al-
la arbetade frivilligt, vilka riskfyllda farder det an géllde.

Under striderna blev huvudstadens telefonnat svart skadat,
men trots det fungerade stindigt telefonférbindelser mellan
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Lat oss visa att vi kan styra béttre an de tidigare blinda och
héarsklystna ledarna.

Framat mot demokratiska och socialistiska val! Till arbetet.”

Arbetarraden valdes genom fria, demokratiska val pa arbetsplatserna.
De flesta av arbetarraden betecknade sig som provisoriska eftersom alla
arbetare inte kunde infinna sig pa sina arbetsplatser p.g.a. att kommuni-
kationerna inte fungerade och att manga arbetare dessutom deltog i de
vapnade strider som pagick. For val till ordinarie arbetarrad erfordrades
att minst tva tredjedelar av foretagets anstéllda var narvarande.

Majoriteten av radsdelegaterna utgjordes av unga arbetare, vilka var
revolutionens mest aktiva element. Ett stort antal tekniker och specialister
invaldes i raden for sina fackkunskapers skull. I storre foretag valde varje
avdelning tva eller tre delegater till arbetarradet. Om radsmedlemmarna
tillhorde kommunistpartiet eller ej saknade betydelse. Allt man kravde av
dem var att de hade ett oantastligt forflutet. Ofta valdes sddana kommu-
nistpartimedlemmar som man visste alltid forsvarat arbetarnas intressen
in i arbetarradet. Vid en del foretag anordnade man ingéende forhér med
kandidaterna nar de skulle valjas. Man stillde fragor om deras tidigare
verksamhet och pressade dem till att erkidnna fel som de begétt i det for-
gangna.

Bland arbetarradets delegater utsags en arbetarradsstyrelse i vilken
ocksa tekniker och specialister ingick. Arbetarradet och dess styrelse 6ver-
tog forvaltningen av foretaget. Dessa organ kunde inte vidta nagon som
helst ooverlagd atgérd ty de stod omedelbart till svars infor arbetarna.

De flesta foretagsdirektorer och personalchefer, som varit anhingare
av den stalinistiska regimen, avldgsnades fran sina poster. Arbetarradet
tog ut pengar fran foretagets bankkonto eller anvénde tillgingliga fore-
tagsfonder for att betala ut 1oner till arbetarna. Manga arbetarrad 6ppna-
de personalavdelningarnas hemliga kartotek, som innehéll uppgifter, in-
samlade av AVH:s agenter, om alla anstillda i féretaget. "Var och en fick
sitt kort och kunde studera vad sékerhetstjdnsten antecknat om hans eller
hennes asikter och férehavanden. Dartill kom namn och data om tjocka
slakten: foraldrar och farfoéraldrar och morférildrar och syskon och ku-
siner i utlandet och bryllingar man aldrig hort talas om.” (Sture Kallberg,
Uppror - Budapest 56).

Fastan alltsd en generalstrejk inletts fro.m. den 24 oktober atog
sig arbetarna ansvaret for uppratthallandet av nédvandiga tjanster for
syften som de sjalva bestimde. Fran generalstrejken undantogs saledes
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soriska arbetarradet vid Budapests Férenade Lampfabriker antog vid sitt

bildande f6ljande program:

”1. Avskedande av de ledande element (féretagets direktor och
dennes stallforetradare) som befunnits vara hdnsynslosa verk-
stéllare av den stalinistiska politiken under Rakosi-tiden.

2. Ersittande av dem som innehar ledande stallningar men
vilkas kvalifikationer inte motsvarar dessa hoga stéllningars
stora fordringar.

3. Utndmning av foretagets provisoriske direktér (den
hittillsvarande &veringenjéren) och dennes stallféretradare.

4. Avskaffande av personal- och kaderavdelningen, som var
orsaken till misstroendet inom foretaget.

5. Arbetarradet kommer att undersoka den omfattande byra-
kratins struktur och avskaffa de 6verflodiga funktionerna.

6. Ersattning kommer att utga for forlorad arbetstid. Arbetar-
radet vill framfora sitt tack till och erkdnnande at alla dem
som medverkat i uppréatthallandet av driften.

7. Arbetarradet beviljar en omedelbar 16neférhéjning pa 15
resp. 10 proc. for de grupper som tjanar under 800 resp. 1.500
forint.

8. Arbetarradet kommer, i samarbete med den tekniska direk-
tionen, att utarbeta ett nytt premiesystem i den leninistiska
personalpolitikens anda.

9. Personalen vid de olika fabriksavdelningarna ska vélja fa-
briksrad (med mellan 3 och 11 medlemmar). En ordinarie ar-
betarradsstyrelse, med 17 medlemmar, ska valjas snarast moj-
ligt.

10. Arbetarradet uppmanar alla anstallda i foretaget att for-
mulera egna forslag och lata arbetarradet fa del av dem. Varje
framlagt forslag kommer att behandlas.

De oskyldiga offrens blod maste inleda en ny era av frihet.
Den viktigaste forutsdttningen for vara fria liv &r bildandet
av ordinarie arbetarrad. Deras medlemmar - arbetare, tjanste-
mén och larlingar - kommer att kunna l4ka det forflutnas sar.
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Forord

Denna skrift syftar till att dokumentera radsrorelserna i Polen och
Ungern 1956-57. Efter den spanska revolutionens nederlag utgor dessa ré-
relser - jamte majrevolten i Frankrike 1968 och arbetar-, kvarters- och sol-
datradens uppblomstring i Portugal 1974-75 - en av de viktigaste hiandel-
serna nar det giller kampen for socialistisk sjalvforvaltning. Den polska
och ungerska arbetarklassen formulerade och praktiserade spontant ett
vittgdende socialistiskt program. Samtidigt led bagge rorelserna - i olika
omfattning - av avgorande begransningar och inre motségelser. Jag har
har velat belysa hur de krafter som bar upp dessa rorelser sjalva uppfatta-
de sin kamp, vilka malséttningar de ansag sig kdmpa for.

For den harskande klassen (den centrala politiska byrakratin) i Polen
resp. Ungern innebar radsrorelserna en direkt utmaning, ett hot. Darfor
har jag hir ocksa relativt utforligt atergett hur kommunistpartiets ledande
skikt och de med dessa lierade fackforeningsledningarna agerade for att
bibehélla sina maktpositioner. Beroende pa de olikartade situationerna i
de tva ldnderna ”16ste” man problemet pa olika sétt, men ingredienserna
var &nda desamma - en blandning av eftergifter, viddjanden, 16ften, hotelser,
repression.

Det bor kanske papekas att jag i Ungern-avsnittet inte berdrt det
framst fran stalinistiskt hall framférda pastdendet om den ungerska
revolutionens “fascistiska, kontrarevolutiondra” karaktiar. Denna fraga
har redan fatt en ritt uttommande behandling i Peter Fryers Ungersk
tragedi, Kaj Hakanssons Socialism som sjalvstyre och flera andra verk.

I Ungern har - atminstone pa ytan - "lugn och ordning” hérskat sedan
slutet pa 50-talet. I Polen har klasskampen emellertid sporadiskt natt en ny
intensitet. Det har darfor forefallit mig naturligt att hir ge en 6versikt 6ver
den polska utvecklingen fran slutet pa 50-talet fram till och med upproret
1970-71.

Aven om jag varvat det dokumentiira materialet med kortfattade kom-
mentarer har jag inte pa nagot sammanhéngande satt behandlat de fragor
och problemstéllningar som radsrorelserna aktualiserade och alltsa inte
heller presterat nagon egen samlad “véardering”. Vad den ungerska revolu-
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industriarbetare, bonder, de revolutionira forbanden etc. Radet i Debre-
cen hade 100 medlemmar av vilka 60 var arbetare, 20 studenter och 20 re-
presentanter for de vapnade styrkorna. Raden i Gyor och Eger bestod av
arbetare, bonder, soldater och intellektuella. I Jaszberénys revolutionira
rad, som hade 28 medlemmar, var hilften bonder. I de revolutionira ra-
den i Budapests olika stadsdelar ingick i genomsnitt 20 till 25 medlemmar
(arbetare, soldater, studenter, intellektuella, hantverkare och butikségare),
som sammantradde varannan eller var tredje dag. Manga av de revolutio-
néra raden hade sina egna radiostationer, som sidnde ut nyheter och med-
delanden. De viktigaste av dessa radiostationer var de i Gy6r och Miskolc.

Alla dessa olika rad forsokte redan fran borjan samordna sina aktivi-
teter. Den 29 oktober dgde ett méte rum i Gyor med representanter for
arbetarraden i olika industri- och gruvstéader i vistra och norra delarna av
landet i syfte att bl.a. fatta ett gemensamt beslut angaende generalstrejken.
Samma kvill rapporterade radio Gyor:

"Pa ett mote med foretradare for arbetarraden i Pécs, Dorog,
Tokod, Tatabanya, Tata, Székesféhérvar och Miskolc beslots
att med strejken som vapen ge eftertryck at var énskan om
ett omedelbart tillbakadragande av de sovjetiska trupperna.
Arbetarraden forklarar att inget kol kommer att levereras for-
rén det sista sovjetiska forbandet lamnat Ungern ... Stod var
strejk tills segern ar vunnen ... Strejka for ett oberoende, fritt
Ungern!”

Delegater fran 19 arbetarrad i enskilda fabriker i Csepel, Budapests sto-
ra industriomrade som betraktats som ett av kommunistpartiets starkaste
fasten, bildade den 30 oktober Csepels Centrala Arbetarrad. De revolu-
tionéra raden forsokte samordna sig pa regional niva. Sddana regionsrad
uppstod bl.a. i Borsod-, Bacs-Kiskun-, Gyor-Sopron-, Szabolcs-Szatmar-,
Noégrad-och Somogy-omradena. Den 30 oktober upprattades Transdanu-
biens Nationalrad vid ett mote i Gyor dar 400 delegater, fyra fran varje lan
och tva fran varje stad i Transdanubien, samt delegater fran Borsod- och
Bécs-Kiskun-omradenas revolutionéra rad och Csepels Centrala Arbetar-
rad var nédrvarande.

Det forsta arbetarradet bildades den 24 oktober vid Budapests Forena-
de Lampfabriker. Detta foretag, som hade omkring 10.000 anstéllda, var i
sjalva verket en vapenfabrik. Det var till stor del fran denna fabrik som
rebellerna forsetts med vapen under striderna den 23 oktober. Det provi-
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krav utsinda i etern. Under tiden hade antalet demonstranter nastan for-
dubblats, de uppgick nu till omkring 100.000. Pa végen till radiostationen
brot sig ett par tusen personer ur taget och vrikte ner en enorm staty av
Stalin.

Radiostationen visade sig vara omringad av AVH, den hatade ungerska
sakerhetspolisen. En delegation slédpptes i alla fall in, men nir denna efter
flera timmar inte aterkommit borjade den véantande folkmassan visa en
alltmer hotfull attityd. Sékerhetspolisen 6ppnade eld, och méanga i méng-
den dodades. AVH-férbanden kunde dock 6vermannas och deras vapen
anvandes till att beskjuta radiobyggnadens fonster varifran kulor avlossa-
des mot méanniskorna nedanfor.

Darmed hade den ungerska revolutionen borjat. Arbetarna vid vapen-
fabrikerna forsag snabbt massorna med vapen. Soldaterna 6verlamnade
sina vapen - manga av dem slot ocksa upp pé de revolterandes sida. Tidigt
pa morgonen den 24 oktober hade alla stérre gator och torg “ockuperats”
av stora ménniskomassor. Senare samma morgon meddelades det att rege-
ringen begéart hjalp fran de ryska militdra enheter som fanns stationerade
i Ungern. Ryska stridsvagnar borjade tranga in i Budapest och motte ett
haftigt motstand fran de revolutionéra férbanden.

Samtidigt spred sig revolten ut 6ver landet. En generalstrejk hade in-
letts i Budapest pa morgonen den 24:e. Den spred sig snabbt i Budapests in-
dustriférstiader och sedan vidare till landets industricentra. P4 manga hall
forekom vapnade strider med AVH. Fingelserna stormades och fangarna
slapptes fria (under revolutionens tre forsta dygn befriades 5.500 fangar).

Raden

Overallt uppstod en rad olika rddsorgan. I fabrikerna, stalverken, kraft-
verken och kolgruvorna och pa jarnvagsstationerna, sjukhusen och stats-
jordbruken bildades arbetarrad. Rad uppstod ocksa pa universiteten och
inom statsforvaltningen, armén och flygvapnet. Dessutom bildades territo-
riella organ, som vanligen kallades for "revolutionéra rad” eller “national-
rad”. Mellan den 24 och 30 oktober upprittades sidana rad i bl.a. Dunapen-
tele, Miskolc, Debrecen, Gyor, Jaszberény, Mosonmagyaravar, Tatabanya,
Veszprém, Eger, Nyiregyhaza, Szeged, Székesféhérvar, Szolnok, Zalaegers-
zeg, Szombathely, Kaposvar, Sopron och de olika distrikten i Budapest.

Det satt varpa dessa rad tillsattes varierade fran ort till ort. Ibland fore-
kom direkta val vid massmoten, men i de flesta fall bestod de “revolutioni-
ra raden” av delegater som utsetts av olika grupper i omradet: studenter,
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tionen betréffar ansluter jag mig i grova drag till de slutsatser Andy An-
derson framfor sin bok Ungern 56. Det finns emellertid hos Anderson en
tendens att betrakta de ungerska arbetarraden pa ett alltfor idealiserat satt.
Det ar saledes min férhoppning att denna skrift ska kunna tjana som
nagot slags underlag for en fortsatt och fordjupad debatt om och analys
av erfarenheterna fran bade Ungern och Polen.
Visteras i februari 1976 Ingemar E Nilsson



Inledning

Allman bakgrund

Sovjetunionen framtrddde ur andra varldskriget som vérldens nast
maktigaste nation. Genom Roda Arméns tillbakatrangande av Wehrmacht
till Elbes strinder hade en halv kontinent, ett omrade som strickte sig
fran Ostersjon i norr till Balkanhalvon i séder, kommit under sovjetrysk
kontroll. Pa Jaltakonferensen i februari 1945 besl6ts att de delar av
Europa som “befriats” av Roda Armén skulle forbli inom den ryska
inflytelsesféaren.

De ldnder Réda Armén intagit omvandlades under loppet av nagra ar
till ryska satellitstater. Den ryska byréakratin anvinde de enskilda kommu-
nistpartierna som verktyg for att férverkliga sina intressen. Redan pa ett
tidigt stadium tog dessa partier kontroll 6ver inrikesministerierna genom
vilka de fick ett fast grepp om hela statsforvaltningen. Nagon yttrande-,
forenings-, tryck- eller informationsfrihet tillats inte. Med hjalp av saker-
hetspolisen undertrycktes all opposition. Informations- och propaganda-
medlen koncentrerades i hinderna pa en allsméktig elit, den centrala po-
litiska byrakratin.

Dessa stalinistiska regimers malséttning blev att via en centraliserad
ekonomi pa kortast mdjliga tid utveckla industrins och transportvasen-
dets kapacitet. Produktionsmedlen nationaliserades liksom transport- och
bankvisendet. De privata jordbruken tvangskollektiviserades och stats-
jordbruk uppréttades.

Eftersom det ekonomiska &verskottet var obetydligt kunde man inte
offra resurser pa att battre utnyttja industrikapaciteten genom tekniska
framsteg (intensiv industrialisering), utan man méaste genom att anvin-
da de enorma arbetskraftsreserverna snabbt bygga upp produktivkrafter-
na (extensiv industrialisering). En sa stor del som mojligt av samhéllets
ekonomiska dverskott investerades och aterinvesterades i den tunga indu-
strin medan alla resurser som avsattes for konsumtionsvaruproduktion,
for forvaltning och for olika sociala &ndamal darmed blev till ett avdrag

intellektuellas revolutionsrad, som férenade sig med Budapests Centrala
Arbetarrad den 28 november.

I den proklamation som de ungerska intellektuellas revolutionskom-
mitté utfardade vid sitt bildande forklarades bl.a.:

“Fabrikerna och gruvorna ska verkligen vara arbetarnas egen-
dom. Vi kommer inte att ge tillbaka fabrikerna och jorden
till kapitalisterna och storgodsigarna. Fabrikerna ska styras
av fritt valda arbetarrad. Regeringen ska garantera de privata
smaforetagens och den privata smahandelns existens”

23 oktober

Den 22 oktober utlyste studenterna vid Tekniska Hogskolan ett
massmote som skulle hallas i Budapest den 23:e for att manifestera
solidariteten med polackernas kamp. Regeringen tvingades ge tillstand
till motet. Omkring 50.000 méanniskor - arbetare, husmodrar,® studenter,
soldater - sl6t upp i demonstrationstagen som sammanstralade vid Josef
Bem-statyn vid Donaus strand (Josef Bern var en polack som vann berom-
melse nir han kdmpade tillsammans med ungrarna under revolutionen
1848). Resolutionen fran Forfattarférbundet lastes upp. Forutom att fabri-
kerna skulle drivas av arbetare och specialister krivdes i resolutionen:
en oavhingig nationell politik, uppbyggd pa socialismens grundval;
likstélldhet i relationerna med Sovjetunionen och folkdemokratierna; en
revidering av de ekonomiska 6verenskommelserna utifran principen om
de nationella rattigheternas likstélldhet; bondernas rétt att fritt bestimma
om sin framtid; avldgsnande av Rakosi-klicken, en regeringspost at
Imre Nagy och ett resolut motstind mot alla kontrarevolutionira forsok
och stravanden; fullstindig politisk representation foér arbetarklassen
- fria och hemliga val till parlamentet och alla autonoma organ inom
administrationen.

Folkmassan tagade sedan till Parlamentstorget. Har foreslogs att man
skulle ga vidare till radiostationen vid Sandorgatan och begéra att fa sina

@ Under revolutionen spelade de ungerska kvinnorna en framtradande roll i demon-
strationerna, organiseringen av livsmedelsforsérjningen, omhandertagandet av sarade etc. I
Budapest deltog skolflickor, studentskor och unga arbeterskor aktivt i striderna mot de ryska
stridsvagnarna. Radens sammanséttning tycks dock ha varit i det narmaste totalt mansdomi-
nerad. Fragan om de ungerska kvinnornas roll i revolutionen vore vérd en nirmare gransk-
ning.
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mindre omfattande sabotage- och maskningsaktioner inom industrin, och
de intellektuellas organ tamligen dalig. Det fanns i viss utstrackning en
omsesidig villradighet och misstanksamhet. De intellektuella gjorde inga
medvetna foérsok att forbinda sina krav pa yttrande- och tryckfrihet och
en mer nationellt sjélvstdndig kommunism med arbetarnas kamp. Arbe-
tarna & sin sida betraktade till stor del de intellektuellas opposition som
en intern partiangelagenhet.

Men kontakten forbéttrades. Nar arbetarna i september och borjan pa
oktober forde fram krav péa “verkligt arbetarstyre” i fabrikerna, togs det-
ta krav upp av de intellektuella. Dagarna fére revolutionens utbrott hade
fragan om sjalvforvaltning blivit till en av huvudpunkterna i de intellektu-
ella oppositionsorganens program. Den 22 oktober antog Petofi-séllskapet
en resolution som innehdll tio krav riktade till partiets centralkommitté.
Punkt 3 16d:

“Centralkommittén och regeringen ska anvanda alla tillgang-
liga medel for att framja utvecklingen av en socialistisk demo-
krati i Ungern genom att utvidga folkfrontens roll, uppfylla
arbetarnas berittigade politiska krav och inféra sjilvbestam-
mande for fabrikerna och arbetardemokrati”

Formuleringen antyder mé&handa den intellektuella oppositionens
oférmaga att presentera ett konkret och slagkraftigt alternativ till den
bestaende ordningen. Kravet att regeringen och partiets centralkommitté
skulle inféra arbetardemokrati var ganska naivt med tanke pa dessa or-
gans natur. Sjilvforvaltningen ségs inte som ett grundliggande element i
en fullstandig omvandling av samhallsstrukturen.

I den sjupunktsresolution som Forfattarférbundet offentliggjorde den
23 oktober aterfanns foljande krav:

“Fabrikerna maste ledas av arbetare och specialister. Det nu-
varande forodmjukande 16ne-, arbetsnorms- och socialvards-
systemet maste reformeras. Fackforeningarna maste bli sanna
foretradare for den ungerska arbetarklassens intressen”

Under revolutionen var graden av samarbete, férbindelse och solidari-
tet mellan arbetare och intellektuella anméarkningsvért stor. Den 28 okto-
ber upprittades de ungerska intellektuellas revolutionskommitté. Det var
ett samlande organ for bl.a. studenter, forfattare, journalister, konstnérer,
musiker och larare. Den 21 november omvandlade det sig till de ungerska
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fran sambhallets knappa investeringsbara resurser i den tunga industrin.
Saledes maste alla former av konsumtion hallas pa lagsta méjliga niva.

Detta ekonomiska system tjanade den ryska byrakratins intressen.
Harskarna i Kreml sag till att satellitstaternas export till Sovjetunionen
kom att ligga under virldsmarknadspriserna och att Sovjetunionens
export till dessa lander lag 6ver varldsmarknadspriserna. Satellitstaternas
ravaror och billiga fabriksvaror utnyttjades for ateruppbyggandet av
Sovjetunionen.

Levnadsstandarden for arbetarna (liksom fér bénderna, de lagre tek-
nikerna och de intellektuella) i satellitstaterna forblev mycket lag. I fa-
brikerna inférdes arbetsnormer och ”socialistisk tdvlan”. Arbetarna hade
ingen mojlighet att paverka och kontrollera férdelningen av resultatet av
sitt arbete. De frantogs alla medel till sjalvforsvar. Strejker var forbjudna.
Fackforeningarna blev ett verktyg for statens politiska och ekonomiska
makt och hade framst till uppgift att upprétthalla arbetsdisciplinen och se
till att produktiviteten ckade.

Iborjan pa 50-talet hade en reformering och reorganisering av det stali-
nistiska systemet borjat visa sig alltmer nddvéandig. Efter Stalins dod i mars
1953 inleddes en maktkamp inom det ryska kommunistpartiets toppskikt.
Fragan om en omlaggning av den ekonomiska politiken, d.v.s. en starka-
re inriktning pa konsumtionsvaruproduktionen, och de dirmed samman-
hiangande internationella avspinningsstravandena, ledde till att den by-
rakratiska ledningens uniformitet brots sonder och till en kris for hela
systemet. Nya vagar och mojligheter till en strukturférandring 6ppnades.

Upproret i Plzen och generalstrejken i
Osttyskland

I bérjan pa juni 1953 genomfoérde arbetarna i Plzen i Tjeckoslovaki-
en en massdemonstration. Den var helt spontan och bérjade som protest
mot valutadndringar. Men efterhand som den spred sig fordes mer langt-
gaende krav fram: storre deltagande i fabriksforvaltningen, ackordsarbe-
tets avskaffande, regeringens avgang och fria val. Uniformerade soldater
anslot sig till demonstrationen och stadshuset ockuperades. Forst sedan
regeringen sant in trupper fran Prag kunde resningen kvésas.

Tvéa veckor senare, den 17 juni 1953, lade arbetarna i Ostberlin ner ar-
betet i protest mot regeringens beslut att hoja arbetsnormerna med 10%.



10.000 arbetare tagade till stadens centrum for att framldgga sina krav:
avskaffande av arbetsnormerna, 16neférhojningar, revidering av priserna
pa livsmedel och konsumtionsvaror, avskaffande av zongréanserna, tillba-
kadragande av alla ockupationsstyrkor, fria val, frigivning av alla politis-
ka fangar, yttrande- och tryckfrihet. Sammandrabbningar férekom mellan
demonstranter och enheter ur R6da Armén. Resningen spred sig snabbt
over hela Osttyskland i form av en generalstrejk som kom att omfatta nis-
tan 400.000 arbetare pa 270 orter. Fangelser, polisstationer, kommunistis-
ka partilokaler attackerades. Liksom i Ostberlin bildades strejkkommitté-
er pa foretagen. ”I Halle samlades kommittéerna pa ett foretag i stadens
centrum och valde en ’aktionskommitté’, som bestod av foretradare for
de stora fabrikerna, men som ocksa innehoéll en kopman, en tjansteman
och en student. I Bitterfeld bildades den ’centrala strejkkommittén’ pa ett
federativt siatt med foretradare for de stora fabrikerna, till vilka ansl6ts en
husmor och en student fran arbetar- och bondefakulteten i Halle. I Mag-
deburg, den stad dar arbetarna fran de mycket stora kemiska Leuna- och
Bunafabrikerna sammanstralar, valdes en central strejkkommitté pa 25
personer genom omrostning pa torget” (Benno Sarrel, La classe ouvriére
d’Allemagne orientale) I var och en av dessa stider tenderade de samordna-
de strejkkommittéerna att ersétta den gamla administrationen. De skotte
livsmedelsforsorjningen och ség till att gas- och elektricitetsverkan holls
igang. I Halle tog de 6ver den lokala radiostationen och ett tidningstryc-
keri. Infor polisens fortsatta arresteringar uppréattade den centrala strejk-
kommittén i Bitterfeld stridsavdelningar, som systematiskt besatte kvarter
efter kvarter i staden. I Bitterfeld befriades ocksa alla politiska fangar ef-
ter frigivningsorder i kommitténs namn, och i namn av samma myndighet
arresterades den tidigvarande borgmaéstaren.

Strejkvagen i Osttyskland varade i flera veckor. Ungefir vid samma
tid forekom smérre resningar runtom i satellitstaterna och &dven i sjélva
Sovjetunionen. Under juni och juli 1953 dgde saledes en rad strejker rum
i de ryska tvangsarbetslagren.

utan inforts “uppifran” i borjan pa 50-talet, efter Jugoslaviens brytning
med Stalins Sovjet, i ett forsok att skapa en fastare grundval f6r regimen
och effektivisera produktionen. Arbetarraden, som bara hade rent ekono-
miska funktioner, styrdes och 6vervakades av parti- och statsapparaten.
Den jugoslaviska “sjalvforvaltningen” genomférdes alltsé i en auktoritir
miljo - utan tryck-, yttrande- och foreningsfrihet - dar kommunistpartiets
roll férblev avgdrande och stod utanfor all kontroll och kritik.

Icke desto mindre vackte det jugoslaviska systemet stort intresse bland
de krafter i de ryska satellitstaterna som under "tovédret” efter Stalins d6d
1953 ville fa till stdnd en "humaniserad”, mer demokratisk socialism.

De ungerska arbetarna hade emellertid en ganska dalig uppfattning
om de jugoslaviska arbetarradens verksamhet, befogenheter och organi-
satoriska uppbyggnad eftersom alla kontakter mellan Ungern och Jugo-
slavien varit helt avbrutna fram till sommaren 1956. Anda till i slutet pa
september undertryckte den ungerska partiledningen all information om
de jugoslaviska arbetarrdden samtidigt som man férhindrade spridning-
en av rapporter om de diskussioner om sjélvforvaltningen som fordes i
Budapests industrier.

I borjan pa oktober besokte emellertid ungerska fackféreningsledare
Jugoslavien for att studera arbetarraden. Och i mitten pa oktober for en
parti- och regeringsdelegation till Belgrad for att forbattra de ungersk-
jugoslaviska forbindelserna. Delegationen besokte ocksa ett stort foretag
i Zagreb, ddr man samtalade med arbetarradets medlemmar. I samband
darmed publicerade den ungerska pressen en del redogorelser 6ver de ju-
goslaviska arbetarradens verksamhet. Samtidigt poangterade dock Szabad
Nép (i en artikel den 21 oktober) att man borde ga forsiktigt fram vid be-
handlingen av ett sa "komplicerat problem” som sjalvforvaltning.

De intellektuella och sjalvforvaltningen

De viktigaste organen for de intellektuella gruppernas opposition i
Ungern var Forfattarférbundet, som sedan 1953 framfort en allt skarpare
kritik av det stalinistiska systemet, och Petofi-sillskapet (uppkallat efter
poeten Sandor Pet6fi som spelade en betydelsefull roll i den ungerska revo-
lutionen mot Habsburg-fortrycket 1848), som hade bildats i april 1956 av
studenter fran kommunistiska ungdomsférbundet. Till en borjan var kon-
takten mellan arbetarna, som &nda sedan slutet pa 40-talet markerat sitt
motstand mot den kommunistiska regimen, framfor allt genom mer eller
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helt och hallet under kommunistpartiets kontroll. De forlorade ddrmed sin
ursprungliga roll och degraderades till organ for ”socialistisk tavlan”.

Forebilder

Arbetarrad, med valda och aterkallbara delegater, har historiskt visat
sig vara en organisationsform som framtvingats av praktiken under peri-
oder av radikal omvalvning. Radsrorelserna har varit ett uttryck for arbe-
tarklassens vilja att frigora sig sjalv och, i varierande grad, representerat
dess direkta 6vertagande och styrande av produktionen. De har forsokt
dra med massan av de kimpande i utévandet av makten och upphéva upp-
delningen mellan beslutsfattare och verkstéllare. Detta géller t.ex. for sov-
jeterna i Ryssland 1905 och 1917, den revolutionira rorelsen i Tyskland ef-
ter forsta varldskriget, fabriksockupationerna i Italien 1920 etc. Aven den
ungerska revolutionen 1956 later sig i hogsta grad inordnas i detta moéns-
ter. Den dr i sjdlva verket en av de miaktigaste - bade vad géller bredd och
djup - radsrorelser som hittills féorekommit.

De arbetarrad som bildades 6verallt i Ungern efter det att revolutionen
brot ut den 23 oktober, uppstod spontant utan att det i forvag forelag nag-
ra mer genomgripande eller omfattande planer. Méjligtvis kan vaga hag-
komster om de ryska arbetarraden 1905 och 1917 spelat en viss roll. Klart
ar i varje fall att Kreml inte helt lyckats férvanska deras innebord - de ha-
de ju nir allt kom omkring fatt ge namn at Sovjetunionen. Mellan mars
och juli 1919 hade det dessutom existerat en “radsrepublik” i Ungern. Ar-
betarrad och arbetarmiliser bildades pa manga hall, men rérelsen foérblev
dominerad av socialdemokratiska och kommunistiska partibyrakrater och
krossades till slut av de ruméanska, franska och Osterrikiska arméerna.

Att de ungerska arbetarna 1956 sa anmérkningsvart snabbt, konse-
kvent, effektivt och ofta helt oberoende av varandra valde just arbetar-
raden som organisationsform nir de grep sig an med att restaurera sin
folkdemokrati”, berodde naturligtvis pa behovet att skapa egna sjélvstian-
diga organ. I det 6gonblick de borjade agera pa egen hand sag de att om
de ville gora sina krafter géllande maste de gora detta utanfér och mot
den bestaende apparaten genom att bilda organisationer dir den verkliga
grunden for deras makt fanns: i produktionen. Rérelsen i Polen under hos-
ten 1956 var sjalvfallet en betydelsefull inspirationskélla, men den enda i
nagon man direkta forebild de ungerska arbetarna hade var de jugosla-
viska arbetarrdden. Dessa hade inte uppstatt i kamp mot statsapparaten,
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Arbetarraden i Polen

Oppositionella krafter

I mitten pa 50-talet hade Polen en relativt vil utvecklad industriell bas
och en arlig nationalekonomisk tillvaxttakt pa i genomsnitt 10%. Men trots
att den polska regeringen redan i slutet pa 1953 utlovat 6kad konsumtions-
varuproduktion, bittre bostédder och storre investeringar inom jordbruket,
holls konsumtionen fortfarande nere vid ett minimum. De flesta arbetare
och bonder levde uselt, bodde trangt, hade knappt mat foér dagen, bevaka-
des av den hemliga polisen.

Oppositionen i Polen utgick till att bérja med fran forfattare, studen-
ter och universitetslirare. Warszawa-studenternas veckotidning Po prostu
blev snart ett av sprakroren for denna opposition. Po prostu gick till an-
grepp mot byrakratin och partiets ledande roll och levererade i en rad re-
portage pa hosten 1955 en skarp kritik av forhallandena inom den polska
industrin. Mellan 1955 och 1956 steg Po prostus upplaga fran 15.000 till
150.000 exemplar. Kritiken mot det rddande systemet fordes aven fram i
tidningar som Nowa Kultura, Stzandar Mlodych och Zycie Warszawy. Dis-
kussionsklubbar, bestaende av bade parti- och icke partimedlemmar, bil-
dades i de storre polska stdderna. Denna oppositionella rorelse drog snart
ocksa med sig arbetare, tekniker och specialister, framst inom storféreta-
gen. Folket borjade kriva sin del av det ekonomiska &verskottet, sin rétt
till medbestaimmande.

Chrusjtjevs “avslojanden” om Stalin pa det ryska kommunistpartiets
tjugonde kongress i februari 1956, och denna kongress’ fordémande av
“personkulten” och erkénnande av att de enskilda kommunistiska partier-
na och staterna kunde ga "skilda vagar till socialismen”, kom att ge opposi-
tionen i Polen - liksom i de andra satellitstaterna - ytterligare styrka i dess
stravanden att &stadkomma en brytning med det stalinistiska arvet. Ut6-
ver medborgerliga fri- och réttigheter och nationell sjdlvstdndighet krav-
de man en omldggning av det centrala byrakratiska forvaltningssystemet.



Fragan om sjalvforvaltning aktualiserades. Ofta utgick man héarvid fran
jugoslaviska metoder och erfarenheter.

Poznan-revolten

Den 26 juni 1956 hade arbetarna vid Zispo-(Cegielski-)verken i Poz-
nan skickat en 30-mannadelegation till Warszawa for att forhandla med
regeringens representanter. Arbetarna krévde bl.a. Ioneférhojningar, lag-
re priser och lagre ackordsnormer, men kritiserade ocksa det sétt varpa fa-
briken drevs och kridvde en annan organisering av arbetet i verkstidderna.
Nar deras krav avvisades gick de i strejk. P4 morgonen den 28 juni ldmna-
de de fabriken och tagade till torget framfor stadshuset. Arbetarna i and-
ra fabriker, liksom studenter och hemmafruar, anslét sig till demonstra-
tionen. Plakat som bars i demonstrationstaget kriavde sadana saker som
"Brod och frihet!”, ”Ut med ryssarna!” och ”Avskaffa ackordsarbetet!”. De-
monstrationen fick snart karaktdren av en resning i full skala. Fingelset
stormades och fangarna slédpptes fria. Kommunistpartiets hogkvarter in-
togs och genomsoktes. De reguljira arméforband som tillkallats for att sla
ner resningen ingrep inte mot folkmassan. Manga av soldaterna 6verlam-
nade sina vapen. Strider forekom mellan sékerhetspolisen och bevipnade
demonstranter som forsokte inta sékerhetspolisens hogkvarter. Militdra
forstarkningar anlande fran Warszawa och med dessas hjélp kunde revol-
ten krossas efter tva dagars strider. 38 médnniskor dédades och 270 sarades
under sammanstotningarna, och mer &n 300 arbetare arresterades. Sympa-
tistrejker forekom i flera andra industricentra, men de isolerades snabbt
av polisen.

Oroligheterna i Poznan paskyndade krisen inom Polska Forenade
Arbetarpartiet (kommunistpartiet). P4 centralkommitténs sjunde plenum
den 18-28 juli 1956 anvinde de “konservativa” stalinisterna, med Zenon
Nowak i spetsen, Poznan-revolten som férevindning for att kréva en
atergang till ideologisk renlarighet och ett undertryckande av demokra-
tiseringstendenserna. Men majoriteten av centralkommittéledamoterna
motsatte sig detta. Partiledningen hade dittills pastatt att Poznan-revolten
var ett verk av “provokatérer” och ”imperialistiska agenter”, men
samtidigt sdg man den som ett tecken pa hur hela landet skulle kunna
explodera. Man inséag att ett 6kat fortryck skulle kunna leda till revolution.
Folkets vrede kunde inte langre tyglas med hjalp av hemliga polisen. Den
enda véag som aterstod for partiledningen var att férsoka vinna fértroende
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att forsvara och forbattra medlemmarnas loner och arbetsvillkor utan for
att mobilisera” dem i kampen fo6r 6kad produktion. De var inte ldngre
nagot verktyg for det arbetande folket utan ett redskap for staten. Vilka
uppgifter fackféreningarna tilldelades framgar av de ungerska fackfore-
ningarnas landsrads stadgar fran 1950:

“FackfOreningarna organiserar arbetarnas och tjanstemén-
nens socialistiska tdvlan foér uppfyllande och 6verskridande
av de statliga ekonomiska planerna, héjning av arbetspresta-
tionen, forbattring av produkternas kvalitet och sankning av
produktionskostnaderna”

De fackforeningar som ateruppréittades i Ungern efter andra vérldskri-
gets slut var relativt svaga. Trots det 14t kommunisterna, efter sitt makto-
vertagande sommaren 1948, avsitta och fingsla tusentals fackférenings-
funktionérer. Nastan 4.000 av dessa fangar frigavs sommaren 1954, under
Imre Nagys forsta regeringstid.

Under den “avstaliniserings”-period som inleddes varen 1956 utsattes
fackforeningarna for en allt haftigare kritik. Den 9 september tog ungers-
ka LO:s organ, dagstidningen Népszava, upp denna kritik och medgav att
“fackforeningarnas verksamhet i Ungern blev helt férvriden och har i ara-
tal lopt i fel spar. Det &r nu dags for fackforeningsrorelsen att ater bli en
verklig arbetarrorelse”

Fackforeningsbyrakratin forsokte under denna period halla jimna
steg med arbetarnas krav samtidigt som man strévade efter att “moderera”
dem. I den resolution som antogs pa Fackforeningarnas landsrads nionde
plenum (som avslutades den 12 september) foreslogs en rad ekonomiska
atgirder i syfte att forbattra arbetarnas levnadsstandard. Landsradet
foreslog ocksa konferenser i en del foretag dar man skulle diskutera
mojligheten att inféra sjélvforvaltning genom en utvidgning av de
fackliga foretagskommittéernas befogenheter. I sjilva verket forsokte
man forbigd problemets kidrna och finna l6sningar som egentligen inte
ifragasatte den stalinistiska principen om “enmansledning” i féretagen.

De foretagskommittéer landsradet ndmnde i sin resolution hade upp-
rattats av fackforeningarna redan 1945 efter patryckningar fran arbetar-
hall. Foretagskommittéernas medlemmar valdes bland de anstillda och
bestod huvudsakligen av arbetare som var anslutna till kommunistparti-
et och det socialdemokratiska partiet. Dessa kommittéer hade framst till
uppgift att tillvarata arbetarnas intressen nér det géllde fragor som soci-
alforsékring, bostader, kultur och utbildning. Men fr.o.m. 1948 stélldes de
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Arbetarraden i Ungern

Debatten tar fart

Idén om sjalvforvaltning utbredde sig i Ungern nagra manader fore
revolutionen. Redan pa varen 1956, efter det ryska kommunistpartiets tju-
gonde kongress, uppstod ur den massiva kritiken av den stalinistiska eko-
nomiska politiken en livlig diskussion bland ekonomer, men ocksa i ar-
betarkretsar, om sjalvforvaltningen. Det ungerska kommunistpartiets re-
formvéinliga flygel, som huvudsakligen bestod av unga intellektuella, be-
traktade sjalvforvaltningen som en utvdg ur det stalinistiska systemets
allvarliga politiska och ekonomiska missforhallanden. I sin kritiska studie
Den marxist-leninistiska planekonomin férordade ekonomen Janos Kor-
nai, en ung kommunist, inférandet av sjalvforvaltning for att 16sa de eko-
nomiska problemen och befria "industrin ur den centralistiska byrakratins
bojor”.

Partiledarna sag sig nodsakade att ta upp fragan till behandling. Den
7 april skrev partiorganet Szabad Nép:

“Demokratin i foretagen maste vidareutvecklas: arbetarna
maste uppmuntras till att betydligt intensivare an hittills
delta i diskussioner om de problem som hanger ihop med
produktionen”.

Partiledningen, med Matyas Rakosi och, efter den 18 juli 1956 (da Rako-
si avsattes genom ingripande fran Moskva), Ern6 Gerd i spetsen, insag att
alltfor langtgaende eftergifter betraffande sjalviorvaltningen skulle kunna
fa svarkontrollerbara politiska och ekonomiska féljder, och féredrog i stél-
let att i ratt allménna ordalag tala om “utvidgning av foretagsdemokratin”
utan att egentligen ndmna fragan om sjélvforvaltning och bildandet av ar-
betarrad. Man menade vidare att genomf6randet av denna “utvidgning av
foretagsdemokratin” skulle vara en uppgift for fackféreningarna.

Fackforeningarna i Ungern, liksom i alla andra folkdemokratiska” lan-
der, behirskades av kommunistpartiets marionetter och existerade inte for
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bland befolkningen, bega “sjalvkritik”, forklara “misstagen” och lova
att ratta till dem. Betrdffande Poznan-revolten yttrade saledes partiets
forstesekreterare, Edward Ochab:

“En analys av dessa hiandelser och bakgrunden till dem visar
att okansligheten och byrakratismen hos myndigheterna, ba-
de de centrala och de lokala, spelade en viktig roll”

*Till foljd av illa 6vervagda atgiarder som vidtogs under de
gangna manaderna sjonk Ionerna fér nagra grupper bland
Zispo-arbetarna. Det maste sdgas att detta skedde mot partiets
och regeringens avsikter. Tack vare dndringar av arbetsnor-
merna under 1953, en revidering av normerna 1954, och del-
vis tack vare en omliggning av arbetsorganiseringen 1955,
uppnéddes en produktivitetshéjning pa nistan 24,6% i Zispo-
verken. Detta avspeglades emellertid inte pa ett korrekt satt i
loneférhéjningarna”

Sammanfattningsvis sa Ochab att Poznan-revolten visat att det existe-
rat “allvarliga brister i relationerna mellan partiet och olika delar av arbe-
tarklassen” och att det, for att undvika sddana handelser i framtiden, var
noédvindigt att partiet upprattholl fasta forbindelser med arbetarna.

Centralkommittén uttalade sig for fortsatt demokratisering. Samtidigt
“rehabiliterades” tre av de "reformkommunister” som uteslutits ur partiet i
november 1949 p.g.a. att de foretritt en “nationell kommunism”, d.v.s. for-
ordat en storre sjalvstandighet i forhallande till Sovjetunionen. En av dessa
var Wladyslaw Gomulka, som suttit i husarrest mellan 1951 och 1954. Iro-
niskt nog hade samme Ochab som nu var med om att &terbérda Gomulka
till partiets gemenskap, vid ett centralkommittémote i september 1948 kal-
lat Gomulka f6r "bourgeoisins, de rika bondernas och reaktionens symbol”.
Nu var plétsligt Gomulka och hans "medbrottslingar”, Marian Spychalski
och Zenon Kliszko, anvindbara i partibyrakraternas desperata strivan att
bibehélla sina positioner.

I slutet pa september 1956 holls de forsta rattegangarna mot dem som
arresterats under Poznan-revolten. Forsvaret gavs en viss frihet och pavi-
sade att det var de outhardliga arbetsforhallandena som var huvudorsaken
till kravallerna. T.o.m. aklagarsidan erkinde att revoltens valdsamma for-
lopp till stor del berodde pa sékerhetspolisens brutalitet. De domar som
avkunnades var relativt milda. I oktober tillkdnnagav regeringen att alla
forestaende rattegdngar rérande Poznan-revolten skulle uppskjutas och
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att alla arresterade personer, utom dem som é&talas for mord eller st6ld,

skulle friges.

Arbetarrad och sjalvforvaltning

I samband med Poznan-revolten och de efterfoljande strejkerna pa fle-
ra olika hall i landet bildades arbetarrad i fabrikerna. Arbetarrad hade ti-
digare funnits i Polen. 1918-19 uppstod arbetarrad i olika delar av landet.
Speciellt de rad som da bildades i Dabrowa-omradet utévade under en
kort period ett betydande inflytande. 1944-46 organiserade arbetarna vid
ett stort antal foretag, i synnerhet i Schlesien, arbetarrad for att skydda
maskiner och verktyg och for att fa igang produktionen igen efter att tys-
karna lamnat landet. Dessa rad, som var foretagens verkliga herrar, kom
snart i motsatsstéllning till regeringsorganen och undertrycktes av den
stalinistiska regimen.

De arbetarrad som bildades i Polen i mitten av 1956 var i borjan arbe-
tarkampens autonoma organisationer och hade pa manga platser en lokal
maktposition. De tog del i enskilda féretags férvaltning och eftersom fack-
foreningarna varit sa hart uppknutna till parti- och statsapparaten kom
raden ocksa att 6verta en del traditionellt fackliga funktioner.

I den resolution som kommunistpartiets centralkommitté antog pa sitt
sjunde plenum i juli 1956 uttalade man sig f6r "undanrdjandet av 6verdri-
ven centralisering inom planering och forvaltning och ytterligare utvidg-
ning av de socialistiska foretagens rittigheter”, vilket man ansag skulle
skapa mojligheter for “de arbetande massorna” att utdva en “bred social
och ekonomisk kontroll”. Man uttalade sig ocksa for héjandet av perso-
nalens direkta materiella intresse i foretagets ekonomiska resultat” I ett
sarskilt avsnitt tog man upp frédgan om “utvidgning av arbetardemokratin
i foretagen”. Denna “utvidgade arbetardemokrati” skulle bl.a. uppnas ge-
nom att de fackliga s.k. féretagskommittéerna erholl storre befogenheter,
utan att man for den skull rubbade pa principen om “enmansledningen”
over foretagen. Vidare klargjorde man att landets allmdnna demokratise-
ringsprocess maste ledas av partiet och egentligen tjana till att starka parti-
ets roll och att fA “massorna” att aktivt stodja séval partiet som regeringen.
I foretagen skulle partikommittéerna se till att utova starkare kontroll och
inflytande och hoja de arbetandes “aktivitet och initiativ”:

"Principen om enmansledning, som garanterar effektiv skot-
sel av ett foretags ekonomi, bor ovillkorligen iakttas. Samti-
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are, som krivde hardare metoder och en nystalinistisk politik och som
direkt efter oroligheterna i december 1970 tillfalligt uppnatt en férnyad
maktposition inom partiet genom att stodja Gierek.

Den nya regimen deklarerade sin fasta bindning till Sovjetunionen,
Warszawa-pakten och Comecon. Dirigenom forsikrade man sig inte
minst om ekonomiskt stéd frAn Sovjetunionen och Osttyskland (slopan-
det av prishdjningarna hade moéjliggjorts genom att Sovjetunionen stéllde
krediter till forfogande). Men det var dessutom nddvandigt att se till att
produktionen 6kade och att tillverkningskostnaderna pressades ned.

Efter Giereks makttilltride har teknokraternas inflytande inom stats-
forvaltningen starkts. Gierek har i manga avseenden ocksa f6ljt teknokra-
tins program och slagit in pa en mer marknadsorienterad ekonomisk poli-
tik. Forvaltningen har moderniserats. Decentralisering av de ekonomiska
besluten har genomdrivits, men begransats till att ge storre makt at fore-
tagsledningarna. Investeringarna har till stor del 6verforts fran den tunga
industrin till konsumtionsvaruindustrin och bostadsbyggandet. Lonepoli-
tiken har i viss man oméndrats och produktionsstimulanser och en mer
“smidig” prispolitik har introducerats.

Byrakratins ekonomiska politik har alltsa forsvagats medan teknokra-
tins alternativ, en mer marknadsorienterad och lonsamhetsinriktad eko-
nomi, vunnit terrdng. Men trots alla skillnader som existerar mellan de
gamla byrakraternas politik och det “fornyelseprogram” som lanserats av
de ekonomiska funktiondrer som statt beredda att 6verta stalinisternas
maktstallning, finns det dock ett gemensamt drag. Bada betraktar arbetar-
na som objekt som ska styras. Skillnaden giller endast metoderna. Arbe-
tarna 4r fortfarande ber6vade all bestimmanderatt ver resultatet av sitt
arbete.

Efter upproret 1970/71, som liksom revolten 1956 kdnnetecknades av
en djup solidaritet och klassgemenskap arbetarna emellan, ar det dock
mojligt att den polska arbetarklassen uppnatt ett storre manéverutrymme
for fortsatt kamp mot exploatering och loneslaveri. Om denna kamp ska
leda till nagra verkliga och varaktiga forandringar, kommer det avgérande
att vara i vilken utstrackning de polska arbetarna &r i stand att starka sina
egna organ och klart formulera det alternativ de redan antytt i sin direkta
och praktiska kritik av statskapitalismen: skapandet av ett samhalle dar
arbetarklassen sjilv genom sina egna organ, federerade nerifran och upp,
fattar alla grundlaggande beslut pa grundval av vidast mojliga demokrati.
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milis. Bilindustriarbetarna i Warszawa strejkade och i andra fabriker i
huvudstaden férekom maskningsaktioner. Arbetarna skapade sina egna
organ for kampen - strejkkommittéer samt “arbetarkommissioner”, som
bla. skulle ha till uppgift att férbereda val av arbetarrad - och kravde
frislippande av de personer som arresterats under upploppen, tryck-
och yttrandefrihet, 1onekompensationer for de hojda livsmedelspriserna,
béttre arbetsforhéallanden, battre arbetarskydd och en réttvisare fordel-
ning av nationalinkomsten pa olika produktionssektorer. De kravde
ocksa forandringar inom partiet och statsapparaten och omedelbara och
demokratiska val av fackféreningsstyrelser och arbetarrad.

Milisen sparrade snabbt av de oroliga omradena. Forbindelserna mel-
lan de olika landsdelarna bréts. Vapnade milisstyrkor skickades in i vissa
industrier, inklusive Fiat-verkstdderna och Trybuna Ludus tryckeri (Try-
buna Ludu &r det polska kommunistpartiets riksorgan). Skyndsamt vid-
togs ockséa forandringar inom den hogsta partitoppen. Gomulka avgick
som partiets generalsekreterare och ersattes av Edward Gierek, tidigare
chef for Schlesiens partidistrikt. Vidare avsattes fyra andra medlemmar
av politbyran. Gierek (som i mars 1968 gjort “revisionisterna, sionisterna
och imperialismens lydiga tjanare” ansvariga for studentdemonstrationer-
na) utlovade en “dialog” mellan ledningen och folket och att den fastslag-
na ekonomiska planen fér 1971 och de foljande aren skulle tas upp till
omprovning.

Situationen i landet blev tillfalligt lugnare. Undantagstillstandet upp-
hévdes. Men i mitten pé januari 1971 kom det till nya strejker i bl.a. El-
blag, Gdansk och Szczecin, och i mitten pa februari strejkade arbetarna
vid textilfabrikerna i Lodz. Varvsarbetarna i Gdansk och Szczecin kravde
att fa traffa Gierek for att lagga fram sina krav for honom. Forst var Gierek
ovillig, men till slut tvingades han och ett dussintal andra hoga partifunk-
tionérer att bege sig till varven och stélla upp pa moten med de strejkande
arbetarna. Gierek tvingades acceptera strejkkommittéerna som arbetarnas
verkliga ombud samt férhandla med arbetarna, svara pa deras kritik och
pa nagra punkter tillmétesga deras krav.

Ytterligare personombyten inom parti- och statsledningen, fackfore-
ningsstyrelserna och de lokala partiavdelningarna vidtogs. Regeringen
och kommunistpartiets politbyra enades om att slopa de prishdjningar
som inforts i december. S& sméaningom hade den nya ledningen laget
under kontroll.

Gierek beredde nya karridristiska element mojlighet att klattra upp i
hierarkin och fortsatte samtidigt ocksa utrensningen av Moczars anhéng-
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digt bor partiorganisationerna pa ett mer verkningsfullt satt
anvanda sig av sin ratt att kontrollera den ekonomiska admi-
nistrationens verksamhet, utvidga partiorganisationens infly-
tande over foretagets verksamhet, hos alla partimedlemmar
utveckla en ansvarskénsla for foretagets forvaltning, och 6ka
all personals handlings- och initiativkraft.

Jamte utvidgandet av direktorernas rattigheter i de socialis-
tiska foretagen bor man utvidga foretagskommittéernas befo-
genheter och rittigheter med avseende pa administrationen,
och utveckla effektiva former for arbetarnas direkta deltagan-
de i 6vervakningen av alla fragor som ror uppfyllandet av
planer, foretagets expansion och den arbetande personalens
arbets- och levnadsforhallanden.

Foretagskommittéerna bor ha ratt att delta i [6sningen av alla
fragor som galler personalens materiella férhallanden och ar-
betsforhallandena, och framfor allt i 16sningen av alla fragor
som ror 16ner och arbetsnormer, premier, arbetstid, arbetskla-
der, tjanstledighet, anstillanden och avskedanden, férdelning
och reparation av lagenheter o.s.v.; att delta i utarbetandet av
foretagsplanen inom de granser som faststéllts for foretags-
ledningen; att delta i beslut som ror utnyttjandet av foretags-
fonderna och att kontrollera och tillse att de kollektiva arbets-
kontrakten och kollektivavtalen f6ljs.

Administrationen och féretagskommittén bor regelbundet in-
hamta arbetarnas synpunkter i alla visentliga fragor rérande
foretaget samt avge rapporter till arbetarna om sin verksam-
het, kollektivavtalets uppfyllande och de statliga planerna.

Att utvidga foretagskommittéernas rattigheter, samtidigt
som principen om enmansledning i de socialistiska féretagen
fullstandigt bibehalls, innebir mojligheten av menings-
skiljaktigheter mellan foretagskommittén och foretagets
styrelse, i synnerhet betraffande fragor som géller forsvaret
av arbetarnas intressen och styrelsens iakttagande av ar-
betsbestdmmelser. Losandet av dessa meningsskiljaktigheter
tillkommer den ekonomiska forvaltningens hogre organ och
fackforeningarna ...
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Foretagsledningarnas och foretagskommittéernas utokade
rattigheter kriaver okad aktivitet fran partiorganisationernas
sida, vilka bor Overvaka arbetardemokratins utveckling
och medlen for den politiska verksamheten, garantera den
korrekta sammanldnkningen mellan statens och persona-
lens intressen, motverka partikularistiska tendenser och
impulsivitet, och bidra med ett maximum av socialistisk
medvetenhet till foretagets dagliga liv ...

Utvecklandet av arbetardemokratin i foretagen ar av avgoran-
de betydelse for forbattrandet av arbetarnas situation och for
undanré6jandet av deras missnéje, for starkandet av kénslan
bland dem att de ar foretagets herrar och kénslan av ansvar
for produktionen, for uppritthallandet av arbetsdisciplin och
exemplarisk ordning i foretaget ...

Det kan inte forekomma nagon demokratisering av landets liv
utan fortsatt demokratisering av partiet, som &ar var folkrepu-
bliks ledande kraft. Detta ar en forutsattning for en korrekt
utveckling av hela demokratiseringsprocessen och for parti-
ets ledande roll i denna process ...

I det nuvarande laget borjar partiorganens uppgift att 6ver-
flytta sin verksamhets tyngdpunkt till politisk aktivitet bland
massorna, till partiets basorganisationer som star i daglig kon-
takt med massorna, bli en av deras viktigaste plikter. Detta
problem galler idag i synnerhet stads- och fabriksorganisatio-
nerna ... partiorganisationerna bér motsitta sig oberattigade
och orealistiska krav och demagogiska paroller, och forklara
for massorna landets nuvarande politiska och ekonomiska 14-
ge, vinna massornas aktiva stod for partiets och regeringens
initiativ, som syftar till att 6vervinna svarigheter och forbatt-
ra deras levnadsforhallanden.

Sammanhallning mellan partiets basorganisationer, deras ge-
mensamma handlande, ar idag mer &n nagonsin oumbarligt
for fullgérandet av dessa ansvarsfulla uppgifter, for partior-
ganisationernas effektiva inflytande pa de fabriksanstillda ...

Fullgérandet av dessa uppgifter forutsitter ett 6kat och di-
rekt bistand till partiorganisationerna, speciellt i storforeta-
gen, fran partiets och statsledarnas sida”
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foretag plockades ut for att testa en ny lénepolitik och nya produktions-
metoder.

Sadana halvmesyrer forslog dock inte langt nér det géllde att undanro-
ja de ekonomiska missférhallandena och ddmpa befolkningens missnéje
med de laga lonerna, de stigande priserna och, allt emellanat, bristen pa
livsmedel.

Upproret 1970/71

1970 hade jordbruksproduktionens stagnation lett till livsmedelsbrist
pa flera hall i landet. Under sommaren samma ar var mer dn 200.000 rap-
porterade arbetslosa. Branslekostnaderna hade stigit under aret och rege-
ringen tillkdnnagav att hyrorna skulle férdubblas i januari 1971. Arbetar-
klassens missnéje med den ekonomiska och politiska situationen i landet
tog sig uttryck i spontana strejker. Arbetare demonstrerade i den schlesis-
ka staden Katowice. Kolgruvearbetarna drev igenom hogre koéttransoner
efter underjordiska sittstrejker. Arbetsnedlaggelser kom ocksa till stand
vid de polska Fiat-verkstdderna och vid armaturfabriken "Rosa Luxem-
burg” i Warszawa.

Den 13 december 1970 publicerades ett officiellt meddelande i landets
alla tidningar om omedelbara prishéjningar pa en rad matvaror. Det
tillkdnnagavs ocksa att ett ettarigt 16nestopp skulle inforas fr.o.m. januari
71. Den 14 december gick arbetarna pa Leninvarvet i Gdansk i strejk.
Flera tusen arbetare tagade till kommunistpartiets hogkvarter. Studenter
och husmédrar anslét sig till demonstrationen. Partihogkvarteret sattes
i brand och sikerhetspolisens byggnader angreps. Polisen 6ppnade eld
mot folkmassan. Striderna utvecklades snabbt till rena faltslag 6ver hela
Gdansk. De pagick i 6ver tva dagar tills stridsvagnar rullade in i staden
och besatte strategiska positioner. Strejkrorelsen spred sig snabbt till
grannstaderna Gdynia och Sopot och till Szczecin, dir varvsarbetarna
satte eld pa sikerhetspolisens och kommunistpartiets hogkvarter. De
anstdllda vid skeppsvarven i Gdansk, Gdynia och Szczecin, omkring
20.000, samt vid de andra fabrikerna i omradet var huvudsakligen unga
arbetare, manga “urbaniserade” bondesoner, och de visade sig i hogsta
grad beredda att fortsitta den &ldre arbetargenerationens kamp mot
6verheten. Strejker dgde ocksa rum i Ciegelski-verken i Poznan liksom
i en del kolgruvor i Schlesien. I Elblag, Krakéw och Wroclaw férekom
demonstrationer och sméirre sammanstotningar mellan arbetare och
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nat pa papperet. I mitten pa 1958 hade Eugeniusz Szyr och de andra or-
todoxa stalinistiska ekonomerna ater fatt 6verhanden och t.o.m. tillkan-
nagett introducerandet av en femtonarsplan. Emellertid motsatte sig byra-
kratins "liberala” flygel en ny valdsam industrialisering av den typ de orto-
doxa stalinistiska ekonomerna ville genomdriva. Man insag att detta skulle
vara en direkt utmaning mot de polska arbetarna och bénderna och att det
i stillet maste till inre reformer och ekonomiska eftergifter om byrakratin
skulle kunna behalla sin klassdominans. P4 centralkommitténs tolfte ple-
num i oktober 1958 forkastades Szyrs linje, men samtidigt 6vergavs ocksa
den politik som Oskar Lange foretradde. Gomulka och hans chefsekonom,
Stefan Jedrychowski, ordférande i ekonomiska plankommissionen, lade
fram ett "kompromissprogram”. I detta aterupprepades visserligen lofte-
na om Okat bostadsbyggande och 6kad konsumtionsvaruproduktion, men
aven fortsattningsvis begransades reformerna till det absolut minimala -
mer var byrakratins “liberala” flygel inte beredd till i fruktan for att storre,
fundamentala forandringar skulle kunna undergriva dess kontroll 6ver
landets liv och de produktionsférhallanden pa vilka byrakratins makt vi-
lade. Ekonomiska radet forlorade allt inflytande och avskaffades officiellt
1963.

Byrakratin visade sig oférmogen att handskas med férdndrade ekono-
miska realiteter. Den motséttning mellan den utvecklade produktionspo-
tentialen och den laga sociala konsumtionsnivan som bromsade den eko-
nomiska utvecklingen kvarstod och skapade en krypande inflation med en
standardsankning som resultat. Det bevarade centraliserade ekonomiska
systemet, med dess administrativa order uppifran, medférde underproduk-
tion, sloseri med resurser och ett himmande av de tekniska framstegen.
Byrakraterna, som hade till uppgift att ge direktiv at foretagsledarna och
arbetarna, var timligen daligt insatta i férhallandena ute pa faltet. Alltef-
tersom landets ekonomi blev mer invecklad och svardverskadlig och anta-
let beslut som skulle fattas allt storre, forlorade byrakraterna mojligheten
att forutse konsekvenserna av sina direktiv, att upptacka missférhallan-
den och ingripa for att ratta till dem. Ju stérre problem den centralstyrda
ekonomin drog med sig, desto mer stéarktes teknokratins stéllning (antalet
teknokrater steg dessutom stadigt: fran 0,5% 1955 till 4,2% 1970). 1965-66
godkéndes i viss utstrackning inférandet av en sjalvstindig investerings-
politik for de enskilda foretagen. I slutet pa 60-talet tvingades byréakratin
panytt tillata "progressiva” ekonomer att forbereda en begrinsad reforme-
ring av den rigida 6vercentraliserade ekonomin. Ett mindre antal statliga
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En maénad senare, den 18 augusti, holl den polska landsorganisatio-
nens centralkommitté ett plenarsammantriade. Ordféranden, Wiktor Klo-
siewics, medgav att arbetarnas rattigheter i Poznan-fabrikerna krankts
och att fackforeningarna inte effektivt forsvarat arbetarnas intressen mot
“byréakratiska forvrangningar”. Han forklarade att det var nédvandigt att
stirka foretagskommittéerna och utvidga deras befogenheter. Den resolu-
tion som antogs vid motet betonade behovet av storre demokrati “inom
fackforeningarna vid val av nya funktionédrer” och uppmanade fackfor-
bundsstyrelserna att “revidera och upphéva alla beslut som kvaver fack-
foreningarnas oberoende och demokrati”. Man uttalade sitt stod for de
malsattningar som uppstéllts vid kommunistpartiets centralkommittés 7:e
plenum och kriavde i synnerhet att ett av regeringen utfardat dekret anga-
ende arbetsnormerna skulle revideras, att “medlingskommissioner” skulle
fa befogenhet att 16sa alla konflikter pa arbetsmarknaden, och att fackfor-
eningarna skulle fa tillstind att uppratta sirskilda organ med uppgift att
6vervaka och genomdriva tillimpningen av arbetslagstiftningen. Landsor-
ganisationen utarbetade ocksa ett lagforslag om foretagskommittéernas
rattigheter, vilket skulle forelaggas Sejm, det polska parlamentet.

Béde parti- och fackfoéreningsledningen slog alltsa fast att "arbetarde-
mokratin” skulle genomféras inom partiets och fackféreningarnas ramar.
Arbetarraden tillerkdndes inte nigra som helst rattigheter.

Men radsrorelsens utbredning fortsatte. Arbetarna kriavde att arbetar-
raden skulle fa beslutanderitt 6ver produktionen och att dessa rad skulle
vara helt oberoende av saval partiet som fackféreningarna. De kom med
forslag till hur produktionsprocesserna skulle rationaliseras, vad som skul-
le produceras for att bést tillfredsstélla samhéllets behov, hur enskilda fore-
tag skulle samarbeta etc. "Arbetarraden inledde dven samarbete med loka-
la administrativa myndigheter, de s.k. folkraden for att forbéttra levnads-
forhallandena for befolkningen genom att bygga och renovera bostader,
anlagga daghem och organisera kommunikationerna béttre m.m” (Maria
Borowska, Arbetarraden i Polen) Arbetarna kravde ocksa att fackférening-
arna skulle frigéra sig fran parti- och statsapparatens inflytande.

Tva industrier i Warszawa, motorcykelfabriken WFM och, i synnerhet,
bilfabriken FSO, blev snart ett slags organisatoriskt centrum for radsrorel-
sen. Under hosten 1956 holl de anstillda i dessa fabriker diskussionsmo-
ten vid vilka man utarbetade planer for inférande av arbetardemokrati
och sjalvforvaltning. Delegater fran fabriker i andra stdder kom dit for att
diskutera med arbetarraden och ta del av deras forslag. FSO- och WFM-
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arbetarna sénde ocksa sjilva delegater till olika fabriker i Warszawa och i
landsortsstidderna for att framlégga sina forslag.

Rédsrorelsen fick stod av de intellektuella. Fragan om sjélvforvaltning
blev den viktigaste bestandsdelen i den revolutionira antistalinistiska r6-
relsen i Polen. Den blev, som tidningen Zycie Warszawy senare skrev (i
en artikel den 29 november 1956), “en foreningslank” mellan arbetarklas-
sen, intelligentian och ungdomen och “skapade en verklig grundval for ett
forbund mellan dessa sociala element”.

Foretagens partikommittéer stélldes i praktiken at sidan nér arbetarra-
den bildades. Partikommittéernas medlemmar bérjade i en del fall i stallet
dgna sina krafter at arbetarradens verksamhet och utévade t.ex. ett myc-
ket stort inflytande 6ver arbetarradet i bilfabriken FSO. Den 30 september
publicerade Po prostu en artikel som forfattats av sekreteraren i FSO:s
partikommitté och som forsokte sammanfatta de diskussioner som forts i
fabriken under héstens lopp:

“Arbetardemokratin i foretaget syftar till att genom omedel-
bart deltagande i foretagets forvaltning gora de anstallda till
sanna medintressenter, som ar allsidigt intresserade av sin fa-
briks angelagenheter. Detta 4r samtidigt en garanti f6r und-
vikande av eventuella fel och brister eftersom ledningen kon-
trolleras av de anstéllda.

Utan att forneka principen om enmansledning férefaller det
nodvandigt att de anstéllda skapar ett sjalvforvaltningsorgan
i fabriken genom hemliga och demokratiska val.

Foretagets sjalvforvaltningsorgan ska besluta i alla fragor som
ror fabrikens ekonomiska skétsel och 16sa dem i 6verensstam-
melse med arbetarklassens och statens intresse ...

Sjalvforvaltningsorganet ska ha ratt att kontrollera och god-
kénna de ménatliga och arliga boksluten, 6vervaka foretagets
langsiktiga planering, godkanna arsplanen for produktionen
och de forandringar som vidtas under denna tidsrymd samt
ge sitt samtycke till grundldggande forandringar i foretagets
organisation ...

Eftersom detta betyder att sjalvforvaltningsorganet ar foreta-
gets hogsta instans, och eftersom det bestar av ledaméter som
valts av de anstéllda, som vi vill gora till fabrikens verkliga
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pa yttrande- och studiefrihet och mot den “antisionistiska” kampanj som
satts igdng av sakerhetschefen och inrikesministern Mieczyslaw Moczar.

Moczar, som stodde sig pa "Partisan”-fraktionen inom partiet och pa de
polska krigsveteranernas férbund, féretridde en slags blandning av nys-
talinism och antisemitisk och anti-intellektualistisk nationalism. Hans an-
hangare hade 6vertagit nyckelposterna i massmedia, kulturlivet och dven
i det polska UD. 1968 forsokte han utnyttja studentoroligheterna for sina
egna syften och ersatta Gomulka som partiledare. Mestadels tack vare det
internationella liget - Sovjetunionen onskade stabilitet i Osteuropa efter
invasionen av Tjeckoslovakien - lyckades dock Gomulka klara av angrep-
pet fran Moczar och Partisan-fraktionen. En rad moczariter avskedades
fran sina poster.

Ekonomisk tillbakagang

I mitten pa 50-talet hade Polen kommit upp i en nationalekonomisk
tillvaxttakt pa i genomsnitt 10% per ar. Men aren efter 1956 sjonk natio-
nalinkomstens tillvaxttakt och detta betydligt snabbare &n vad som kunde
motiveras av de ekonomiska eftergifter man hade gjort, dels at arbetarna
(den trettioprocentiga l6neckningen 1956-60), dels at teknokraterna (kraf-
tigt hojda Ioner at direktorer och de tekniska kadrerna vilket var ett forsok
fran byrakratins sida att liera teknokraterna med systemet). 1956-59 hade
den genomsnittliga tillvaxttakten sjunkit till 6,3% per ar. 1959-70 lag den
pa ca 5% per ar. ’Man befann sig nu i den besynnerliga situationen att pro-
duktionsokningen blev allt mindre och mindre trots att utgifterna for att
6ka produktionen blev storre och storre. Med andra ord minskade natio-
nalinkomstens tillvéaxttakt trots att ackumulationen ckade. Grunden till
denna stagnation lag i att Polen ar 1956 hade en val utbyggd industriell
bas och i det narmaste full sysselsattning. Ddrmed férvandlades regering-
ens industrialiseringsvag till att bli ett klart otillracklig instrument fér en
tillfredsstallande tillvéxttakt eftersom arbetskraftsreserven var uttdmd. I
stéllet var det nu nédvandigt att forséka oka avkastningen med hjalp av
modernisering, organisatoriska forbattringar, tekniska och teknologiska
framsteg, ravarubesparande bearbetningsprocesser o.s.v. 0.s.v., d.v.s. att i
visentligt hogre grad utnyttja det som brukar kallas industrialiseringens
intensiva faktorer” ("Arvet fran Zeke Varg”, i Klasskamp i Polen 1970-71).

Den "nya ekonomiska modell” som ekonomiska radet utarbetat hade
haft siktet instéllt pa just detta, men reformforslagen hade i stort sett stan-
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Arbetarraden inlemmades alltsa i "arbetarsjalvstyrekonferensen” och
deras “autonomi” avskaffades fullstandigt. De forvandlades till vad Peter
E Newell i Klasskamp i Polen 1970-71 kallar "tomma skal”. Syftet med ”la-
gen om arbetarforvaltning” var, skriver Maria Borowska, att “oskadliggo-
ra” arbetarraden utan att upplésa dem. Genom arbetarsjalvstyrekonferen-
sen forsokte kommunistpartiets hogsta ledning uppratthalla och forstarka
partikontrollen i foretagen och samtidigt ge arbetarna “en kénsla av att ha
nagonting att siga till om betraffande foretagsférvaltningen” (Hiscocks,
a.a.) och tillhandahalla kanaler genom vilka arbetarna kunde ge uttryck
at sitt missndje. Men arbetarsjalvstyrekonferenserna visade sig redan i
borjan pa 60-talet vara ett otillrackligt instrument for detta. I Nachbar
Polen konstaterar Hansjakob Stehle, i en 6versikt 6ver arbetarsjalvstyre-
konferensernas utveckling 1958-62, bl.a. att arbetarsjalvstyrekonferenser-
na sammantradde alltmer sallan och att deras antal successivt minskade. I
stéllet tenderade direktorernas makt i foretagen att véxa.

Nya motsattningar

Grundvalen for byrakratin forblev ytterst begridnsad och oséker. Fran
mitten pa 60-talet 6kade spanningen och motséttningarna mellan kom-
munistpartiets hogsta ledning a ena sidan och arbetarna, bénderna och de
intellektuella & den andra. Dessa motsattningar kom forst till uttryck 1964,
och da framst pa den politiska nivan. Oppositionen aterfanns savil inom
som utom partiet och bestod huvudsakligen av “vinstersocialistiska” och
trotskistiska studenter, f.d. studenter och intellektuella. 1965 arresterades
en grupp vid Warszawas universitet, anklagad for att ha spridit regerings-
fientlig litteratur. I denna grupp ingick bl.a. Karol Modzelewski och Jacek
Kuron. De hade tidigare samma &r publicerat ett "6ppet brev” till polska
arbetarpartiet, dar de formulerade en djupgaende kritik av partiet och by-
rakratin, analyserade den ekonomiska utvecklingen i Polen efter 1945 och
teknokratins roll, och framlade ett program for en socialistisk demokrati,
baserad pé arbetarraden. I mars 1968 demonstrerade studenter, stodda av
intellektuella, men ocksa av manga arbetare, pa gatorna i Warszawa, inspi-
rerade av “t6vidret” i Tjeckoslovakien. Foreldsningsstrejker genomfordes
i Warszawa och Krakéw och sympatiyttringar férekom i Lublin, Poznan,
Wroclaw, Szczecin och Gdansk. Myndigheterna svarade med arrestering-
ar och réattegangar. Studentdemonstrationerna riktade sig bl.a. mot bristen
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medinnehavare, tycks det bara vara f6ljdriktigt att den verk-
stillande direktoren och hans stillforetradare anstalls av fo-
retagets sjalvforvaltningsorgan.”

I en kommentar till denna artikel skrev Po prostu:

Allt detta gér sjalvfallet utanfér de rent ekonomiska fragor-
nas ramar ... det dr helt enkelt politik, och da inte ur en tak-
tisk utan ur en strategisk aspekt: det handlar namligen om
makten. Arbetarklassen, som under Stalineran undantréng-
des fran makten av den fran samhallet avskilda byrakratiska
apparaten, kraver nu ett direkt deltagande i utévandet av mak-
ten ...

Dessa vid forsta anblicken blygsamma forslag innehaller en
oerhort utvecklingsbar dynamik. Hér har vi problemet i ett
noétskal och den som inte ser det begriper inte hela landets
viktigaste utvecklingstendens. Om reaktionéra, byrakratiska
element forsoker hejda denna process i en fabrik, stad eller
provins, borjar det jasa i en annan fabrik, stad eller provins
anda tills att de byrakratiska bojorna sprangs och hela bestam-
manderétten och kontrollen 6ver foretagsforvaltningen 6ver-
gatt i proletariatets hander”

Po prostu sag vidare sjalvforvaltningen som en utgangspunkt for en
“moralisk férnyelse” av de arbetande méanniskorna, som en vasentlig for-
utsittning f6r en "humanistisk socialism” med frihet och jamlikhet. Po
prostu atergav ett uttalande fran tva arbetare pa FSO: "For oss ar det i
forsta hand en fraga om en férnyelse av de demoraliserade manniskorna.
For folket handlar det inte langre bara om brédfédan, utan framfor allt
om att vara herre i sitt eget hus” Po prostu tillade: "Det &r hir sannerligen
inte bara fraga om brodfédan, utan om proletariatets fullstindiga befri-
else och om genomférandet av dess vittomfattande planer. For att detta
ska bli verklighet &r det nédvéndigt att arbetarna i vart land kénner sig
verkligt fria, d.v.s. att de i forsta hand ar fria frén en diktatur som utovas
6ver dem och, vilket ar lika viktigt, fria i de manskliga relationerna och i
relationerna till varandra”
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Centralkommitténs 8:e plenum

Makthavarna i Kreml var oroliga for att “avstaliniseringen” i Polen
skulle ga for langt, att den polska partiledningen inte skulle kunna be-
mastra héndelseutvecklingen. I mitten av oktober inledde Roda Armén
stora mandvrer i Polen. I de stora fabrikerna i och kring Warszawa bildade
arbetarna enheter och bevipnade sig. Warszawastudenterna organiserade
demonstrationer och anslét sig till arbetarférbanden, som stod i direkt for-
bindelse med den polska armén. Samma sak hénde i Krakéw, Nowa Huta,
Gdansk, Lodz, Katowice - 6verallt i Polen.

Infér kommunistpartiets centralkommittés 8:e plenum, som borjade
den 19 oktober, anlidnde hela det ryska ledargarnityret - Chrusjtjev, Mo-
lotov, Mikojan, Kaganovitj och en rad generaler - till Warszawa i avsikt
att paverka de val av partifunktionérer som skulle 4ga rum vid central-
kommitténs sammantride. Den polska ledningen avvisade ryssarnas krav
i vetskap om att man hade den stora majoriteten av arbetarna, bonderna
och studenterna och dven en stor del av byrakratin och armén bakom sig.
Man kom emellertid 6verens om att en delegation fran det polska kommu-
nistpartiets centralkommitté skulle resa till Moskva for att med den ryska
ledningen diskutera stiarkandet av det politiska och ekonomiska samarbe-
tet mellan Polen och Sovjetunionen (dessa 6verldggningar holls den 15-18
november 1956). Direfter atervinde de ryska ledarna till Moskva. Samti-
digt avbrots Roda Arméns manovrer.

Den 20 oktober holl Gomulka ett langt tal infér centralkommittén. Han
kritiserade manga drag i partiets tidigare praktik och understrok nodvian-
digheten av demokratisering samtidigt som partiet bibehéll sin ledande
roll:

“Demokratiseringens vag ar den enda vig som leder till upp-
byggandet av den bésta socialistiska modellen under véra for-
hallanden ... Vart parti intar sin stillning i spetsen fér demo-
kratiseringsprocessen och bara partiet, i samverkan med de
andra partierna i Nationella Fronten, kan leda denna process
pa ett satt som verkligen medfér demokratisering av foérhal-
landena inom alla omraden av samhallslivet och ett stirkande,
och inte forsvagande, av vart systems grundvalar”

Gomulka gav ocksé en skarp kritik av jordbruks- och industrialise-
ringspolitiken. Inom jordbruket férordade han skapandet av frivilliga jord-
brukskooperativ. Han varnade for f6ljderna av en doktrinar planering och
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”Arbetarsjialvstyrekonferenser”

Byrakratins konsolidering innebar ocksa ett forhindrande av radens
vidareutveckling. I sitt tal pa landsorganisationens sjatte kongress i april
1958 hade Gomulka understrukit behovet av en “reorganisering” av ar-
betarraden i syfte att stirka partiets auktoritet. Hans tal forebadade den
"lag om arbetarforvaltning” som utfirdades den 20 december 1958 och
som ersatte lagen om arbetarrad fran november 1956. Ett nytt organ, med
det méarkliga namnet “Arbetarsjélvstyrekonferensen”, skulle inrattas i al-
la statliga industri-, byggnads- och jordbruksféretag. Detta organ skulle
ha ratt att "kontrollera och 6vervaka hela foretagets verksamhet”. Arbe-
tarsjalvstyrekonferensen skulle bestd av arbetarradet, foretagskommittén
och foretagets partiorganisation. Parti- och fackféreningsorganen skulle
“6vervaka” konferensen och ”leda den i ritt riktning”. Foretagsdirektoren
skulle delta i konferensens moten, som skulle hallas minst en gang i kvar-
talet. Konferensens befogenheter var starkt begransade. Den hade bara be-
slutanderitt 6ver foretagsfondens fordelning bland arbetarna och 6ver vis-
sa “sociala fragor”. Den skulle kontrollera arsbalansen, och foretagets ar-
liga och langsiktiga planer maste forelaggas den for "godkannande”. Den
kunde ocksa ange “riktlinjer” for foretagets investeringspolitik, for kvali-
tetsforbattringar och for arbetarradets verksamhet.

Arbetarraden skulle ha till uppgift att verkstilla konferensens beslut
och skoéta dess 16pande drenden. I arbetarradet skulle nu ocksa partisekre-
teraren, fackforeningssekreteraren och foretagsdirektoren ingé som per-
manenta medlemmar. Arbetarradet skulle enligt lagen bara kunna besluta
om en sak helt pa egen hand: forséljning av 6verflodiga maskiner och verk-
tyg.

1§24 och 25 i lagen forklarades: "Pa grundval av den bindande princi-
pen om enmansledning kan arbetsinstruktioner i foretaget bara utfardas
av direktoren och av honom bemyndigade personer ... Foretagsdirekto-
ren ar forpliktad att forhindra verkstéllandet av ett beslut av arbetarsjalv-
styrekonferensen eller arbetarradet om detta star i motsattning till lag-
bestimmelserna eller den géllande planen. Han maéste i sa fall informera
arbetarradet om sin atgird ... Arbetarradet har rétt att appellera till arbe-
tarsjalvstyrekonferensen ... Denna har ritt att hanskjuta arendet till en
hogre ekonomisk myndighet som, tillsammans med en representant for
styrelsen fran berérda fackférbund och vid en med denna 6verenskom-
men tidpunkt, avgér drendet. ”
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socialismens fiender ha en mycket lattare uppgift och latt kun-
na uppna sina mal. Men det forhéller sig inte pa det sattet
... Ty arbetarklassen skulle inte kunna vara landets ledande
och mest progressiva skikt om de reaktionira krafterna kun-
de finna stod bland dess led. Agenter, provokatorer eller reak-
tiondrer har aldrig varit nagon inspirationskélla f6r arbetar-
klassen; de ar det inte och de kommer aldrig att bli det ... Jag
har aldrig forlorat tilltron till arbetarklassens visdom, sunda
fornuft, osjalviskhet och revolutionéra hallning. Dessa arbe-
tarklassens virden tror jag pa ocksé idag”

Pa det nionde plenat i maj 1957 forklarade Gomulka att "partiet motsat-
ter sig strejker”. Han uppmanade arbetarna att visa sjalvbeharskning nir
det gillde att tillgripa strejkvapnet. Han framholl dock samtidigt att “par-
tiet kommer inte att tillimpa administrativa sanktioner i handelse av en
arbetsnedlaggelse”. "Om arbetarna lagger ner arbetet”, forklarade Gomul-
ka vidare, “maste partiet genast foreta en grundlig undersékning av orsa-
kerna till det uppkomna laget. For i en socialistisk stat ar strejk ett viktigt
tecken pa att ndgonting &r fel, att det exekutiva maskineriet kommit i olag
eller att splittrande, fientliga element tréngt sig in.

Men nir strejker ater borjade blossa upp i landet - sparvéagsarbetar-
strejken i Lodz i augusti 1957 och en strejk bland elektricitetsarbetarna
i Wroclaw 1 januari 1958 var de viktigaste av dessa - féordomde Gomul-
ka detta. Polis kallades in for att sla ned sparvigsarbetarnas strejk i Lodz
och det visade vad uttalandet om att partiet inte skulle tillimpa admi-
nistrativa sanktioner” var vart. Pa den polska landsorganisationens sjatte
kongress i april 1958 forklarade Gomulka att strejker bara ar berattigade
”i en kapitalistisk ekonomi”; strejker “under socialismen” ar ett "tecken pa
anarki”:

“Under vara forhallanden maste strejker betraktas som rik-
tade mot det socialistiska systemet. I vart land har arbetarna
tillrackliga legala mojligheter att undanrdja missforhéallanden.
Om de trots detta strejkar kan de inte rdkna med nagon sym-
pati vare sig fran partiet eller myndigheterna”

Endast om alla andra medel att na en uppgorelse visat sig fruktlosa ha-
de de ratt att pakalla uppméarksamhet pa sina krav genom en kort arbets-
nedléggelse. Strejkritten, som partiledningen tvingats erkénna i oktober
1956, skulle alltsa forvandlas till en rent symbolisk sadan.
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framholl att den polska industrins produktivitet visserligen 6kat men att
man begatt manga misstag, i synnerhet nér det gillde forbattrandet av
arbetarnas levnadsforhéallanden. Han betonade sjélvforvaltningens bety-
delse for framjandet av den ekonomiska effektiviteten:

“Man bor sétta stort viarde pé arbetarklassens initiativ nér det
géller forbattringen av den industriella férvaltningen och ar-
betarnas deltagande i forvaltningen av sina foretag. Detta be-
visar arbetarklassens stora och beréttigade tro pa socialismen.
De ledande ekonomiska, politiska och statliga organen maste
arbeta intensivt for att understddja arbetarnas initiativ i av-
sikt att, 6verallt dar s& dr mojligt, astadkomma en generalise-
ring av de foreslagna formerna. Men man bér skynda lang-
samt nar det giller tillimpning i storre skala ... Att producera
mer och billigare och béttre: Detta dr den vag som leder till
héjning av arbetarklassens och hela nationens levnadsstan-
dard. Det &r pa en saddan grundval som arbetarnas sjéilvstyre
maste vila”

Gomulka uttalade sig ockséa for att foretagen skulle tillerkénnas ett
stérre matt av autonomi och féreslog inférandet av olika former av vinst-
fordelning och materiella incitament for arbetarna, i forsta hand inom ra-
varuindustrin.

Den 21 oktober valde centralkommittén en ny partiledning. Wla-
dyslaw Gomulka utsags till partiets forstesekreterare. Den resolution
som antogs foljde den linje Gomulka utstakat i sitt tal. Man fastslog
ratten for varje land att soka sin egen vig till socialismen samtidigt
som man understrok vikten av samarbete med Sovjetunionen och det
“socialistiska lagret”. Man forklarade att partiet maste stirkas genom
’djarv ideologisk och praktisk revidering av den gingna periodens
misstag och forvrangningar” och féreslog atgéarder for att demokratisera
partistrukturen. Vidare uttalade man sig for en omlédggning av jordbruks-
och industripolitiken, men betonade dérvid ocksa att en hojning av
levnadsstandarden endast var mdjlig om produktiviteten 6kade. I en
sirskild punkt tog man upp fragan om sjalvfoérvaltning:

“Det ar absolut nédvindigt att uppritta arbetarnas sjalvsty-
re som ett organ for arbetarnas deltagande i foretagens for-
valtning. Detta organ bor, inom granserna for foretagets fast-
stéillda rattigheter, tillsammans med direktéren besluta om sa-
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dana grundlaggande fragor som produktionsplanen och dess
genomforande, foretagets expansion, teknisk utveckling, ar-
betsorganisation, produktionsnormer, lI6negrader och premi-
er, anvandningen av foretagsfonder o.s.v.

Den grundlaggande princip som bor vagleda arbetarnas sjalv-
styre i deltagandet i foretagsforvaltningen bor vara: att produ-
cera mer, billigare och béttre. Detta 4r den vag som leder till
hogre levnadsstandard for arbetarklassen och hela nationen.

Sjalvstyrets lagar maste skydda bade foretagets och dess
personals intressen, liksom folkhushallningens intressen som
helhet, och sékerstilla en korrekt sammanlédnkning mellan
central planering och vittgaende foretagsautonomi.

Arbetarnas sjalvstyreorgan bor ha ritt att direkt medverka i
anstillandet och avskedandet av foretagets direktor. Inforan-
det av sjalvstyre krianker inte den gallande principen om en-
mansledning i féretagen ... Sjalvstyrets vidstrackta rattigheter
maste leda till en forstarkning, och inte férsvagning av direk-
torens makt.

Arbetarnas sjalvstyre bor forst inforas i foretag som ar bast
rustade for det. Erfarenheterna fran dessa foretag bor sedan
utvidgas genom ldmpliga lagbestammelser”

Enligt resolutionen och Gomulkas tal skulle sjalvforvaltningen alltsa
endast fylla rent ekonomiska uppgifter inom de enskilda foretagen. Den
betraktades som ett medel att 6ka produktiviteten, héja den ekonomiska
effektiviteten och stirka arbetsmoralen. Och i centralkommitténs resolu-
tion betonades anyo kommunistpartiets ledande roll. I det inledande styc-
ket forklarades:

“Centralkommittén framhaller att den viktigaste uppgiften
for néarvarande nir det giller Polens fortsatta utveckling
mot socialism &r att starka vart partis tongivande roll som
arbetarklassens, den polska nationens och folkrepublikens
ledande politiska och ideologiska kraft”

Och lite langre fram hette det:

“Partiet maste stilla sig i spetsen for de foretagsanstilldas
stravanden att forbattra den ekonomiska administrationens
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Redan vid tiden for kommunistpartiets centralkommittés nionde ple-
num hade byrakratin konsoliderat sina stallningar. Genom utrensningar
ateruppréattades monolitismen inom partiet. I februari 1957 hade partiled-
ningen inlett en koncentrerad kampanj mot Po prostu. I april tvingades
tidskriftens chefredaktor, Eligiusz Lasota, att avga fran sin post. Allt of-
tare ingrep censuren mot artiklar i Po prostu och slutligen, den 2 okto-
ber, férbjods tidskriften p.g.a. sina nihilistiska och avvikande tendenser”.
Detta ledde till omfattande gatudemonstrationer i Warszawa (den 4 till 7
oktober 1957), som slogs ned av kravallpolis. Den 16 oktober utesléts Eli-
giusz Lasota, Roman Zimand, Ryszard Turski och sju andra medlemmar
av Po prostus redaktion ur kommunistpartiet efter att i tva 6ppna brev till
Gomulka ha protesterat mot utgivningsforbudet och mot polisens 6ver-
grepp vid demonstrationerna.

Gomulka och strejkerna

I sitt tal pa kommunistpartiets attonde plenum i oktober 1956 hade
Gomulka utférligt behandlat Poznan-revolten och da forsvarat strejkrat-
ten. Gomulka férklarade:

“Arbetarklassen gav nyligen partiledningen och regeringen
en smartsam laxa. Nir de tillgrep strejkvapnet och gick ut for
att demonstrera pa gatorna pa Svarta Torsdagen i juni ropade
Poznan-arbetarna med maéktig stimma: Nu far det vara nog!
Detta kan inte fortsitta langre! Vénd tillbaka fran den falska
végen!

Arbetarklassen har aldrig anvént sig av strejker som kampva-
pen for sina rattigheter pa ett obetanksamt sétt. Sarskilt nu, i
folkrepubliken Polen, som regeras i dess namn och i alla ar-
betande ménniskors namn, tog arbetarklassen inte detta steg
utan noggrant dvervagande ...

Det klumpiga forsoket att framstdlla den sméartsamma
Poznan-tragedin som ett verk av imperialistiska agenter och
provokatdrer var politiskt sett mycket naivt. Agenter och
provokatorer kan finnas och agera var som helst, men aldrig
nagonsin kan de bestimma arbetarklassens attityd.

Om agenter eller provokatérer var i stand att inspirera arbe-
tarklassen till handling skulle den polska folkrepublikens och
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I mitten pa november 1956 hade en ny ledning for den polska landsor-
ganisationen utsetts, bl.a. hade landsorganisationens ordférande, den gam-
le stalinisten Wiktor Klosiewicz, ersatts av Gomulkas bundsforvant, Igna-
cy Loga-Siwinski. I den resolution som landsorganisationens nya central-
kommitté antog, forkunnades att fackforeningarna skulle vara demokra-
tiskt uppbyggda, att partiapparatens “administrativa inflytande” pa dem
skulle avskaffas och att de skulle vara helt oberoende i férhallande till
staten. "De blev oberoende i teorin snarare an i praktiken”, skriver Ri-
chard Hiscocks i Poland - Bridge for the Abyss?, “och en av deras vikti-
gaste funktioner var fortfarande att frimja produktionen. Men de valde
sina egna funktionérer, deras inflytande 6kade avsevért och de blev arbe-
tarnas effektiva forkampar i fraga om sociala forméaner och arbetsforhal-
landen” I januari 1957 forklarade landsorganisationens centralkommitté
att fackforeningarnas verksamhet skulle inriktas pa arbetsférhallandena
inom foretagen, medan foretagens ekonomiska forvaltning skulle hand-
has av arbetarraden. Men det visade sig snart att denna “férnyelse” inte
var sarskilt djupgaende. Efter kommunistpartiets centralkommittés nion-
de plenum, och Gomulkas tal om “nédvandigheten att sammankoppla ar-
betarraden och fackféreningarna”, gjorde fackfoéreningsledningen pa nytt
ansprak pé att fa delta i besluten rérande produktionen. I ett av sina sista
nummer (22, 1957) varnade Po prostu for att fackféreningarna hotade att
”sluka” arbetarraden, vilket skulle medféra att arbetarnas sjalvforvaltning
blev helt illusorisk.

Den 30 november 1957 framlades ett lagforslag angaende de statliga
industriforetagen enligt vilket fackforeningarna skulle medverka i forbe-
redandet och genomforandet av val till arbetarraden. Ifall ett arbetarrad
visade “notorisk underlatenhet” att uppfylla planméalen och om dess verk-
samhet kunde betraktas som “bristfallig” skulle det kunna upplosas av
det berérda ministeriet efter 6verenskommelse med fackféreningsorga-
nen. Detta skulle innebara att fackforeningarna 6verordnades arbetarra-
den nir det gillde foretagsforvaltningen. Nér detta lagforslag framlades
fanns det, enligt en berdkning av landsorganisationens centralkommitté,
2.523 arbetarrad inom industri-, handels- och transportféretagen (= 57,3%
av alla berorda foretag) och 1.796 pa statsjordbruken (= 29,7%), samman-
lagt alltsa 4.319 arbetarrad (enligt vad Maria Borowska uppger i Arbetarra-
den i Polen existerade arbetarrad inom samtliga foretag med mer dn 2.000
anstéllda). Men radens manéverutrymme hade vid det hér laget begréan-
sats avsevart.
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metoder och 6ka arbetarnas direkta deltagande i férvaltning-
en av de socialistiska foretagen och styrandet av landet. Det
maste stdlla sig i spetsen for bondernas anstrangningar att
utveckla sjalvstyret, utvidga demokratin och folkradens be-
fogenheter och 6ka jordbruksproduktionen. Det maste stélla
sig i spetsen for den socialistiska intellektuella rérelse som nu
med enastaende styrka sprider sig bland intelligentian ... par-
tiet maste ... se till att partikadrerna sprids och anvands pa ett
satt som starker verksamheten hos partiets basorganisationer
i foretag och institutioner, i synnerhet i de stora fabrikerna”

Raden legaliseras

Den 19 november 1956 antog Sejm en lag om arbetarrad (den hade fore-
gatts av ett regeringsbeslut den 3 november om “utvidgning av foretagens
rattigheter”). Lagtexten var allméant utformad. Detaljerna skulle utarbetas
senare. I artikel 2 hette det: "I de anstilldas namn férvaltar arbetarradet
foretaget, vars egendom &r hela folkets” Arbetarradet skulle bl.a. ha ratt
att fatta beslut om foretagets arsplan inom de ramar som faststéllts av den
centrala ekonomiska planen, att delta i utarbetandet av program for foreta-
gets framtida utveckling, att besluta om anvindningen av foéretagsfonden
och att framldgga forslag rorande forbattrandet av foretagets organisation
och effektivitet.

Arbetarradets medlemmar skulle valjas av samtliga anstéillda inom f6-
retaget och vara ansvariga infér dem. Nar det gillde "grundlaggande fra-
gor” skulle de anstélldas synpunkter inhamtas. Tva tredjedelar av arbetar-
radets medlemmar skulle om mdjligt” vara arbetare. Arbetarradet gavs
rétt att avstyrka vid anstallning av direktor och kunde ocksa foresla av-
sked. Foretagsdirektoren skulle ”leda och ansvara for féretagets verksam-
het”. Han hade ratt att besluta om hur arbetarradets direktiv skulle verk-
stéllas och kunde inldgga sitt veto mot arbetarradets beslut om han ansag
att dessa inte stod i 6verensstimmelse med lagen eller den ekonomiska
planen.

De f6ljande manaderna fordes en livlig diskussion i den polska pressen
om denna lag. Bl.a. Po prostu pavisade oklarheten, svagheterna och bris-
terna i den. I foretagen fanns det nu fyra olika instanser: direktéren, arbe-
tarraden, partikommittéerna och de fackliga foretagskommittéerna. Detta
ledde i praktiken till stridigheter i fraga om uppdelningen av befogenhe-
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ter. I manga foretag forsokte direktorerna och fackféreningarnas och par-
tiets representanter misskreditera raden genom att 6verlamna fattandet
av impopuldra beslut at dem och endast samarbeta med dem nar det gall-
de beslut som av arbetarna kunde betraktas som positiva. I en ledare i nr.
4/ 1957 gick Po prostu till angrepp mot partiorganens, de centrala ekono-
miska myndigheternas och direktérernas motstand mot arbetarrdden och
forklarade att eftersom arbetarraden var “ett av de viktigaste elementen
i de nya socialistiska produktionsférhallandena” kunde de inte forbli en
“rent ekonomisk institution” utan maste tilldelas en "politisk roll i landets
liv”.

Partiets officiella talesmén férdomde dessa, som det hette, >anarkosyn-
dikalistiska” tendenser. I Glos Pracy den 22 februari 1957 betonade vice
premidrminister Piotr Jaroszewicz att arbetarnas sjélvforvaltning maste
begréinsas, att statens “reglerande roll” maste sikerstallas. I kommunist-
partiets teoretiska organ Nowe Drogi (juli 1957) skrev M. Tatarkowna-
Maykowska och Z. Gizelak i en artikel med rubriken ”Arbetarradens pro-
blem” att arbetarraden maéste betraktas som det viktigaste steget mot en
demokratisering av landet, men att partiet maste vara sjalvforvaltningsro-
relsens “fortrupp” och 6vervaka dess uppgifter.

Det jugoslaviska arbetarradssystemet hade tjanat som forebild till den
lag om arbetarrdd som Sejm utfardade den 19 november (redan i slutet
av augusti 1956 hade en delegation fran Polska Forenade Arbetarparti-
ets centralkommitté besokt Jugoslavien, bl.a. for att studera arbetarradens
verksamhet dar). Gomulka-administrationen hade tvingats erkénna arbe-
tarraden som fait accompli pa fabrikerna, men man hoppades samtidigt att
man skulle fa arbetarraden att tjina regimens intressen, bade ekonomiskt
och politiskt. Man forvéntade sig att legaliseringen av arbetarraden och in-
forandet av medbestimmanderétt skulle hoja arbetsmoralen och produk-
tiviteten och samtidigt ge arbetarna ett okat fortroende fér kommunist-
partiet och regeringen. Men i motsats till Jugoslavien, ddr arbetarraden
inrattats “uppifran” och 6vervakades av kommunistpartiet, var arbetarra-
den i Polen resultatet av en spontan rorelse “underifran”, de uppvisade en
storre grad av sjalvstandighet och stod inte under partiets direkta kontroll.
Utan en sadan kontroll skulle arbetarraden, allt efterhand som de véxte sig
starkare, kunna komma att inkrékta” pa den politiska makten.

Har fanns alltsé en latent konflikt mellan arbetarraden och partiet, en
mojlighet att ett tillstdind av “dubbelmakt” skulle uppsta. Lagen den 19
november hade bara tillerkant arbetarraden vissa rattigheter nar det gall-
de forvaltandet av enskilda foretag. De viktigaste besluten angaende na-
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deraden” denna roll ... Hos oss ar arbetarraden bara en av
flera lankar i proletariatets diktatur; endast i forvaltningen
av industriproduktionen och inom négra andra sektorer av
ekonomin representerar de arbetardemokratin”

Gomulka lade sarskild vikt vid kommunistpartiets deltagande i arbe-
tarraden:

"Foretagets partiorganisation forblir som forut den ledande
politiska kraften ... Partiorganisationen bor politiskt leda ar-
betarradens verksamhet genom att standigt konsultera och
instruera de partimedlemmar som ocksa dr medlemmar av ra-
den, utan att dirmed kommendera eller administrativt styra
raden. De partimedlemmar som tillh6r raden maste samman-
sluta sig till partigrupper med vilka de enskilda partiorganisa-
tionernas ledningar systematiskt maste samarbeta.”

Arbetarradens huvuduppgift skulle enligt Gomulka vara att forbatt-
ra produktionen och héja produktiviteten genom sénkning av foretagens
sjalvkostnader. Forslagen att de centrala ekonomiska myndigheterna skul-
le avskaffas och att de olika produktionsgrenarna skulle ledas av organ val-
da av arbetarraden, betecknade han som en ”anarkistisk utopi”. Han utta-
lade sig ocksa mot tillsattandet av radgivande arbetarrepresentanter inom
de centrala ekonomiska organen. Sammanfattningsvis forklarade han:

”Vi har avvisat upprittandet av en hierarkisk radspyramid
som en orealistisk forestéllning ... I framtiden kan raden, i
takt med radsrorelsens utveckling och vixande erfarenheter,
ga olika vagar for att ytterligare starka sitt inflytande 6ver
ekonomin. For narvarande kan man dock inte 6verldmna ar-
betarraden at sig sjélva, lika lite som man kan beréva dem
deras autonoma och sjalvforvaltande karaktér. Fér narvaran-
de handlar det om ... hur arbetarrdden ska utformas organi-
satorisk och vem som ska ge dem den nédvandiga hjélpen.
Denna uppgift maste 6verlatas at fackforeningarna ... Utan
att vilja inkrékta pa arbetarradens autonoma karaktar och de-
ras sjalvstandighet gentemot fackforeningarna kvarstar emel-
lertid nédvéndigheten av att sammanbinda arbetarraden med
fackforeningarna.”

() Gomulka syftar pa sovjeterna i de ryska revolutionerna 1905 och 1917.
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skikt, som var medvetet om sina intressen och som motsatte sig de mal-
sattningar som byrakratin bestaimt och som pa samma gang, genom sina
dagliga, 6vervakande funktioner, stod i motsatsstallning till arbetarklas-
sen. Teknokraterna ville ha battre villkor och storre privilegier och begér-
de en anpassning av ekonomin som mera skulle tjdna deras syften och
garantera deras stillning. Medan de stalinistiskt fostrade byrakraternas
primira mal var att via en centraliserad ekonomi maximalt utéka indu-
strikapaciteten och foljaktligen begransa konsumtionen till ett minimum,
efterstravade teknokraterna en 6kad orientering at marknaden, en 6kad 16-
nevolym och I6nespridning och en 6kad konsumtion. De hivdade darfor
ocksa kravet pa decentralisering, en storre sjilvstandighet for de enskilda
foretagen. Med detta avsag de i verkligheten en storre sjalvstandighet for
foretagsledningarna, d.v.s. att besluten rérande produktionen inom fore-
tagen skulle tillfalla foretagsledningarna och de grupper som é&r lierade
med dem. Teknokraternas 6vergéng fran att ha varit vanliga verkstéllare
av administrativa order och 6vervakare av det avlonade arbetet till att bli
verkliga innehavare av makt pa foretagsniva skulle omedelbart hoja de-
ras samhallsstallning och ge dem storre betydelse i staten. Teknokratin,
som organiserat skikt for produktionens ledning, skulle f& méjlighet att
paverka de allmdnna ekonomiska besluten (som i det decentraliserade sy-
stemet huvudsakligen skulle omfatta nyckelinvesteringar, amorteringar,
krediter, rantesatser for lan etc.), nagot som varit den centrala politiska
byrakratins monopol i det centraliserade systemet. Denna “direktdrernas
socialism” skulle daremot inte innebéra nagon férandring av arbetarnas si-
tuation i produktionsprocessen, exploateringen skulle vidmakthallas. Ar-
betarklassen skulle fortfarande sakna allt inflytande 6ver det ekonomiska
overskottets storlek, férdelning och anvandning och 6ver produktionens
sociala mélsattning.

Byrakratin konsoliderar sina stillningar

Pa kommunistpartiets nionde plenum den 15-18 maj 1957 aterkom
Gomulka till fragan om forhéallandet mellan arbetarraden och partiet. Han
angrep “vissa falska forestéllningar rorande arbetarrddens maktbefogen-
heter” och konstaterade:

“Arbetarraden &r inga organ for arbetarklassens politiska
makt. I arbetarrdrelsens historia spelade arbetardeputera-
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tionalinkomstens fordelning och anvandning skulle fortfarande fattas av
den byrakratiskt-administrativa apparaten. Dessa beslut skulle forbli ut-
om réckhall for arbetarklassen, som darmed inte skulle kunna styra pro-
duktionen och sitt eget arbete. Arbetarnas deltagande i foretagsforvalt-
ningen skulle darfér oundvikligen bli en fiktion. Om arbetarraden skulle
ha mojlighet att fatta de grundliaggande besluten rérande utformandet av
produktionsmalen, storleken av ackumulationen och konsumtionen, lik-
som lénefonden och den samhailleliga konsumtionsfonden m.m., och i var-
je 6gonblick kunna kontrollera dessa besluts forverkligande, maste raden
pa de enskilda foretagen samordna sin verksamhet och, nerifran och upp,
organisera ett landsomfattande arbetarradssystem med valda och aterkall-
bara delegater. P4 det viset skulle ocksa byrakratins klassdominans och
de tidigare existerande produktionsférhallandena kunna komma att av-
skaffas och raden péa varje niva bli instrument fér den ekonomiska och
politiska, exekutiva och legislativa makten.

Under hosten 1956 hade arbetarrdden borjat framsta som grunden for
nya produktionsforhallanden och som stommen till en ny politisk makt.
Den 19 oktober, samma dag som kommunistpartiets centralkommittés at-
tonde plenum inleddes, antog arbetarna i det stora stalverket i Nowa Huta
utanfor Krakow en resolution i vilken man forklarade att “arbetarklassens
sjalvstyre” innebar "6verlamnandet av all makt i foretagen till arbetarklas-
sen och de arbetande massornas rétt att fatta beslut om landets framtid”.
Samma dag skrev tidningen Zycie Warszawy att “byrakratins passiva mot-
stand” maste brytas genom uppréttandet av “arbetardeputeraderad” i sté-
derna, provinserna och pa central niva, vilka skulle samordna de enskilda
arbetarradens initiativ. Darigenom skulle en ny form av ”statsmakt” upp-
sta dar arbetarklassen skulle inneha den “avgorande rollen”.

Men den utveckling som var pa gang under hosten 1956 stannade snart
upp. Redan i bérjan pa 1957 kunde man mérka de forsta tecknen pa denna
stagnation, som berodde p& en "samverkan” mellan de centrala organens
och direktorernas motstand och radsrorelsens egna inre svagheter. Trots
att de enskilda rdden forsokt samordna sin verksamhet, hivdat sitt obe-
roende gentemot partiet och fackféreningarna, och tvingat en rad parti-
funktionérer och direktorer att avga, visade sig radsrorelsen inte tillrick-
ligt stark eller medveten for att utstricka sina landvinningar och astad-
komma egna l6sningar. Den skilde inte pa ett klart och otvetydigt satt
sina egna stravanden fran malsattningarna hos byrakratins “liberala” fly-
gel, med Wladyslaw Gomulka i spetsen, som man sag som en slags garant
for fortsatt demokratisering. (Hérvidlag var det kanske av en viss bety-
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delse att de tongivande inom de vansteroppositionella grupper som stéd-
de radsrorelsen ocksé var aktiva partimedlemmar och att kommunistiska
partimedlemmar pa manga hall innehade en framskjuten stillning inom
arbetarraden. Dessa element visade sig i avgorande grad vara ur stand att
bryta med partiideologin och dess praktiska foljder och forblev alltsa nir
allt kom omkring “partitrogna”) Nar arbetarna saledes bildade vapnade
enheter i samband med Roda Arméns mandvrer i Polen i mitten pa okto-
ber, skedde detta inte framst for att forsvara och starka arbetarraden, utan
for att stodja Gomulka. Betecknande &r kanske t.ex. att arbetarradet vid
bilfabriken FSO i Warszawa i forsta hand informerade kommunistpartiets
centralkommitté om de ryska trupprorelserna. Man bor ocksa notera att
exempelvis den ovan citerade resolutionen fran stalverksarbetarna i Nowa
Huta som helhet var ett solidaritetsuttalande f6r Gomulka-fraktionen.

Statsapparaten bibeholl med andra ord ett stort matt av auktoritet och
stod i samhillet och skulle heller inte komma att méta nagot enhetligt,
organiserat motstand niar den under 1957-58 beslagtog, oskadliggjorde och
tomde arbetarrdden pa deras innehall.

Kommunistpartiets centralkommittés attonde plenum innebar en se-
ger for byrakratins “liberala” flygel. Man presenterade en plattform som
inneholl reformer och l6ften. Framfor allt var det den nationella fragan,
den minskade ryska dominansen &ver Polen, som gjorde den nya ledning-
en populér: “massorna leddes att betrakta den suveréanitet, som den polska
byrakratin nyligen vunnit, som sin egen suveranitet”. (Jacek Kuron och Ka-
rol Modzelewski, Brev till polska arbetarpartiet), Overgivandet av tvangs-
kollektiviseringen och omlidggningen av jordbrukspolitiken tillmétesgick
landsbygdens 6nskemal. Kritiken av sexarsplanen och tillkdnnagivandet
av en ny ekonomisk politik - bl.a. 6kad satsning pa konsumtionsvarupro-
duktionen - vickte allménna forhoppningar om forbattrad levnadsstan-
dard. Nar det géllde 16neforhojningar for arbetarna motsatte sig den nya
ledningen till att bérja med detta under hanvisning till att man forst maste
6ka produktionen och pressa ned produktionskostnaderna. Infor trycket
fran arbetarna sag sig den nya ledningen emellertid tvungen att ge vika
péa denna punkt. Pa mindre an fyra ar (1956-60) uppnadde den polska ar-
betarklassen en reallonedkning pa 30%.

Malet for byrakratins “liberala” flygel var att mildra den sociala kri-
sen och genom inre reformer och ekonomiska eftergifter stabilisera det
existerande systemet. Industrin férfogade fortfarande 6ver betydande re-
server som skapats under den forsta industrialiseringsperioden och som
avsetts for investeringar och man borjade anvanda dem for att avvarja det
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Vi maste slutligen komma dithan”, férklarade Lange, "att foretagets ran-
tabilitet utgor den principiella métaren pa dess effektivitet. Vi har svarig-
heter pa detta omrade ... helt enkelt darfor att var prisstruktur ar falsk ...
Priserna bor ... framfor allt aterspegla produktens framstillningskostnad.
Ar detta villkor inte uppfyllt kan det éverhuvudtaget inte bli tal om na-
gon rantabilitet” Ekonomiska radet rekommenderade ocksa inférandet av
vinstandelssystem, som skulle stimulera arbetarna till 6kad produktivitet.
Varje foretag skulle ledas av en direktdr som skulle samarbeta med arbe-
tarradet. Lange betecknade arbetarraden som “hérnstenen i de politiska,
sociala och ekonomiska fordndringar som nu sveper fram 6ver landet”. En-
ligt Lange utgjorde arbetarraden och de "socialistiska foretagens sjélvstin-
dighet” en av grundforutsittningarna for den "nya ekonomiska modellen”.
Men, som Richard Hiscocks papekar i Poland - Bridge for the Abyss?, ten-
derade Lange och hans kolleger att huvudsakligen betrakta arbetarraden
som ”instrument for den administrativa decentraliseringen”.

De idéer Lange och ekonomiska radet foretradde stotte pa motstand
fran de ortodoxa stalinistiska ekonomerna, med Eugeniusz Szyr som
framste representant, som fortsatte att halla pa sina gamla principer om
en centralstyrd ekonomi och férsokte hejda reformivrarna. De ansag att
eventuella brister i den ekonomiska planeringen kunde avhjilpas genom
nagra smirre justeringar och hardare kontroll.

Teknokratin

I stor utstrackning motsvarade ekonomiska radets forslag teknokra-
tins intressen. I det centrala forvaltningssystemet hade de beslut som be-
r6r produktionens volym, de metoder som ska anvindas, valet av radmnen
och produktionskostnaderna pa varje foretag, alltsa de beslut som utgor
foretagets forvaltning, tillkommit den politiska byrakratin, som var den
styrande klassen i samhaillet. Teknokraterna, d.v.s. de ekonomiska funk-
tionérerna, foretagsdirektorerna och specialisterna, saknade ritt att med-
verka i fattandet av beslut betraffande de mest vésentliga problemen pa
“deras” foretag. Deras enda roll var att utféra den centrala maktens di-
rektiv och att i dennas namn 6vervaka exploateringen av arbetarna. Fore
1956 hade teknokraterna varit daligt betalda 6vervakare vilkas loner var
mycket ldgre dn de som uppbars av det begransade antalet specialisera-
de administratérer som var i kapitalets tjanst fore kriget. Men jamsides
med uppbyggandet av industrin blev teknokratin alltmer ett stabiliserat
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samma tillfalle lar Gomulka ha erhéllit en forsakran, att Im-
re Nagys liv skulle skonas. Desto storre blev 6verraskningen
vid meddelandet om dennes arkebusering - pa 10 dagar kom
ingen polsk kommentar varken i press eller i radio”

"Ny ekonomisk modell”

I slutet pa 1956 inréttade den polska regeringen ett “ekonomiskt rad”,
bestaende av 36 personer. Det hade ingen beslutanderétt utan skulle fun-
gera ’som en slags “hjarntrust”, knuten till den statliga plankommissionen
(med politbyramedlemmen Stefan Jedrychowski som ordférande), som ha-
de hand om den ekonomiska planeringen. Plankommissionens beslut ha-
de tidigare tackt si gott som alla sidor av ekonomin, men dess verksamhet
skulle nu inriktas pa “allméan och langsiktig planering”.

Centralkommittéledamoten Oskar Lange blev ordférande i det “eko-
nomiska radet”. Lange hade redan i slutet av 30-talet presenterat en teori
for “marknadssocialism” eller “konkurrenssocialism”. 1939 hade han emi-
grerat till USA och tjinstgjort som professor i ekonomi vid universitetet
i Chicago. 1944 utnamndes han till polsk ambassad6r i USA. 1947 hade
han atervant till Polen och sedan dess troget tjédnat den stalinistiska admi-
nistrationen. Forst under 1956 hade han ater trétt fram som foresprakare
for en “liberaliserad” ekonomi. Lange bitrdddes av bl.a. professor Czeslaw
Bobrowski (vice ordférande i ekonomiska radet), som tjanstgjort i den
polska administrationen alltsedan Pilsudski-regimens tid och bl.a. varit
ambassador i Sverige.

I juni 1957 framlade Lange och hans kolleger ett utkast till en "ny
ekonomisk modell”. Det dittillsvarande ekonomiska systemet hade, en-
ligt Lange, varit en “krisekonomi” och ingen “#kta socialistisk ekonomi”.
Lange ansag att detta ekonomiska system varit nédvindigt med tanke pa
att en tung industri snabbt behévde byggas upp och att det inte funnits
nagon erfaren teknisk kader. Men nu var det dags att ersitta den starkt
centralstyrda planeringen med vad Lange kallade “aktiv planering”. Den
statliga planen skulle endast dra upp huvudlinjerna fér den ekonomiska
utvecklingen, bestimma nationalinkomstens fordelning mellan konsum-
tion och investeringar, och fordelningen av investeringsmedel pa olika
niringsgrenar. I 6vrigt skulle de enskilda foretagen tillerkénnas ett stort
matt av sjalvbestimmanderitt och oberoende. Pris- och 16nesystemet skul-
le reformeras, och vinstmotivet skulle ersitta de administrativa direktiven.
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hot som forelag mot de makthavande och infor arbetarklassens direkta pa-
tryckningar. Harigenom fann byrakratin ett “objektivt medel att bibehalla
och stirka sin klassdominans” (Kuron och Modzelewski, a.a.).

For Gomulka och hans medarbetare kunde det naturligtvis inte komma
ifraga att ge avkall pa partiets 6verhoghet, dess absoluta maktmonopol. Pa
ett partiméte 1 Warszawa den 4 november 1956 forklarade Gomulka:

“Kamrater, utvecklingen efter attonde plenat kraver snabb
handling. Genomténkta men snabba beslut &r nédvandiga,
beslut som skulle gora det moéjligt for alla partiorgan att stalla
sig i spetsen for den méktiga massrorelsen med dess politiska
verksambhet och initiativkraft ... och leda den for att erna ett
korrekt och effektivt genomférande av partiets politik ... Vart
parti lagger stor vikt vid basorganisationerna i produktionen.
Det ar framfor allt de som avgér hur arbetarnas sjalvstyre
kommer att fungera, hur den planerade fordndringen av
fabriksforvaltningen kommer att genomféras. Det ar darfor
som vi behover storsta mojliga antal kamrater, med erfa-
renhet av politiskt arbete och trogna socialismens sak, i
produktionen. Dar kommer de att bli till verkliga arbetare
och ledare for arbetarklassen”

Om partiet tidigare begatt misstag, menade Gomulka, kunde dessa
misstag endast tillrittaldggas inom partiets ram. Gomulka hoppades kun-
na fa nytt liv i partiapparaten genom att tillata och uppmuntra en intern
debatt. I talet den 4 november sa han:

“Partiet maste styra demokratiseringsprocessen ... Krankning
av denna princip skulle oundvikligen leda till en férvrangning
av demokratiseringsprocessen och till aterupplivande och ak-
tivering av reaktionira stromningar, representerade av reak-
tiondra och kapitalistiska element, som ar fientliga mot folk-
styret ... Partiet maste vara och kommer att vara monolitiskt
uppifran och ned for att kunna férverkliga de uppgifter som
utstakades av attonde plenat ... Den intensiva och grundliga
kritiken av vara tidigare misstag och av enskilda kamraters
verksamhet maste huvudsakligen syfta till att konsolidera par-
tiets makt och enhet”

Och i ett tal Gomulka holl i Katowice i december 1956 hette det:
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”Var demokratisering har vissa bestdmda granser ... (den syf-
tar) framfor allt till att ge partimedlemmarna mojlighet att in-
om partiet vilja de personer som de har storst fortroende for
... genom demokratin kommer séledes ibland fel personer att
utses och vardefullt folk forkastas, men detta kommer bara att
vara av Overgaende, provisorisk, tillfallig natur. En vardelos
person kommer forr eller senare att avsittas av samma par-
timedlemmar, och en béttre person kommer att viljas i hans
stalle”

Eller som Gomulkas chefsteoretiker, utbildningsminister Wladyslaw
Bienkowski, uttryckte saken pa en presskonferens for utlindska journa-
lister:

“Oktoberperioden forsvagade partistyret, men det kommer
att forstarkas genom demokratisering. Partifunktionérer bor
nu véljas i fria val. Vi vill inte ha nagra apparatchiks.”

Men for ledningen i Warszawa visade sig denna demokratisering snart
ha vissa negativa effekter. Den tenderade att allvarligt férsvaga partiets
monolitism. Denna fara kunde endast undanrdjas genom att man ater 6ver-
lamnade kontrollen till de apparatchiks som Bienkowski forklarat som ic-
ke 6nskvirda.

Gomulka och den ungerska revolutionen

Revolutionéra kriser har alltid haft internationell karaktir. Handelser-
na 1956 var ddrvid inget undantag. Men den revolutionéra utvecklingen
i Polen hejdades eftersom byrakratin da férfogade 6ver ekonomiska och
sociala reserver vilket gjorde det mojligt att 16sa krisen genom reformma-
noévrer. I Brev till polska arbetarpartiet menar Jacek Kuron och Karol Mod-
zelewski att revolutionens uppbromsning i Polen ocksa gjorde det moj-
ligt f6r de kommunistiska statsbyrakratierna att férdréja utvecklingen av
en revolutionar situation i Tjeckoslovakien och Sovjetunionen och isolera
och krossa revolutionen i Ungern, dar ju radsrérelsen under nagra veckor
var den enda effektivt fungerande makten i landet.

Nar den ungerska revolutionen brét ut, delvis som en f6ljd av handel-
seutvecklingen i Polen, organiserade arbetare, studenter och intellektuella
stora demonstrationer runtom i Polen till stéd for ungrarnas kamp (den
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ungerska revolutionen gavs ocksa stort utrymme i den polska pressen).
Man samlade in pengar, klader och ldkemedel. I en del fall lyckades man
ocksd smuggla in vapen och ammunition.

Gomulka-regimen forsékte dimpa denna solidaritetsrorelse. I ett utta-
lande den 2 november 1956 uppmanade Polska Férenade Arbetarpartiets
centralkommitté befolkningen till "lugn, disciplin, ansvarskinsla, uppslut-
ning kring partiledningen och folkrepublikens myndigheter for forverk-
ligandet av var korrekta politik i denna svara och avgoérande period”. I
stort sett foljdes denna uppmaning. Samtidigt hoppades dock Gomulka
kunna fa den nya Nagy-regimen i Ungern till bundsférvant i stravandena
efter en mer nationellt sjalvstindig politik gentemot Sovjetunionen. Det-
ta, plus de méktigt manifesterade solidaritetsyttringarna, som i viss man
var ett utslag av historiskt betingade sympatier mellan polacker och ung-
rare, satte sin pragel pa Gomulkas forsta stallningstaganden till Ungern-
revolutionen. I Polen under Gomulka (publicerad 1959) skriver Wieslaw
Patek:

“Samma dag som sovjetiska trupper invaderade Budapest den
4/11 1956, protesterade Gomulka mot frimmande makters in-
tervention i andra lédnders inre angeldgenheter. Under sitt be-
s6k i Moskva samma ar ville Gomulka inte &ndra pa sina syn-
punkter, och i den gemensamma polsk-sovjetiska kommuniké
som utfardades, fanns inga spar av godkannande av den sovje-
tiska aktionen. Tvartom forklarades i en kommentar till kom-
munikén, som distribuerades till partiorganisationerna i hela
Polen, att ’allt tal om att den ungerska revolutionen endast
var en kontrarevolutionar kupp, férberedd av imperialismens
agenter, ar oberéttigat. En sadan tolkning &r vilseledande for
kommunisterna i hela vérlden. Sovjetunionens intervention
var ett stort fel och utgjorde ett hart slag for den internationel-
la arbetarrorelsen’. Forsiktigtvis tillade dock Gomulka att felet
var stalinismens. Denna rundskrivelse betecknade kulmen pa
Gomulkas sjalvstandighetspolitik i Ungernfragan; sedan dess
har han alltmer foljsamt gatt i Chrusjtjevs fotspar. I septem-
ber 1957 rostade Polen i FN mot ett fordomande av Sovjetu-
nionens ingripande i Ungern, och under sitt besok i Budapest
1958 forklarade Gomulka att den sovjetiska interventionen va-
rit nédvéandig och berittigad, och att den foretagits i det un-
gerska folkets och i 6vriga socialistiska staters intresse. Vid
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de revolutionira enheterna. Talrika frivilliga bland telefonar-
betarna var standigt i fird med att reparera linjerna, till och
med dar striderna rasade som vérst och kulorna ven om &ro-
nen.

Utom i nagra fabriker, som jag redan ndmnt, var arbetet full-
standigt avstannat. I varje fabrik organiserades en arbetar-
vakt, som vakade 6ver ordningen och utférde ofrankomliga
underhallssysslor. I vissa verkstader som smedjor och glas-
bruk maste man halla dssjorna i gdng. Det ar ett utmérkande
drag for de ungerska arbetarnas sinnesart, att de anstallda till
varje pris ville ridda sina foretag. I glasbruken till exempel sag
de till, att materialet inte stelnade under arbetsnedlaggelsen.
Detta faktum bar vittne om den dvertygelse arbetarna hyste,
att verkstdderna hidanefter skulle vara deras egen arvedel”

Inom arbetarraden fordes diskussioner om loner, priser, pensioner, ar-
betsférhallanden, hur produktionen skulle organiseras, hur man skulle
forenkla administrationen och hur alla arbetare skulle kunna erbjudas ar-
betsmojligheter. Man diskuterade ocksa omvandlingen av det ekonomis-
ka systemet. Generellt forordade man att produktionsmedlen skulle f6rbli
samhéllets egendom, men att industrin skulle decentraliseras, att foreta-
gen skulle tillerkénnas ett stort matt av autonomi och drivas av fritt valda
arbetarrad. Vid ett méte den 31 oktober med delegater fran arbetarraden
i 24 storforetag behandlade man bl.a. fragan om “arbetarradens grundlag-
gande rattigheter och funktioner”. I den resolution som antogs forklarades
att arbetarradens uppgift bl.a. skulle vara att besluta om produktionspla-
ner, exportavtal, l6ner och krediter, att ha hand om anstillande och av-
skedande av all foretagspersonal och att séledes ocksa tillsétta foretagens
direktorer, som skulle vara ansvariga infor arbetarraden.

Pa landsbygden pabodrjade bonderna en omfdrdelning av jorden.
Tvangsleveranssystemet avskaffades. Bonderna onskade en fri jord-
bruksekonomi. Ingen jord skulle aterlimnas till de forna godsigarna.
Bonderna skulle ha rétt att ansluta sig till eller lamna kollektivjordbruken
(kolchozerna) allt efter egen o6nskan. Kollektivjordbruken fortsatte i
manga fall att verka, men de hade nu Gvertagits av demokratiskt valda
arbetarrad efter att statsfunktiondrerna drivits bort. "Detta tyder pa att
vissa bondegrupper var medvetna om det kollektiva arbetets fordelar trots
den utsugning de drabbats av under Rakosi-regimen” (Andy Anderson,
Ungern 56)
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De revolutiondra raden tog 6ver administrationen av sina respektive
omraden, skotte distributionen av nédvéndiga varor och livsmedel till be-
folkningen och samlade bl.a. in léke- och livsmedel till de stridande i Buda-
pest. Bonderna visade att de var beredda att forena sig med arbetarklassen
i dess kamp for socialistiska mal och forsag arbetarna i stiderna med gra-
tis livsmedel. Fr.o.m. den 30 oktober skickade t.ex. det revolutionira radet
iJaszberény, i samarbete med bonderna i omradet, nastan 10 ton livsmedel
varje dag till befolkningen i Budapest.

De revolutionéra raden i Budapest tog, tillsammans med Internatio-
nella Réda Korset och Ungerska Roda Korset, hand om férdelningen av
livsmedel och andra gavor fran landsorten och utlandet, och skotte dis-
tributionen av lakemedel till sjukhusen. De revolutionira raden och arbe-
tarraden i Budapest borjade reparera de bostadshus, sjukhus och fabriker
som skadats under striderna med R6da Armén. I borjan pa november hade
man lyckats fa de offentliga kommunikationsmedlen att fungera igen.

Parti- och fackforeningsledningens reaktion

Inte f6rrian pa revolutionens fjarde dag, den 26 oktober, efter att parti-
ets forstesekreterare, Ernd Gerd, ersatts av Janos Kadar och ett nytt parti-
program antagits, tog kommunistpartiets ledning stéllning till uppréttan-
det av arbetarrad. I en resolution utfardad av centralkommittén hette det:

“Centralkommittén forordar val av arbetarrad i fabrikerna ge-
nom fackforeningarnas formedling. For att uppfylla arbetar-
klassens berittigade materiella krav maste 16neforhojningar
genomforas inom ramen for véara finansiella mojligheter. Dér-
vid méste de storsta anstringningar goras for att férst och
framst hoja lonerna for de lagst betalda grupperna.

Arbetarraden bor besluta om alla fragor som ror produktion,
forvaltning och foretagsledning. Arbetarradet bor utse ett rad-
givande utskott med uppgift att bista foretagets verkstallande
direktor.

Det kommer att aligga arbetarradet att géra upp produktions-
planen for foretaget samt att utarbeta och genomfora en re-
form av foretagets Ionesystem. Arbetarradet féranstaltar om
investeringar, reparationer och sociala féormaner. Arbetarra-
dens mest angeldgna uppgift 4r emellertid att sakerstélla ord-
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ning och disciplin i fabrikerna. Genom att organisera arbetar-
rad for forsvar av foretagen kan var arbetarklass stodja rege-
ringen och partiets nya politbyra i upprattandet av ordningen
samt paborjandet av uppbyggnadsarbeten under nya beting-
elser”

Partiledningen forutsatte alltsa att fackféreningarna skulle organise-
ra valen till arbetarraden. Vid den hir tidpunkten hade fackféreningarna
helt och hallet forsatts ur funktion. Endast de centrala fackliga organen
fungerade fortfarande. Pa morgonen den 26 oktober offentliggjorde den
ungerska LO-ledningen ett nytt politiskt och ekonomiskt program. Sena-
re samma dag utfardade man en resolution angaende arbetarraden. Har
forklarades inledningsvis: “Fackforeningarnas landsrad uppmanar arbe-
tarna och tjdnsteménnen att borja organisera sjalvforvaltningen och vilja
arbetarrad i fabriker, foretag och gruvor” Man férordade att arbetarra-
det skulle viljas av samtliga anstéllda i foretaget och att forslag pa kan-
didater helst borde inlamnas till foretagskommittén. Man foreslog ocksa
att arbetarraden, allt efter foretagets storlek, skulle ha mellan 21 och 71
medlemmar. Arbetarradet skulle besluta i alla fragor som rérde foretagets
produktion och administration. Som exempel pa arbetarradets uppgifter
namndes bl.a.: utarbetande av foretagets produktionsplan, faststédllande av
l6ner, beslut om fordelning av investeringar och vinstandelar, anstallande
och avskedande av personal. Arbetarradet skulle vara ansvarigt infor “sta-
ten och alla arbetare”. Man foreslog vidare att arbetarradet skulle utse en
styrelse med mellan 5 och 10 ledaméter som skulle skéta foretagets 16pan-
de drenden i enlighet med arbetarradets direktiv. "Arbetarradens framsta
uppgift”, hette det i resolutionens avslutande del, ar f6r narvarande att
sakerstélla ordning och disciplin i foretagen och tillse att produktionen
aterupptas.”

Den 27 oktober utfirdade Fackfoéreningarnas landsrad en ny resolu-
tion:

“Arbetare! Arbetarklassens onskan har uppfyllts. Foretagen
kommer att forvaltas av arbetarrad. Detta fullbordar den pro-
cess genom vilken fabrikerna 6vergar i folkets 4go. Arbetare,
tekniker! Ni kan nu betrakta foretagen som helt och hallet
era egna. Fr.o.m. nu férvaltar ni dem sjéalva. Den 6vercentrali-
serade forvaltning av industrin som hittills varit férharskan-
de kommer att upphora liksom de missférhallanden som den
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medfoérde. Ett stort ansvar vilar pa arbetarraden. Darfor maste
ni valja medlemmar till raden med stor omsorg och bland de
basta, mest erfarna arbetarna. Den nya regeringen kommer
att hoja lonerna for de lagst betalda grupperna. Ju snarare ni
sitter igang produktionen i fabrikerna och ju battre vara ar-
betarrad fungerar, desto snabbare kan l6nerna 6kas och desto
storre kommer 6kningarna att bli. Stod darfér den nya ungers-
ka regeringen i dess anstrangningar att bygga upp ett socia-
listiskt, fritt och demokratiskt Ungern.

Dessa resolutioner var den officiella formen av atgarder som parti- och
fackforeningsledningen vidtog for att kunna behalla sina positioner och
komma ur skottfiltet genom att framstalla sig som initiativtagare till r6-
relsen. Man betraktade sjalvforvaltningen i férsta hand som en slags poli-
tisk eftergift f6r att neutralisera arbetarklassens revolutionéra verksamhet.
Man framholl sjalvforvaltningens betydelse nar det gallde att utveckla eko-
nomin, stirka arbetsmoralen och héja levnadsstandarden. Man yrkade pa
att arbetarraden skulle erkdnna regeringen och forsckte forgaves vinna
inflytande 6ver valen till arbetarraden och snabbast méjligt fa slut pa den
spontana generalstrejken. Men kommunistpartiet och fackforeningsled-
ningen hade varit instrument for det totalitira system mot vilket kampen
riktades. De var darfor misskrediterade och hade ingen méjlighet att styra
rorelsen. Arbetarraden avvisade forsoken till formynderskap och fortsatte
att fora en sjalvstindig politik; ” ... arbetarraden skapades under en kritisk
tid, d& man inte kunde patvinga arbetarna nagonting... de enda kandida-
ter som valdes var de som arbetarna sjalva foreslagit” (Pologne-Hongrie
1956)

Nagy-regeringen och arbetarraden

Fran revolutionens forsta dag hade en sant proletar rérelse kommit
till uttryck i det spontana bildandet av rad 6ver hela landet. Raden var
den ungerska revolutionens ryggrad, en framviaxande demokratis levande
organ. Den verkliga makten i landet, fram till det andra ryska angreppet
den 4 november, lag i deras hénder. Raden bevipnade de stridande, or-
ganiserade livsmedelsférsorjningen och faststéllde, genom sina politiska
och ekonomiska krav, ett program for en radikal social omvandling. I den
rapport om den ungerska revolutionen som en specialkommitté inom FN
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framlade 1957 konstaterades: Arbetarraden framtradde ur revolutionen
som de enda organisationer som kunde uppbada stod fran den 6vervéldi-
gande majoriteten av folket och som var i en sadan position att de kunde
kréiva att regeringen skulle forhandla med dem, eftersom de utgjorde en
kraft som kunde fa till stind ett dterupptagande av arbetet.

Pa morgonen den 24 oktober hade Imre Nagy utndmnts till regerings-
chef. Nagy hade varit jordbruksminister i den forsta ryska marionettrege-
ringen 1944 och senare tjanstgjort som bl.a. inrikes- och livsmedelsminis-
ter. I juli 1953 hade han 6vertagit statsministerposten och genomdrivit en
viss “liberalisering”. Rent konkret hade Nagys eftergifter varit tamligen
sma, men ledarna i Kreml beslot dock att avldgsna honom. Han berévades
sin post som statsminister i april 1955 och den gamla hérda stalinistiska
politiken, forkroppsligad av Matyas Rakosi, aterinfordes.

Trots att Nagy var en av grundlaggarna av den kommunistiska regi-
men i Ungern och trots att han varit medlem av en regering och ett par-
ti som i aratal troget utfort alla Stalins befallningar, hade Nagy, ungefar
som Gomulka i Polen, kommit att framsta som en slags symbol for en mer
demokratisk och nationellt sjilvstandig socialism, framst tack vare den
politik han foretradde som regeringschef 1953-55.

En av de forsta atgarder Nagy vidtog, efter att den 24 oktober ater till-
delats statsministerposten, var att i ett radiobudskap mana till eld upphér
och aterstallande av ordningen:

“Budapests folk! Jag tillkdnnager att alla de som, foér undvikan-
de av ytterligare blodsutgjutelse, slutar strida innan klockan
14.00 i dag och lagger ner sina vapen kommer att slippa att
domas enligt militirlagarna. Samtidigt forklarar jag att vi sa
snart som mojligt, med alla medel som star till vart férfogan-
de och pa grundval av regeringsprogrammet fran juni 1953,
sasom jag da framlade det i parlamentet, ska genomféra den
systematiska demokratiseringen av landet inom varje sektor
av partiet, staten, det politiska och ekonomiska livet. Beakta
var vadjan. Upphor med striderna och sékra aterstéallandet av
lugn och ordning i vart folks och lands framtida intresse. Ater-
gé till fredligt och konstruktivt arbete ... Regeringen har alla
mojligheter att forverkliga vart politiska program genom att
forlita sig pa det ungerska folket, under kommunistpartiets
ledning”

Nagy forklarade ocksa:
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“Fientliga element som néstlat sig in bland fredligt demonstre-
rande ungerska ungdomar har vilselett méanga vidlmenande ar-
betare och fatt dem att vanda sig mot folkdemokratin, mot
folkets makt.”

Avslutningsvis uppmanade han ungrarna att sluta upp bakom kommu-
nistpartiet och regeringen.

Efter dessa uttalanden minskade fortroendet for Nagy. "Hur kunde Na-
gy hoppas pa att arbetare som stred mot ryska stridsvagnar, AVH och hela
den byréakratiska apparaten helt plotsligt skulle ldmna ifran sig sina vapen
... ?Just d& hade arbetarna och studenterna tvirtom all orsak att intensifie-
ra sin kamp ... Det kanske stimmer, att Nagy var den som var mest human
och liberal inom den ungerska kommunisthierarkin. Men han satt fast i
vissa idéer som var oforenliga med folkets langtan efter en fundamental
politisk och ekonomisk féréndring ... Det enda Nagys forsta tal astadkom
var att det starkte de flesta revolutionérers beslutsamhet att fortsatta kam-
pen’” (Anderson, a.a.) Nagy tvingades dock snart inse den landsomfattande
rorelsens styrka. Fr.o.m. 25 oktober fordes intensiva féorhandlingar mellan
regeringen och delegationer fran de olika raden i Budapest och landsorten.
I de krav raden framlade ingick i allménhet:

- de ryska truppernas fullstandiga tillbakadragande;

- Ungerns uttrdde ur Warszawa-pakten;

- AVH:s avskaffande;

- allmén amnesti for alla upprorsmén;

- yttrande-, tryck-, religions- och féreningsfrihet;

- héjda l6ner och pensioner;

- oberoende fackforeningar;

- strejkritt;

- omvandling av statens centrala planeringssystem och ekonomiska
forvaltning;

- erkdnnande av arbetarraden;

- arbetarforvaltning av fabriker och industrier;

- en ny jordbrukspolitik;

- en provisorisk koalitionsregering under Imre Nagys ledning;

- avskaffande av enpartisystemet;

- fria val.

Arbetarraden ansag det vara regeringens uppgift att 16sa de politiska
fragor som sammanfattades i deras krav. Arbetarraden innehade en poli-
tisk roll, men det forefaller som om de menade att detta bara skulle va-
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ra rent tillfalligt. Trots att raden utgjorde den enda egentligt fungerande
makten i landet och i slutet pa oktober i praktiken redan upprattat ett fe-
derativt radssystem (da férekom ocksa diskussioner om bildandet av ett
“centralt rad” for hela Ungern, bestaende av demokratiskt valda delegater
fran arbetarraden i Budapest och landsorten), forsokte de samtidigt sjilva
astadkomma ett tillstand av "dubbelmakt”. Av allt att déma forordade de
att den politiska representationen skulle vara en sak for de politiska parti-
erna, att fackféreningarna, som skulle vara oberoende av partierna, skulle
ha hand om férsvaret av arbetarklassens ekonomiska intressen och att ar-
betarraden skulle 6verta forvaltningen av landets samlade produktion.

Aven om radens program varierade avsevirt sa tycks den uppfattning
som t.ex. framfors i "Les Conseils Ouvriers de la Revolution” (Socialisme
ou Barbarie nr. 21, 1957), att arbetarraden efterstravade att sla sonder stats-
apparaten och helt och hallet ersitta den med ett radssystem - d.v.s. med
ett system dir riaden inte bara skulle leda produktionen utan éverta orga-
nisationen av hela samhéllslivet - alltsa inte vara helt riktig. Det dr emel-
lertid, som Kaj Hakansson papekar i Socialism som sjalvstyre, viktigt att
komma ihag att en rorelse av det hir slaget inte endast kan bedémas uti-
fran de uttalade malsattningarna. Séttet att organisera sig kan i handling
innehalla en langt radikalare kritik av existerande sociala férhallanden &n
den medvetet formulerade teorin eller de framstéllda kraven: "Handlingen
kan vara langt mer radikalt ifragasattande och darigenom riktad mot ett
framtida tillstand &n det program man omfattar”

Kraven pa flerpartisystem och fria val, alltsa en parlamentariskt grun-
dad regering, uppstod som foljd av de bittra erfarenheterna under tio ars
stalinistiskt styre. Inte endast hogerpartierna, utan aven alla politiska rikt-
ningar bland sjilva arbetarklassen, hade undertryckts. I jamforelse med de
forhallanden som existerade i det av Ryssland dominerade Ungern, fram-
stod manga av de politiska institutionerna i vast som demokratiska dyg-
deménster. Aven inom kommunistpartiet hade all opposition strypts. Av-
fallingar fran partilinjen hade sékerhetspolisen tagit hand om. Under sa-
dana forhallanden har demokratiska paroller en explosiv verkan. De var
ett stort steg framat ... Arbetarna forblindades inte av borgerlig ideologi;
medan de stodde breda demokratiska réttigheter, stred de ocksa for sina
egna rattigheter. Arbetarna ville inte veta av nagra fler val i vilka kom-
munistpartiet tvingade fram en enda lista med kandidater och dar utgang-
en var bestdmd pa forhand. De ville sjilva vilja sina egna representanter.
De ville att enpartisystemet skulle avskaffas. De hade sett det leda till un-
dertryckandet av alla asiktsriktningar och grupperingar som inte stod i
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6verensstammelse med de uppfattningar som spreds av dem som kontrol-
lerade staten. De ville ha friheten att organisera sig sjalva. Det kan inte
betvivlas att en sadan frihet skulle ha lett dem till att fatta medvetna val
mellan en rad revolutionéra partier och grupper och fatt dem att férkasta
bade borgerliga och byrékratiska partier, som kunde ha hotat deras frihet.
Deras reaktioner var vilgrundade.” (Anderson, a.a.)

Aven om de ungerska arbetarna fortfarande sig det som en uppgift
att finna mén med god vilja”, som de kunde hysa fortroende for - och
alltsa 6verlamna den “politiska representationen” at partierna -, visade de
anda att de var medvetna om bristerna i detta synsatt. De avvisade idén att
produktionen skulle planeras oberoende av dem liksom statsbyrakratins
“ratt” att uppifran utfarda instruktioner. ’"Genom sina krav pa erkdnnande
av deras autonoma organisationer (fria, demokratiskt valda och verkligt
representativa for klassen) ville de utvidga och befista den makt de redan
hade. De var kanske inte medvetna om foljderna av sina krav och den
potentiella makt de hade for att tvinga igenom dem, men tendensen var
anda klar. De var inte langre beredda att i sina vardagsliv och i sina arbeten
forbli blott och bart verkstéllare.” (Anderson, a.a.)

Infor det vapnade motstandets framgang, generalstrejken och arbetar-
radens vixande styrka, tvingades Nagy avge 16ften om att uppfylla arbe-
tarradens krav. Den 25 oktober hade han tillkdnnagett att den ungerska
regeringen skulle “ta initiativ till férhandlingar om relationerna mellan
Ungerska Folkrepubliken och Sovjetunionen - bl.a. betraffande tillbakadra-
gandet av de sovjettrupper som &r stationerade i Ungern - pa grundval av
ungersk-sovjetisk vanskap, proletar internationalism, kommunistpartier-
nas och de socialistiska landernas likstalldhet, och nationellt oberoende.
Jag &r 6vertygad om att ungersk-sovjetiska relationer uppbyggda pa den-
na grundval kommer att utgora ett fast underlag f6r en uppriktig och sann
vanskap mellan vara folk, fér vart nationella framétskridande och var soci-
alistiska framtid. Aterkallandet av sovjetstyrkorna, vilkas ingripande i stri-
derna var nédvindigt for att forsvara var socialistiska ordnings livsviktiga
intressen, kommer att 4ga rum utan drojsmal efter att lugn och ordning
aterstéllts”

Den 28 oktober gav Nagy i ett radiotal besked om att "den ungers-
ka regeringen kommit 6verens med Sovjetregeringen om att sovjetstyr-
korna omedelbart ska dra sig tillbaka fran Budapest”. Han lovade ocksa
att AVH skulle upplosas och att regeringen skulle “vidta atgarder for att
uppfylla arbetarklassens berittigade krav”. Han forklarade att regering-
en “vilkomnar arbetarnas anstrangningar att utvidga demokratin inom
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an fackforeningsmedlemmar skulle kunna valjas till medlemmar av verk-
stadsradet. Forutsattningen for medlemskap var “oforvitlighet”, “trohet
mot folkrepubliken” och minst tva ars anstallning i foretaget. Kraven pa
“oforvitlighet” och “trohet mot folkrepubliken” innebar i praktiken att den
som t.ex. domts for aktivt deltagande i revolutionen, eller for oppositionell
verksamhet 6verhuvudtaget, inte hade nagon moéjlighet att bli medlem i
verkstadsradet.

Verkstadsradet skulle sammantrada minst en gang i kvartalet. Det alag
fackforeningen att sammankalla till dessa moten, som skulle hallas efter ar-
betstid. Under tiden mellan verkstadsradets moten hade fackklubben ratt
att fatta beslut i verkstadsradets stélle.

Officiellt hette det att verkstadsradens uppgift var att kontrollera och
avge utlatanden om foretagens ekonomiska verksambhet, investeringar, 16-
neutbetalningar till arbetarna och andra ekonomiska fragor. De skulle ock-
s ha beslutanderatt 6ver fordelningen av vinstandelar och 6ver en del so-
ciala fragor. Gyorgy Varga, ungerska LO:s sekreterare, forklarade vilken
roll verkstadsraden skulle kunna ténkas spela:

”Om verkstadsraden fungerar tillfredsstdllande kan de bli en
viktig faktor nér det géller att starka proletariatets diktatur
och reformera ekonomin. De kan ocksé spela en viktig roll i
forsvaret av den socialistiska egendomen.”

Arbetarna forholl sig tamligen likgiltiga till dessa "verkstadsrad”. Parti-
och fackforeningsorganen forsokte forklara detta med att arbetarna var
daligt informerade om verkstadsradens befogenheter. I sjdlva verket hade
dekretet om verkstadsraden tillkdnnagetts i alla industriféretag och publi-
cerats i en rad tidningar.

*Verkstadsraden” skulle tjdna som ett substitut for de sjalvforvaltnings-
organ, arbetarraden, som den ungerska arbetarklassen skapat under revo-
lutionen. Arbetarna kunde dock inte utova nagot som helst inflytande 6ver
verkstadsraden och deras verksambhet. Inte ens nar det géllde den tredjedel
av verkstadsradet som skulle viljas av foretagets anstillda, kunde arbetar-
na fa in sina egna representanter eftersom valen forblev kontrollerade av
parti- och fackféreningsbyrakratin.
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”Verkstadsrad”

Mellan januari och juni 1957 byttes arbetarnas egna representanter i
arbetarraden ut mot partifolk: "forut diskuterade arbetarna 6ppet och all-
sidigt vem de skulle vélja; den enda fraga som nu stélls betraffande kandi-
daterna till arbetarraden ar huruvida de rattar sig efter systemet eller inte”
(United Nations: Report of the Special Committee on the Problem of Hung-
ary). Arbetarradens verksamhet fordndrades och kom att sta i fullstandig
motséttning till de syften for vilka de upprattades. Pa Ungerska Socialis-
tiska Arbetarpartiets konferens den 26 till 28 juni beslots att arbetarraden
skulle underordnas de regeringstrogna fackforeningarna. I resolutionen
hette det:

“Med hansyn till en ytterligare utvidgning av foretagsdemo-
kratin och till arbetarradens framtid maste vi 6verviga att till-
dela fackféreningarna en &nnu viktigare roll..”

Hur Ungerska Socialistiska Arbetarpartiet tankte sig denna “utvidg-
ning av foretagsdemokratin” klargjordes i septembernumret av partiets
teoretiska organ Tarsadalmi Szelme:

"Det ar forvisso riktigt att demokratisera fabrikerna, men ar-
betarraden &r oldmpliga for denna uppgift. Utvidgningen av
foretagsdemokratin nas bést genom ett system av verkstads-
rad, vilka leds av fackfoéreningarna sa att Arbetarpartiets av-
gorande inflytande pa foretagsforvaltningen sakerstélls.”

Den 30 september 1957 sande regeringen ut ett dekret som férkunnade
att arbetarraden omedelbart skulle uppldsas. En och en halv manad senare,
den 17 november, utfirdade regeringen och ungerska LO ett gemensamt
dekret i vilket det hette att arbetarraden skulle erséttas av “verkstadsrad”.

“Verkstadsrad” skulle, hette det, inrittas i varje statligt industriforetag
(dock inte i nigra andra former av foretag). De skulle, allt efter foreta-
gets storlek, besta av mellan 15 och 121 medlemmar. Fackklubbens ord-
forande skulle samtidigt vara ordforande i verkstadsradet. Foretagets di-
rektor, chefsingenjoren, foretagets partisekreterare och sekreteraren i f6-
retagets kommunistiska ungdomsorganisation skulle utgéra “permanen-
ta medlemmar”. I 6vrigt skulle tva tredjedelar av verkstadsradet besta av
fackforeningsfunktionirer, som tillsattes uppifran. Den resterande tredje-
delen skulle viljas av foretagets anstéllda. Det forklarades att dven andra

96

foretagen, och godkénner bildandet av arbetarrad” och att den “stoder de
nya organ for demokratiskt sjalvstyre som uppstatt pa folkets initiativ och
kommer att stréva efter att ge plats at dem i det administrativa maskineri-
et”.

Den 30 oktober meddelade Nagy att enpartisystemet avskaffats och
att en koalitionsregering bildats, bestaende av representanter for koali-
tionspartierna fran 1945: kommunistpartiet, smabrukarpartiet, nationella
bondepartiet och socialdemokraterna. Nagy uppgav att regeringen vadjat
till det ryska hogkvarteret om att sovjettruppernas tillbakadragande fran
Budapest-omradet omedelbart skulle pabérjas. Han upprepade att rege-
ringen “erkdnner de demokratiska, autonoma organ som under revolutio-
nen uppstatt pa lokal niva, att den forlitar sig pa dem och ber om deras
stod”.

Roéda Armén hade borjat dra sig tillbaka fran Budapest den 28 oktober,
men det visade sig snart att det bara var fraga om en omgruppering av
styrkoma. Samtidigt bérjade nya ryska trupper valla in i landet fran nord-
Ost. Sa snart de revolutiondra raden i norddstra Ungern fick kdnnedom
om dessa ryska trupprorelser informerade de alla de andra raden i landet.
Ryssarna utfdrdade ett tillkinnagivande om att de trupper som gatt in i
Ungern bara var dir for att “ticka atertaget”.

Pa sitt konstituerande mote den 30 oktober hade Transdanubiens Na-
tionalrad kravt att regeringen skulle ge tillf6rlitliga garantier f6r uppfyl-
landet av 16ftena rorande de sovjetiska styrkornas tillbakadragande. Pa sitt
andra mote, pd morgonen den 1 november, kravde Transdanubiens Natio-
nalrad att de sovjetryska forstarkningarna omedelbart skulle dras tillbaka
och att alla ryska trupper skulle ha lamnat landet fore arets slut. Férsoken
att fa till stand ett tillbakadragande misslyckades, och i ett kort radiotal pa
kvillen den 1 november meddelade Nagy att Ungern uttratt ur Warszawa-
pakten.

Fackforeningsledningen ombildas

Den 30 oktober ombildades Fackforeningarnas landsrad till "De fria
fackforeningarnas landsrad” efter att stalinisterna avsatts fran sina poster.
Ledningen 6vertogs av en “provisorisk exekutivkommitté”. I dess prokla-
mation hette det:

“Ungdomens och arbetarklassens drorika revolution har bli-
vit det ungerska folkets och hela nationens revolution. Den-
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na vart folks nationella revolution har lyckats storta de byra-
kratiska lakejernas herravilde som tjanade utldndska intres-
sen. De stalinistiska ledarna har sopats bort av stormen. Fa-
brikerna har nu oaterkalleligen 6vergatt i arbetarnas hénder.
Revolutionen har ocksa mojliggjort fackforeningarnas befriel-
se. Tackforeningarna, oberoende av allt parti- och regerings-
inflytande, kan nu utvecklas till kamporganisationer som kon-
sekvent tillvaratar arbetarnas intressen.

Pa rekommendation av De fria ungerska fackféreningarnas
revolutionsrad har styrelsen for Fackforeningarnas landsrad
upplosts med omedelbar verkan och en provisorisk exekutiv-
kommitté bildats i vilken ocksa alla tidigare fangslade foretra-
dare for arbetarrorelsen ingar. Exekutivkommittén uppmanar
arbetarna att pa grundval av dkta facklig demokrati halla nya
fackforeningsval 6verallt ddr de inte godkanner foretagskom-
mittéernas sammanséattning.

Arbetare, organiserade arbetare! Det har blivit till ett allméant
nationellt krav att vi inte ska ateruppta arbetet sa ldnge sov-
jetiska trupper ar kvar i Budapest. Regeringen har lovat att
de sovjetiska trupperna skall dras tillbaka. Vi kraver av rege-
ringen att den genast och eftertryckligt paborjar forhandling-
ar med SSSR:s regering om de sovjetiska truppernas omedel-
bara tillbakadragande fran hela landet och att den offentliggér
den faststéllda tidpunkten for detta tillbakadragande.

Vi har vara ungdomar och véra arbetare att tacka for att fabri-
kerna och verkstidderna nu verkligen tillh6r oss. Nu ankom-
mer det pa oss att forsvara fabrikerna och var revolutions &ro-
fulla landvinningar, i noédfall med vapen i hand”

Den “provisoriska exekutivkommittén” tillkdnnagav ocksa att de
ungerska fackfoéreningarna skulle 14mna Fackliga Varldsfederationen och
forklarade sig villig att "underhalla férbindelser med alla internationella
fackforeningsorganisationer i syfte att fraimja arbetarsolidariteten pa det
internationella planet”. I landsradets “provisoriska exekutivkommitté”
ingick flera f.d. fackforeningsledare som suttit i fangelse under Rakosi-
regimen, t.ex. socialdemokraterna Odén Kishazi, Mikldés Vas-Witteg,
Vilmos Zentai och kommunisten Miklés Somogyi.
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der “kontrarevolutionen” och att deras malsattningar och aktiviteter fort-
farande praglades av detta ursprung.

"Det dr nu var uppgift att ge dem ett socialistiskt innehall.
Pa senaste tiden har reningsprocessen inom arbetarraden pa-
skyndats... de senaste manadernas handelser visar pa ett 6ver-
tygande sitt att arbetarraden inte kan fungera utan kommu-
nistisk ledning. Under proletariatets diktatur kan arbetarklas-
sen inte ha nagon organisation som ar oberoende av partiet.
Det har visat sig att varje gang som de forsokt foretrada arbe-
tarnas intressen genom att motsétta sig partiet eller framhava
sin sjilvstindighet gentemot partiet s& har de i sjalva verket
varit skadliga for folket. Lat oss i detta sammanhang komma
ihag de kontrarevolutionira strejkerna som orsakade allvarli-
ga skador. De kommunistiska aktivisterna i arbetarraden mas-
te bli de som ser till att regeringens politik verkstéalls.”

Men i en artikel tva veckor senare, den 4 maj, klagade Népszabadsag
6ver att kommunisternas verksamhet fortfarande moétte svarigheter i en
del fabriker och att partimedlemmar utsattes for “diskriminering”. Tid-
ningen klagade ocksa &ver att manga kommunister som avlagsnats fran
sina poster under “kontrarevolutionen” dnnu inte aterinsatts. I rittvisans
namn, skrev Népszabadsag, maste de kommunistiska ledare och de leda-
re som, dven om de inte &r kommunister, forblivit folkrepubliken trogna,
aterinsittas medan de som sympatiserade med eller inte bekdmpade kont-
rarevolutiondrerna inte far tillatas stanna kvar pa sina poster.

Pa nationalforsamlingens sammantréden den 10 och 11 maj samman-
fattade Kadar situationen i Ungern. Han behandlade inte arbetarradens
roll, men gjorde en del uttalanden rérande arbetarnas missnoje och for-
klarade:

“Enligt min mening &r ledarnas uppgift inte att verkstélla mas-
sornas onskningar ... ledarnas uppgift ar att klargéra massor-
nas intressen ... Under den senaste tiden har vi st6tt pa det fe-
nomenet att vissa kategorier bland arbetarna har handlat mot
sina egna intressen och i sa fall ar det ledarens plikt att fo-
retrada massornas intressen och att inte mekaniskt verkstalla
deras felaktiga idéer. Om massornas énskningar inte samman-
faller med framatskridande sa maste man leda massorna i en
annan riktning.”
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I slutet pa december 1956 hade kommunistpartiet 103.000 medlemmar
(d.v.s. lite mer an 1% av befolkningen). Antalet medlemmar var speciellt
lagt i Budapests arbetardistrikt. I Csepels jarnverk fanns bara 500 par-
timedlemmar. Det totala antalet medlemmar i Budapest var 21.000. Er-
bjudanden om att skydda arbetare som var medlemmar i partiet fran av-
skedanden lyckades inte i nagon hogre grad oka tillstromningen. I vissa
fall beordrades en fabrik eller en grupp av fabriker att 6ka sin partimed-
lemskvot. For att undvika att partiet forde in personer utifran, beslot arbe-
tarna att fylla kvoten genom att dra lott mellan sig om vilka som skulle bli
“partimedlemmar”. I ett tal i borjan pa februari 1957, erkidnde Karoly Kiss
att det radde svarigheter nir det géllde att organisera particeller i fabriker-
na. Han sa att ”i kolgruvorna véxer partiorganisationernas styrka parallellt
med produktionsokningarna. Vad betraffar de stora fabrikerna forsvaras
partiorganisationernas konsolidering i dessa foretag av den fortsatta in-
terna oredan pa ménga platser ... Fast detta inte ar fallet i dag s kommer
partiorganisationerna i de stora fabrikerna ater att bli vara starkaste orga-
nisationer”

I en del fabriker déar arbetarraden végrade att utfora regeringens och
partiets instruktioner, ingrep regeringen, med sovjetiska truppers och
AVH:s hjilp, och upploste raden. I de flesta fall fortsatte dock arbetar-
raden i de enskilda fabrikerna att existera, men stilldes under partiets
ledning. Vi accepterar i princip arbetarrdden, men dessa maste ledas
av kommunister”, som Kadar uttryckte det i ett tal i slutet pa december
1956. Allt efterhand som kommunistpartiets organisationer ater fick
fotfaste i fabrikerna, kunde de dominera valen till arbetarrdden. De
radsmedlemmar som avvisade partiets "ledande roll” brannmérktes som
*frammande och kontrarevolutionéra element” och ersattes av "kloka och
palitliga” méan. Vi finner alltjamt foretag”, skrev Népszabadsag den 14
mars, “dér tvivelaktiga figurer 4r medlemmar av raden och t.o.m. anger
tonen. Vi gor ingen hemlighet av var 6nskan att arbetarna ska undandra
dessa personer sitt fortroende och i stillet stodja aktningsvirda och
hederliga radsmedlemmar. Ledningen av arbetarrdden maste fran och
med nu 6verldmnas till kloka och palitliga méan.”

Den 20 april héanvisade Népszabadsag, i en artikel med rubriken "Arbe-
tarraden under kommunistisk ledning”, till de diskussioner som fordes i fa-
brikerna om arbetarraden. "Arligt talat, finns det fortfarande ett behov av
arbetarradens existens?”, fraigade Népszabadsag och menade att behovet
av dessa rads existens kunde ifragasittas med tanke pa att de uppstatt un-
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I enresolution den 31 oktober tog Fria fackforeningarnas landsrad upp
fragan om forhallandet mellan féretagskommittéerna och arbetarraden:

“Enligt var uppfattning och de hittills gjorda erfarenheterna
ar arbetarradet det hogsta organet, 6verordnat fabriksdirek-
toren. Det leder pa ett ansvarsfullt sétt foretagets hela pro-
duktion, bestammer l6nerna, anstaller och avskedar personal.
Arbetarradet ger direkt uttryck for det faktum att arbetarna
ar de ansvariga innehavarna av sina foretag. Den fackliga f6-
retagskommittén &r inte det styrande organet, utan utévar en
kontrollerande funktion, bistar arbetarradet och framlagger
forslag. Foretagskommittén ar en organisation for tillvarata-
gande av arbetarnas intressen. Huvudvikten i foretagskom-
mitténs verksambhet ligger pa intresserepresentationens och
det kulturella arbetets omrade.

Sékerligen kommer det att uppsta debatter mellan arbetarra-
det och foretagskommittén. Denna diskussion kommer emel-
lertid att vara fruktbarande. Den kommer att tjana hela arbe-
tarklassens intressen. Aldrig nagonsin far det i framtiden f6-
rekomma att fackforeningarna inte debatterar med foretags-
direktoren eller arbetarradet nar det galler forsvaret av arbe-
tarnas réttigheter och berittigade krav”

Efter landsradets ombildning inleddes ett visst samarbete mellan ar-
betarraden och fackféreningsledningen. Den 1 november dgde tva sam-
mantridden rum mellan, 4 ena sidan, regeringen och, & den andra, repre-
sentanter for De fria fackféreningarnas landsrad, arbetarraden vid Buda-
pests storforetag samt flera andra revolutionéra organisationer. Vid des-
sa sammantraden diskuterades den “allvarliga situation” som uppstatt ge-
nom den landsomfattande strejken. Den 2 november uppmanade arbetar-
raden vid 17 storforetag i Budapest, samt transportarbetarna och raden i
Budapests 13:e, 14:e och 15:e distrikt, alla ungerska arbetare att ateruppta
arbetet. Man ansag att regeringen uppfyllt “det ungerska folkets huvud-
krav” och forklarade:

“Det ar uppenbart att en fortsatt strejk skulle leda till en full-
standig forlamning av vart nationella liv och undergréiva var
revolutions landvinningar. Genom aterupptagande av arbetet
stiarks regeringen. Med hénsyn till vart enhélliga fortroende

63



for den och det djupa ansvar vi kdnner gentemot vart folk och
var revolution har vi beslutat att omedelbart ateruppta arbe-
tet pa alla omraden, och vi ber landets arbetare att ansluta sig
till var uppmaning om aterupptagande av arbetet”

I Pologne-Hongrie 1956 beskriver en medlem av arbetarradet vid fabri-
ken for telefonutrustning i Budapest hur situationen tedde sig infor ater-
upptagandet av arbetet i hans foretag:

“Lordagen den 3 november beslot arbetarna att ateruppta ar-
betet f6ljande mandag. Under det moétet utsag vi ledande lag
for varje verkstad och vi beslot organisera arbetet s& att all
ryckighet i produktionen undveks. Vid slutet av dagen skil-
des vi 4t med forhoppningen att kunna borja arbetet tva dagar
darefter. Vi hade forsokt undvika den 6desdigra lattsinnighe-
ten att vilja dndra allt pa en enda gang, for arbetarna visste
att ett av Rakosiregimens fel var att man standigt ersatte och
forflyttade den tekniskt ledande personalen. Vi ville se hur
mekanismen fungerade efter att vi upphévt nagra av de pos-
ter som betraktats som viktiga. Dérefter skulle vi kunna ratta
till detaljfelen, avskaffa 6verdimensionerade kontor, avldgsna
polisspioner och forse fabriken med tekniskt kvalificerad per-
sonal. Vart mal var alltsa inte att vinda upp och ned pa fabri-
kens liv fran den ena dagen till den andra, det gillde att sdkra
en lugn och gradvis overgang till normal produktion ... Arbe-
tarradet inrdttades sa att forutom ordférande och sekreterare
var ingen av dess medlemmar heltidsfunktionar. Var och en
av dess medlemmar skulle delta i produktionen tillsammans
med de andra arbetarna och efter arbetet skulle han se till att
radet fungerade, hélla méten o.s.v. Rddsmedlemmarna skulle
varje dag informera sig om de politiska handelserna, om vad
som hénde pa fabriken och vid hans egen arbetsplats.”

Ett allmént aterupptagande av arbetet forhindrades emellertid av att
Réda Armén inledde en ny attack.

Den andra ryska invasionen

Den forsta ryska interventionen den 24 oktober hade blivit ett fiasko
for ledarna i Kreml. De hade inte véntat sig att ungrarna skulle bjuda ett
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med Budapests Centrala Arbetarrads representanter, “4r en klart kontra-
revolutiondr malsattning ... Det finns inget annat kommunistparti i hela
varlden som inte har en fabriksorganisation ... Kommunistpartiet kan in-
te avstd fran sina organisationer i fabrikerna dven om négra vilseledda
arbetare nu hogljutt kraver det”

Under november igangsattes en kampanj for att ateruppbygga partiap-
paraten. Den 27 november tillkdnnagav Karoly Kiss, medlem av Ungerska
Socialistiska Arbetarpartiets provisoriska exekutivkommitté, att kommu-
nistpartiet skulle bilda celler i fabrikerna. Han sa ocksa att partiet syftade
till att ”fa med sig arbetarklassen, eliminera idéforvirringen, bekdmpa den
alltjamt starka nationalismen och stirka krigsmakten”. Han betonade tid-
ningarnas och radions betydelse nir det géllde att “f4 med sig de passiva
skikten, framst arbetarna” I Socialistiska Arbetarpartiets férsta resolution
den 8 december forklarades att arbetarraden skulle "6vertas av kommunis-
ter och befrias fran odugliga demagoger”.

Arbetarraden gjorde motstand mot upprattandet av particeller. Den 22
december rapporterade Pravdas Budapest-korrespondent:

P4 ett antal platser stoter arbetet for ateruppréttande och be-
fastande av partiorganisationerna pa motstand fran reaktion4-
ra element. S& har kontrarevolutionéra element i maskinfabri-
ken i Budapests 21:a distrikt, vilka néstlat sig in i arbetarradet,
avskedat sekreteraren i foretagets partiorganisation och for-
bjudit hederliga kommunistiska arbetare att aterga till arbetet.
I 17:e distriktet beslot arbetarradet i Kemiska fabriken att inte
tillata att nagon partiorganisation bildades i foretaget”

En ménad senare, den 23 januari 1957, beskrev Népszabadsag laget i
Budapests elektricitetsverk:

“Arbetarradet avvisar partiorganisationens verksamhet, vig-
rar att stilla de erforderliga lokalerna till partiorganisationens
forfogande, bjuder inte in partiorganisationen till méten och
tar 6verhuvudtaget ingen notis om dess existens.”

Dagen direfter, den 24 januari, klagade kommunistpartiets tidningar
over att det inte forekom nagon “ordentlig kontakt” mellan partifunktiona-
rerna och arbetarna trots att det borde existera "vanskapliga och hjartliga
relationer mellan arbetaren och hans broder, partiorganisatéren.”.
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fackliga fortroendeméannen skulle komma att stédja sig pa arbetarrdden
och ge utrymme at ett fortsatt arbetarmotstand inom fackforeningarnas
ram. Den 5 januari skickade man ut en kommuniké i vilken man officiellt
aterkallade beslutet om fackféreningsval och forklarade att valen skulle
uppskjutas pa obestdmd tid. Detta motiverades bl.a. med att det p.g.a. den
stimning som radde inom foretagen inte fanns forutsattningar for demo-
kratiska och hemliga val.

Fackforeningsledningen hade vid det laget stéllt sig helt pa regering-
ens sida. Nar Csepels Centrala Arbetarrad den 10 januari beslot att upp-
l6sa sig, betecknade fackforeningsledningen, precis som regeringen och
kommunistpartiet, detta som en provokativ atgird. Vid ett mote som LO-
styrelsen holl i slutet pa januari aterkallades flera av de beslut, bl.a. det som
gallde uttradet ur Fackliga Viarldsfederationen, som tidigare fattats av den
provisoriska exekutivkommittén for De fria fackféreningarnas landsrad.
De kommunikéer som utfirdades klargjorde att fackforeningarnas stall-
ning skulle vara 6verordnad arbetarradens. En resolution om “aktuella pro-
blem och uppgifter”, som antogs av kommunistpartiets centralkommitté
den 26 februari 1957, atergav den officiella attityden till fackforeningarna:

”Vi har forkastat de reaktionara kraven pa att fackférening-
arna ska vara ’oberoende’ av bade partiet och arbetar- och
bonderegeringen och att det ska vara tillatet att strejka mot
arbetarstaten.”

Under varens lopp utarbetades nya fackforeningsstadgar och under-
trycktes alla oppositionella tendenser. I maj 1957 angrep ungerska LO:s
generalsekreterare, Sandor Gaspar, haftigt "kontrarevolutionen” i oktober
och tillade att det gangna halvaret visat att fackféreningarna var i stand
att vidmakthalla sin enighet och motstd “kontrarevolutionens” attacker.
Han forklarade vidare att fackforeningarna stodde aterinférandet av pro-
duktionsnormer, ackord och ”socialistisk tavlan”.

Particellerna och arbetarraden

En av de forsta atgérder arbetarraden vidtog var att upplésa kommu-
nistpartiets celler pa arbetsplatserna. Efter Kadar-regimens upprittande
forsokte arbetarraden fa garantier for att inga partiorganisationer skulle
fa tillstand att verka pa arbetsplatserna. "Att kriva avskaffande av parti-
organen inom fabrikerna”, forklarade Kadar vid det forsta sammantrédet
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sa effektivt motstand. De revolutionira férbanden hade utomordentligt
snabbt bildat en militdr styrka som tillfalligt neutraliserat de ryska trup-
perna och AVH och pa en del platser ocksa tvingat dem till retratt. Stora
delar av den ungerska armén hade anslutit sig till revolutionen. Manga
ryska soldater hade dessutom gatt 6ver pa de ungerska arbetarnas sida.
Upprorsméannens solidaritet med dessa soldater kom till synes genom att
de forsag dem med livsmedel och genom att arbetarraden framforde krav
pa att de skulle beviljas ratt till asyl i Ungern.

Infér den andra attacken hade Kreml vidtagit grundligare forberedel-
ser. Man hade mobiliserat stora truppstyrkor, vilka i stor utstrickning
hamtades fran de Gstra delarna av Sovjetunionen; allt som allt anvande
man sig av omkring 150.000 soldater, inklusive 15 pansardivisioner med
6.000 stridsvagnar. De ryska trupperna hade i férvag ockuperat en rad
flygfalt, jarnvagar och viktiga vagkorsningar, och skurit av gransen mot
Osterrike.

Pa morgonen den 4 november skred man till verket. Angreppet pabor-
jades samtidigt 6ver hela landet, mot alla de storre stiderna. Efter det att
de ryska trupperna inlett sitt anfall, utropade Janos Kadar nagot han kalla-
de en ny “arbetar- och bonderegering”. Denna regering utfardade genast
en proklamation dér det hette att den bett ryska regeringen “om hjélp for
att likvidera de kontrarevolutionéra styrkorna och &terupprétta ordning-
en”. (I sjilva verket hade de ryska trupperna gétt till aktion flera timmar
innan Kadar-regeringen ens bildats.)

Aven denna gang motte Roda Armén ett hart motstand. De bittras-
te och mest langdragna striderna utkdmpades i Dunapentele, Gyor, Pecs,
Miskolc samt Budapest och dess foérorter. Industriomradena, arbetarkvar-
teren och gruvdistrikten utgjorde det viapnade motstindets huvudcentra.
I Csepels stalverk och i fabrikerna i Ujpest, i Budapests norra del, barrika-
derade sig tusentals arbetare. I Tatabanya brét gruvarbetare och ungerska
soldater upp jarnvégsralsen for att férhindra ryska trupptransporter. Som
svar pa den ryska militdrledningens uppmaning till revolutionérerna att
kapitulera, skickade nationalradet i stalstaden Dunapentele (f.d. Sztalin-
varos) den 7 november ut en kommuniké i vilken det hette:

“Dunapentele ar Ungerns framsta och ledande socialistiska
stad. Majoriteten av dess invéanare &r arbetare och makten lig-
ger i deras hiander. Efter den segerrika revolutionen den 23
oktober har arbetarna bildat Dunapenteles Nationalrad och
befolkningen har bevépnat sig.
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Alla var stads foretag och bostadshus har vi sjalva byggt med
egna hinder. Arbetarna sorjer for ordningen i staden och
kommer att forsvara den mot bade fascistiska dvergrepp och
den sovjetiska armén. Flertalet av fabrikerna ar i drift. I var
stad finns det varken fascister eller kontrarevolutionarer.

Vi vill leva i fred med Sovjetunionen, men Sovjetunionen ska
inte blanda sig i vara inre angeldgenheter. Vi foreslar att fort-
satta forhandlingar fors i en neutral zon”

Den 6 november uppmanade den ryske befalhavaren de ungerska ar-
betarna att ateruppta arbetet. De 6verlaggningar som holls mellan arbe-
tarrdden och den ryska militirledningen under de efterféljande veckorna
kretsade huvudsakligen kring denna fraga.

I mitten av november hade militart motstand i storre skala upphort.
Sporadiska strider skulle dock komma att fortsatta till langt in pa 1957.

Kadar-regeringen och arbetarraden

Det 15-punktsprogram som Kadar-regeringen tillkénnagav den 4 no-
vember skilde sig foga fran Nagy-regeringens program. I punkt 9 férkun-
nades inforandet av sjalvforvaltning i foretagen och i punkt 11 garantera-
de regeringen “demokratiska val till administrativa organ och revolutio-
nira rad”. Med detta program forsokte Kadar vinna arbetarnas och deras
organs fortroende och stod. Men arbetarraden tog avstand fran Kadars re-
gering. Den betraktades som en rysk lydregering. Det enda den hade att
stodja sig pa var R6da Arméns stridsvagnar och bajonetter. Ett exempel
pa arbetarradens avvisande hallning 4r den proklamation som det revolu-
tionéra arbetarradet i staden Ozd lat publicera i sin tidning Szabad Ozd
den 14 november:

"Nej! Arbetarklassen vill gora det klart for Kadar och hans
kumpaner att den aldrig pa nagot satt kommer att samarbeta
med forradare.

Arbetarna i Ozd, Diosgyor, Kazincbarcika, Borsodnadas och
Salgotarjan ar orubbliga och eniga i sitt motstand mot Kadar
och hans anhang. Overallt leds strejken av de demokratiskt
valda arbetarraden, som atnjuter arbetarnas fulla fértroende.
Manga radsmedlemmar har sedan 30-40 ar tillbaka aktivt tja-
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att de ska bli béttre, samvetsgrannare och dugligare ledare 4n
kapitalisterna forr i tiden var. Men vérlden har aldrig skadat
en arbetsgivare - kapitalistisk eller annan - som frivilligt ga-
ranterat strejkritten. Det 4r darfor av vikt att fasthalla vid, att
arbetsgivaren - foretagets dgare - &ven om det ror sig om arbe-
tarna sjélva, maste kontrolleras av ett organ, vars uttryckliga
uppgift ar att bevaka och skydda arbetarnas intressen. Detta
ar fackforeningens mission. Om fackféreningarna anser, att
andra stridsmetoder ar otillrackliga, utfardar de en uppma-
ning till strejk.”

Nér Budapests Centrala Arbetarrad den 9 december tog stéllning for
en 48 timmars generalstrejk, gjorde LO-ledningen foljande uttalande:

”Strejkritten ar arbetarnas oforytterliga réttighet. Vad som be-
hévs i dag dr emellertid inte strejker, utan arbete och okade
anstrangningar”

De flesta av de fristaende fackforbunden uttalade emellertid sitt stod
for Budapests Centrala Arbetarrads uppmaning till generalstrejk.

Arbetarraden hade redan fran borjan kravt en lagligt forankrad strejk-
ritt. Denna ratt skulle, menade man, tillfalla fackféreningarna, men forst
sedan fackféreningsrorelsen genomgétt en fornyelse genom anordnandet
av fria, demokratiska val till alla fackliga poster.

Den provisoriska exekutivkommittén for "De fria fackféreningarnas
landsrad” hade vid sitt bildande den 30 oktober forklarat att den sag det
som en av sina framsta uppgifter att tillse att fackféreningsval genomfor-
des. Den 2 november sdnde man ut en ny uppmaning till arbetarna att
overallt och omedelbart genomféra fackforeningsval. Den sovjetiska in-
terventionen den 4 november férhindrade emellertid férverkligandet av
detta.

Den nya LO-styrelse som installerade sig den 7 november forklarade
att fackforeningsval forst skulle kunna héllas nér "lugn och ordning” ater-
stallts. Pa Budapests Centrala Arbetarrads initiativ inleddes den 29 novem-
ber férhandlingar mellan Budapests Centrala Arbetarrads delegater och
fackforeningsledningen. Den 1 december lovade fackféreningsledningen
att snarast utlysa nya fackforeningsval. Men efter Kadar-regimens 6ppna
angrepp mot raden, arresteringen av manga radsmedlemmar och upplos-
ning av de regionala raden, tog man tillbaka detta l6fte. Uppenbarligen
fruktade man att valen skulle leda till att foretagskommittéerna och de
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de fackligt organiserade ungerska arbetarna sjilva, byggt
upp fackforeningarna nerifran och upp och strejkritten
overlamnats i arbetarklassens hander”

Nar den landsomfattande generalstrejken inleddes den 24 oktober ha-
de Fackforeningarnas landsrad undvikit att ta stallning till den. Forst den
31 oktober, efter det att den provisoriska exekutivkommittén bildats, upp-
manade fackféreningsledningen arbetarna att strejka sa lange sovjetiska
trupper befann sig i Ungern. Dagen dérefter, den 1 november, skrev Népa-
karat att fackféreningarna maste forsvara strejkratten. Efter den 4 novem-
ber vidholl fackforeningsledningen kravet pa strejkratt, men motsatte sig
den strejk som pagick i landet. "De fria fackféreningarna understoder inte
langre strejken”, forklarade Sandor Gaspar den 11 november. I samband
med generalstrejken den 22 till 23 november skrev Népakarat:

”Vi anser att strejken inte kan fa nagon framgang, tvartom,
den kommer att demoralisera vart folk och tillfoga det mer
lidande”

I artikeln "Arbetarrdden, arbetardemokratin och strejkratten” den 24
november, gjorde Népakarat foljande stillningstagande:

"Talrika protester har framforts till De fria fackféreningarna
liksom aven till var redaktion mot det forhallandet, att dekre-
tet om arbetarraden inte garanterar strejkratten.

Dessa protester visar, att denna vésentliga fraga inte blivit
grundligt klarlagd. Det mest fullkomliga och mest demokra-
tiska dekret om arbetarraden kan aldrig garantera strejkrat-
ten, och detta av det enkla skilet, att rétten i fraga inte har
nagot sammanhang med arbetarraden. Dessa fyller uppgiften
att handha foretagets ekonomiska ledning. Strejken daremot
ar en speciell form av forsvar for vissa yrkesintressen och sa-
ledes en facklig angelagenhet.

Strejkens idé har - sa ldnge den funnits till pa nagon plats
eller i nagot land pa jorden - alltid varit sammankopplad med
fackforeningarna. Det géller till och med nir strejken anvéands
som politiskt medel.

Vi vill att l6ntagarna med arbetarraden som organ ska bli fa-
brikernas herrar - och detta inte endast till namnet. Vi dnskar,
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nat arbetarrorelsen. Manga av dem ar kommunister. Till ex-
empel vi, det revolutionéira arbetarradet i Ozd.

Kadar och hans kumpaner maste s& smaningom inse att deras
planer slagit fel. Overallt stoter de pa det haftigaste motsténd.
Vart folk kommer aldrig mer att lata sig beharskas av en re-
gering som inte uttrycker dess vilja. Revolutionens kraft och
ideal har vackt de arbetande miljonerna. Dessa miljoner van-
tar sig att deras berittigade krav ska uppfyllas.

Kadar maste tala uppriktigt och arligt till folket och ge en god-
tagbar ursékt for sitt handlande. Han maste besvéra sig med
att forklara vad han kan och inte kan géra. Men han bor aldrig
forsoka att i befolkningens 6gon aterstilla sin och sin grupps
heder ty detta 4r omojligt och tjanar ingenting till”

Trots det militira nederlaget var den ungerska revolutionen inte beseg-
rad. Arbetarradens styrka tilltog snarare. I flera veckor begagnade de sig
av arbetarrorelsens klassiska kampvapen: strejken. De forklarade att deras
krav forblev oférandrade: tillbakadragande av de sovjetiska trupperna, ut-
trade ur Warszawa-pakten, allmén amnesti, strejkritt, tryck-, métes- och
religionsfrihet etc. Dessutom kriavde de att Imre Nagy skulle aterinsattas
som statsminister i en koalitionsregering fram till dess att fria val genom-
forts.® Arbetarraden fran olika fabriker skickade delegationer till parla-
mentsbyggnaden for att framlagga sina krav (alla deras skrivelser borjade
med orden: "Vi erkdnner inte regeringen Kadar ..”) for regeringens repre-
sentanter.

Budapests Centrala Arbetarrad

Efter den andra ryska interventionen diskuterade arbetarraden fragan
om uppréttandet av ett enhetligt organ, som pa ett mer effektivt satt skulle
kunna fora férhandlingar med regeringen och den ryska militarledningen.
Dessa diskussioner ledde till att man, vid méten som holls i Ujpest den 13
och 14 november, beslot att bilda Budapests Centrala Arbetarrad. 500 val-
da delegater fran arbetarraden i Budapest-omradet deltog i dessa méten.

) Nagy hade, tillsammans med flera av sina kolleger, tagit sin tillflykt till den jugosla-
viska ambassaden den 4 november. De stannade dér till den 23 november da Kadar gav dem
l6fte om fri lejd. P4 vag fran ambassaden kidnappades de emellertid av ryska sikerhetsoffi-
cerare och fordes till Ruménien. I juni 1958 meddelades att Nagy avrittats.
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En del representanter f6r raden i landsorten (Gyér och Miskolc) var ocksa
nirvarande. Till ordférande i Budapests Centrala Arbetarrad utsags den
24-arige Sandor Racz, en finmekaniker fran Bolojanis Elektriska Verksta-
der i s6dra Buda. Vid sitt bildande antog radet féljande resolution:

forverkligas. For att kunna forverkliga dessa krav slar vi vakt
om strejkratten.

3. Det nuvarande lone-, prestations- och premiesystemet mas-
te avskaffas.

"De enskilda arbetarradens delegater har i dag, den 14 novem-
ber 1956, konstituerat sig som Budapests Centrala Arbetarrad.
Det kommer att ha fullmakt att féra férhandlingar for arbetar-
naialla foretag som ar beldgna i Budapest-omradet, liksom att
bestdmma om arbetets nedldggande eller aterupptagande. Vi
forklarar, att vi orubbligt star fast vid socialismens principer;
vi betraktar produktionsmedlen som samhéllets egendom och
vi ar stindigt beredda att forsvara dem.

1. For att aterstilla lugn och ordning anser vi arbetare det
nodvandigt att ledningen av regeringen overlats till en per-
son som atnjuter folkets fortroende. Foljaktligen foreslar vi
att kamrat Imre Nagy ska 6verta ledningen av regeringen.

2. Vi protesterar mot att medlemmar av den tidigare siaker-
hetspolisen (AVH) ska beredas plats i det nybildade sékerhets-
organet. Vi kréaver att det nya sékerhetsorganet kommer att
besta av revolutionir ungdom, de medlemmar av polisen och
armén som forblivit trogna folket, och fabriksarbetare. Det
nya siakerhetsorganet far inte bli till en apparat for forsvar av
partiintressen eller enskilda personers intressen.

3. Full frihet ska tillforsakras alla frihetskdmpar, inbegripet
Pal Maléter™ och hans kamrater. Alla som hittills arresterats
ska friges.

4.. For att forstiarka vinskapen med SSSR maste de sovjetiska
trupperna snarast moéjligt lamna landet och vi maste tillfor-
sakras mojligheten att bygga upp vart land i fred.

5. Vi kréver att varken pressen eller radion sprider uppgifter
som inte dverensstimmer med sanningen.

6. Sa linge det inte inkommit nagot tillfredsstillande svar pa
vara krav, kommer vi bara att uppratthalla produktionen av

4. Likas& maste det nuvarande systemet for utbildning av spe-
cialister avskaffas. Utbildningen av specialister bor vara me-
tallforetagens och inte Nationella Planeringsbyrans uppgift.

5. Vi ar beslutsamma forsvarare av arbetarnas sjalvforvalt-
ning. Tillsammans med arbetarraden kommer vi att med all
kraft kampa for att sikerstélla arbetarnas deltagande i foreta-
gens forvaltning?”

I slutet pa november foreslog Népakarat att “fackféreningarna bor va-
ra arbetarnas enda foretridare i forhandlingar med regeringen”. Samtidigt
framlade fackféreningsledningen en rad krav, bl.a. inrittande av ett stat-
ligt arbetsloshetsunderstéd och héjning av 16ner och pensioner, vilka re-
geringen forklarade sig villig att uppfylla. "Man kan dérvid inte langre
faststilla”, skriver Erné Kiraly, “vilka krav som framlades pa grundval av
en taktisk 6verenskommelse med regeringen och vilka som utgick fran
ett rent fackligt initiativ.” Kadar-regimen efterstravade att spela ut fack-
foreningarna mot arbetarraden. Genom att tillmétesga fackforeningsled-
ningens krav - krav som redan langt tidigare framforts av arbetarrdden
- hoppades Kadar kunna framstilla “De fria fackféreningarnas landsrad”
som arbetarklassens sprakrér. Aven under december ménad tillmétesgick
regeringen krav som framlades av fackféreningsledningen, bl.a. arbetsle-
dighet under julhelgerna samt upprattande av ett arbetsministerium.

Regeringen och den regeringstrogna pressen beskyllde ocksa arbetar-
raden for fackforeningsfientlighet. I sjalva verket 6nskade arbetarraden
en reorganisering, nerifran och upp, av fackféreningsrérelsen. Sandor Ba-
li, Budapests Centrala Arbetarrads sekreterare och, liksom manga andra
arbetarradsmedlemmar, f.d. fackforeningsfunktionar, forklarade vid sam-
mantriadet med regeringens representanter den 25 november:

“Fackforeningsrorelsen ar nédvandig. Da vi emellertid for
narvarande inte har nagra mojligheter att uppritta fria
fackliga organisationer, dr vi tvungna att koncentrera alla

@ Overste i ungerska armén. Spelade en framtréidande roll i férsvaret av Killiankaser-
nerna i Budapest under den forsta ryska interventionen i oktober. Arresterades, tillsammans
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krafter pa ett stille, d.v.s. i arbetarrddet. Vi kan och ska
inte heller tala om fackféreningar forrdn arbetarklassen,
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erkdnner man den inte. Vi tanker speciellt pa direktorernas
tillsattande och avskedande.

Det ar de fria fackforeningarna, som har framfort idén om
nodvandigheten att skapa arbetarrad. Och de fria fackfore-
ningarna ar organ, som ska forsvara arbetarnas intressen. De
har till och med utarbetat en plan 6ver arbetarradens metoder
och aligganden samt principerna for deras organisation.

Det ar beklagansvért - och i detta hianseende faller skulden
aven pa fackféreningarna - att man inte publicerat denna plan,
som pa vissa punkter avviker fran dekretet, och som gar be-
tydligt langre betréiffande arbetarradens rittigheter.

Man maste inge arbetarna kénslan, att arbetarraden &r deras
egna organ, och att alla fragor, inklusive anstéllandet och av-
skedandet av direktorerna, behandlas pa ett tillfredsstallande
satt”

I mitten pa november bildades fristdende fackférbund - narmare be-
stamt 23 stycken - vilkas politiska och sociala krav uppvisade tamligen stor
likhet med arbetarradens. Man krévde att de ryska trupperna skulle dras
tillbaka, att Ungern skulle uttrada ur Warszawa-pakten och bli oavhéngigt,
att fackforeningarna skulle vara oberoende av stat och partier och tilldelas
strejkratt. Man framforde ocksa krav pa hogre loner, en omlidggning av
l6nesystemet, avskaffande av produktionsnormerna, arbetsloshetsunder-
stod, kortare arbetstid och langre semester. Ett exempel pa vilka uppgifter
dessa sjalvstandiga fackforbund anség sig ha, utgor den resolution som
Fria Metallarbetarforbundets styrelse antog den 17 november:

”1. Vi forklarar att vart fria fackforbund i framtiden kommer
att vara oberoende av stat och partier. Vi kommer att med
all kraft kdmpa for bibehallandet av de socialistiska landvin-
ningarna och for forverkligandet av ett fritt och oavhangigt
Ungern. Vi understddjer kravet pé att de sovjetiska trupperna,
efter aterupptagandet av arbetet och aterstéllandet av ordning
och disciplin, méste atervinda till sina baser och senare lamna
vart land.

2. Vart fackforbund betraktar det konsekventa tillvaratagan-
det av arbetarnas intressen i metallindustrin som sin huvud-
uppgift. Alla berattigade 16nekrav fran metallarbetarna maste
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det for befolkningens dagliga liv allra nédvandigaste och ge
vart tillstand till det underhall och ateruppbyggnadsarbete
som ar oumbdrligt for folkhushallningen.

7. Vi kraver att enpartisystemet avskaffas och att bara de par-
tier som star pa socialismens grund tillats.

8. Sa snart vi erhéller ett tillfredsstillande svar, kommer arbe-
tet att aterupptas”

Fr.o.m. denna tidpunkt férdes forhandlingarna med Kadar-regeringen
och den ryska militarledningen huvudsakligen genom Budapests Centrala
Arbetarads exekutivkommitté (som bestod av 22 delegater) &ven om vissa
arbetarrad, exempelvis Csepels Centrala Arbetarrad, fortsatte att forhand-
la pa egen hand.

Budapests Centrala Arbetarrad forsokte ocksa genast att bredda sin
bas genom att uppritta forbindelser och n& samstimmighet med raden i
landsorten, vilka uppmanades att sinda delegater till det centrala radet i
Budapest. Detta rad utvecklade sig snabbt till en konkurrerande makt vid
sidan av regeringen. Situationen liknade den som radde i Ryssland mellan
oktober och december 1905 dé arbetardeputeraderadet i S:t Petersburg och
den tsaristiska regeringen stod mot varandra.

Den 13 november hade ryska stridsvagnar omringat Ujpests stadshus,
dir det var meningen att delegaterna fran arbetarrdden i Budapest-
omradet skulle sammantrida. Delegaterna hade da i stéllet begett sig en
och en till Férenade Lampfabrikerna och héllit sitt mote dir. Aven den 15
och 16 november ingrep ryska soldater och forsokte stoppa Budapests
Centrala Arbetarrads moéten. De férhandlingar som inleddes mellan
Budapests Centrala Arbetarrad och den ryska militdrledningen den 15
november gav icke desto mindre en del positiva resultat. Mellan den 16
och 21 november upphorde t.ex. de ryska truppernas arresteringar av
arbetarrddsmedlemmar och militdrledningen frigav ocksa manga av dem
som redan arresterats.

Den 15 november inledde Budapests Centrala Arbetarrad forhandling-
ar med Kadar. Vid det forsta sammantridet klargjorde radets representan-
ter att de bekénde sig till socialismen och att de ansag att produktions-
medlen skulle vara samhillets egendom. Darefter framlade de sina krav.
Betriffande Nagy sa Kadar att eftersom han befann sig pa en utlandsk

med general Kovacs, den 3 november mitt under "férhandlingar” med Réda Armé-officerare.
Avrattades 1958.
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ambassad dir han begért politisk asyl, fanns det ingen moéjlighet att ver-
lagga med honom. Om Nagy beslot att atervinda till ungersk mark skulle
det vara mojligt att radgéra med honom och kanske na en 6verenskommel-
se. Nar det gillde kravet pa fria val och inférande av ett flerpartisystem,
forklarade Kadar:

”Vi avstar fran partiets monopol; vi vill ha ett flerpartisystem
och hederliga val. Vi vet att detta inte kommer att bli litt ef-
tersom arbetarnas makt kan tillintetgoras inte bara av kulor
utan ocksé av valsedlar. Vi méste rikna med det faktum att vi
kan komma att bli grundligt besegrade i valen, men vi ger oss
in i valkampen eftersom kommunistpartiet kommer att vara
starkt nog att aterigen tillvinna sig de arbetande massornas
fortroende.”

Han forklarade att om kommunistpartiet forlorade sitt inflytande i par-
lamentet skulle detta innebéra “socialismens fall”. Han tog ocksa upp fra-
gan om sovjettruppernas intervention och forklarade:

”Vi tvingades begira sovjettruppernas ingripande ... infor det
direkta hot som forelag mot folkmakten ... Férst méaste kontra-
revolutionen krossas genom att folkmakten konsolideras med
hjalp av de bevipnade arbetarna... och darefter kommer de
sovjetiska trupperna att dras tillbaka fran Budapest. Vi ska da
inleda foérhandlingar i syfte att fa till stand deras tillbakadra-
gande fran hela Ungern”

Kadar uppgav vidare att regeringens sammansattning inte skulle be-
traktas som slutgiltig, utan den skulle breddas. Kravet pa neutralitet var,
sa han, “ett hogst forstaeligt krav... men forgaves kraver vi neutralitet nér
de kontrarevolutionira imperialisterna spottar pa vér neutralitet”. P4 dele-
gationens krav att particellerna inte skulle ateruppréttas i fabrikerna, sva-
rade Kadar att han ansag dessa partiorgan vara oundgéngliga. Han ater-
upprepade dock det 16fte han avgett i regeringsprogrammet den 4 novem-
ber om att ingen skulle utséttas for repressalier for att ha deltagit i de
senaste veckornas “stora folkliga rorelse”. Under motets gang forklarade
Kadar for delegationen att Budapests Centrala Arbetarrad borde visa att
det verkligen representerade Ungerns arbetare genom att tillse att arbetet
aterupptogs.
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Fackforeningarna och arbetarraden

Genom revolutionen hade fackforeningarna lyckats frigora sig fran sitt
beroende av kommunistpartiet och staten. Efter den andra ryska interven-
tionen den 4 november atertog emellertid manga av de gamla stalinistis-
ka fackféreningspamparna sina ledande stéllningar. Den 7 november kon-
stituerades en ny styrelse for ungerska LO. Den bestod dels av medlem-
mar fran det f.d. Fackféreningarnas landsrad, dels av representanter for
den provisoriska exekutivkommitté for "De fria fackféreningarnas lands-
rad” som bildats den 30 oktober. Beteckningen "De fria fackféreningarnas
landsrad” bibeholls. Till att borja med uttalade sig denna nya fackfore-
ningsledning for att fackforeningarna dven i fortsattningen skulle forbli
oberoende av de politiska partierna och regeringen. Den 13 november for-
klarade t.ex. Sandor Gaspar, ungerska LO:s generalsekreterare:

”I fullt medvetande om mitt ansvar forklarar jag att vi tar yt-
terst allvarligt pa fragan om fackféreningarnas frihet och de-
ras oberoende gentemot partier och regering, och att vi ar be-
redda att bekdmpa alla forsok att undergriava denna princip.”

Men alltefterhand som Kadar-regimens politik mot arbetarraden hérd-
nade, aterstalldes ocksa det gamla férhallandet mellan fackféreningarna
och regeringen.

I ett uttalande den 8 november framholl landsradet arbetarrddens néd-
vindighet, men betecknade fackféreningarna som arbetarklassens vikti-
gaste organ. Nagra dagar senare, den 12 november, framlade man ett for-
slag for regeringen rérande arbetarradens funktioner, vilket kom att ligga
till grund for det dekret som regeringen utfardade den 20 november. Detta
dekret kommenterades av fackforeningsorganet Népakarat® den 24 no-
vember, i en artikel med rubriken “Arbetarraden, arbetardemokratin och
strejkratten”:

“Ministerradet har utfardat ett flera sidor langt dekret om ar-
betarraden. Vi halsar detta dekret med tillfredsstallelse, vilket
inte hindrar att vi har en del erinringar att gora.

Arbetarraden, som fotts ur revolutionen, har som uppgift att
forverkliga demokratin i ordets ratta mening: den direkta for-
valtningen av de folket tillhoriga foretagen.  manga hanseen-
den ger dekretet uttryck for denna princip. I andra avseenden

() Népakarat hade fr.o.m. den 1 november ersatt Népszava som ungerska LO:s organ.
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derna. Nationalgardet, forstiarkt med ryska trupper, kallades in. Arbetarna
skingrades efter tre timmars strider. Regeringen, kommunistpartiet och
fackforeningsledningen anklagade Csepels Centrala Arbetarrad for att ha
handlat “provocerande” genom sitt beslut att avsiga sig sitt uppdrag. Den
12 januari skrev Népszabadsag:

"Det finns dess vérre en del arbetarrad som undandrar sig sina
plikter och pa ett rent provokativt sitt later upplosa sig sjilva
och dessutom, vilket &r &nnu allvarligare, uppviglar till ytterli-
gare blodsutgjutelse och till nya strejker. Denna vig slog radet
i Csepel in pa nér det i forrgar offentliggjorde sin uppldsning.
Arbetarrad i andra foretag har ocksa foljt detta exempel och
upplost sig eller, snarare, instéllt sin verksamhet.”.

Detta uttalande kommenteras av Erno Kiraly i Die Arbeiterselbstver-
waltung in Ungarn: "De redan skildrade handelserna visar otvetydigt att
sjalvupplosningen inte var en ’provokation’, utan en oundviklig reaktion
fran arbetarnas sida pa en rad regeringsatgirder - inskrankning av arbe-
tarradens befogenheter, arresteringar och forféljelser av arbetarradsmed-
lemmar - som utan tvivel bar provokativ pragel”

Under januari manad utfardades en ny uppséttning regler rérande ar-
betarradens verksamhet. De fastslog att arbetarradens verksamhet maste
inriktas pé att fa féretagen att uppna sa bra ekonomiska resultat som moj-
ligt. Arbetare i lonsamma foretag skulle erhalla andel i vinsten. Denna
vinstandel skulle for varje arbetare uppga till en halv veckolén. Om ett
foretag var olonsamt skulle emellertid de berérda arbetarna inte fa ut full
16n. Staten skulle i sa fall bara utbetala 75% av 16nen. I handelse av att ett
foretag gick i konkurs var det bara de 6verordnade statliga organen som
hade ratt att fatta beslut om dess framtid.

Samtidigt forekom uttalanden om atergang till ackordsystem och pro-
duktionsnormer; finansminister Istvan Kossa betecknade kravet pa timlon
som “l6nedemagogi”.

Arbetarna fortsatte att gora motstand genom sabotage och masknings-
aktioner. Aven strejker férekom, t.ex. vid Tatabanyas kolgruvor. I mitten
pa 1957 hade radens syfte emellertid fullstindigt omintetgjorts. Arbetar-
nas egna delegater hade avsatts och kommunistpartiet och de partikon-
trollerade fackféreningarna hade atererdvrat sina positioner.
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Kadars uttalanden sags om ett tecken pa att regeringen var villig att
gora eftergifter. Den 16 november sinde Budapests Centrala Arbetarrad ut
en deklaration i vilken man uppmanade till &terupptagande av arbetet den
19 november. Samtidigt férklarade man dock att atergéngen till arbetet
inte skulle innebéra nagot erkdnnande av regeringen och att en ny strejk
borde igangsattas om regeringen inte uppfyllde radens krav.

Den 17 november hélls ett nytt sammantridde mellan Kadar och Bud-
apests Centrala Arbetarrads delegater. Kadar informerades om att Bud-
apests Centrala Arbetarrad hade bett arbetarraden att ateruppta arbetet.
Delegaterna begirde sedan att regeringen skulle utfarda ett dekret i vilket
man skulle godkanna bildandet av ett centralt rad f6r hela Ungern. Kadar
svarade att han inte ansag skapandet av ett sddant “kontrollorgan” vara
nodvandigt da det redan fanns en “arbetarregering” i Ungern. Men han
var beredd att erkdnna enskilda rad och upprattandet av “arbetargarden”
i fabrikerna. Han upprepade att om delegaterna begagnade sig av sitt in-
flytande for att sikerstélla ett aterupptagande av arbetet, sa skulle han
begagna sig av sitt for att utverka tillbakadragande av de ryska trupper-
na och, tillsammans med representanter for arbetarraden, inleda férhand-
lingar med Warszawapaktslanderna om mojligheten att férklara Ungern
neutralt. Delegaterna begirde da att fa ett skriftligt uttalande fran Kadar
som de skulle kunna visa for arbetarraden. I detta skulle Kadar forklara att
revolutionen varit laglig och utfésta sig att gora allt som stod i hans for-
maga for att fa till stand ett tillbakadragande av de ryska trupperna och
frigivning av de frihetskdmpar som tagits tillfanga. Kadar vagrade och me-
nade att hans muntliga 16ften borde ricka.

Redan en vecka tidigare hade en viss atergang till arbetet kunnat mér-
kas. Detta betingades naturligtvis bl.a. av den militdra ockupationen och
av att arbetarna inte hade tillrackligt med reserver for att halla ut i en
strejk hur lange som helst. Men det fanns ocksa ett annat skal. Nér t.ex. ar-
betarradet vid det storsta foretaget i Gyor, MAVAG (Ungerska vagn- och
maskinfabriken; omkring 12.000 anstillda), den 10 november uppmanade
till aterupptagande av arbetet, upprepade man sina krav - omedelbart va-
penstillestand, uttrdde ur Warszawa-pakten, tryckfrihet, allmdn amnesti,
upplosning av sikerhetspolisen, fria demokratiska val - och forklarade:

"Forst nér arbetarna dr samlade pa sina arbetsplatser kan de
manifestera den styrka som erfordras for att tvinga regering-
en att uppfylla deras berattigade krav”
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Liknande taktiska argument lag bakom Budapests Centrala Arbetar-
rads beslut att uppmana arbetarna att ateruppta arbetet den 19 novem-
ber. Man menade att strejkrorelsen nu hade en alltf6r splittrad karaktar.
Om arbetarna atergick till arbetet skulle deras kampduglighet kunna be-
varas intakt. Om det visade sig nodvindigt att pa nytt ga ut i strejk skulle
besluten hidrom kunna samordnas battre. Strejken skulle da bli ett “fruk-
tansvért och effektivt vapen for arbetarklassen” (Pologne-Hongrie 1956).
Manga arbetare motsatte sig emellertid bestdmt en atergang till arbetet
innan man fatt garantier for att deras krav skulle tillgodoses. Budapests
Centrala Arbetarrad skickade sina delegater till fabrikerna for att disku-
tera fragan. Det aterupptagande av arbetet som skedde den 19 november
var langtifran totalt - pa ménga hall fortsatte man att strejka.

”Producenternas landsrad”

Den 20 november utfirdade regeringen ett dekret om arbetarradens
befogenheter. Detta dekret var ett uttryck for regeringens 6nskan och stra-
van att férhindra en samordning av radens verksamhet. Regeringen beord-
rade upplosning av arbetarraden inom transportféretagen och telekommu-
nikationsindustrin. Arbetarraden tillerkdndes inga som helst réttigheter
pa regional och nationell niva, de skulle enbart ha ratt att forvalta enskil-
da foretag. Men dven pa foretagsniva ville man begransa arbetarradens
rittigheter. Fackforeningarna tilldelades en viktig roll vid anordnandet av
val till arbetarrdden och dessutom stadgades att arbetarraden maste fatta
sina beslut ”i samforstand med de fackliga foretagskommittéerna”. ”Arbe-
tarradets beslut”, hette det, “verkstalls av foretagsdirektoren”. Direktoren
hade ocksa ritt att viagra verkstalla arbetarradets beslut. Om arbetarradet
inte utforde de uppgifter som alagts det, inte visade tillracklig "noggrann-
het” i utévandet av sin verksamhet, och inte vidtog nagra atgérder for att
uppfylla den ekonomiska planen och sikra kontinuerlig drift, skulle det
”sta till ansvar” infor direktoren. Det var det ”6verordnade statliga orga-
nets” uppgift att, efter godkédnnande av arbetarradet, tillsatta och avskeda
foretagets direktor. (Den 24 november sédnde regeringen ocksé ut ett de-
kret om tillsittande av speciella ’]kommissarier” for vissa storféretag. Som
skl till denna atgird angavs de “stora svarigheterna i vissa foretag i sam-
band med aterupptagandet av. arbetet”. "JKommissarierna” skulle *avgéra
tvister” mellan arbetarraden och de statliga organen.)
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alla demokratiska krafter och styrs av partiet”. Uppréttandet
av arbetarraden framstélldes som ett verk av regimen. Kadar
upprepade vad som faststéllts i regeringens férordning den
20 november. Foretagsdirektorerna skulle utndmnas av staten
och vara personligt ansvariga for fabrikernas ekonomiska for-
valtning. Om arbetarradet fattade beslut som var i strid med
“lagar och forordningar” var det direktorens plikt att f6rhind-
ra dessa besluts verkstillande. Arbetarradens uppgift skulle
vara att understddja den "socialistiska statsledningen och eko-
nomin”. Tillsammans med regeringsmyndigheterna och fack-
foreningarna skulle de “utarbeta 16ne- och premiesystemet ...
och tillse att arbetarna noggrant foljer regeringsbesluten”.

P.g.a. regeringens terroratgirder borjade en hel del arbetarrad nu att
aterlamna sina mandat. Sa t. ex. tillkdnnagav Csepels Centrala Arbetarrad
den 10 januari:

"Det var det ungerska folkets 23 oktoberrevolutions arorika
handelser som forde fram oss for att vi skulle kunna bygga ett
oberoende, fritt och demokratiskt Ungern och ldgga grunden
till ett liv fritt fran fruktan.

De handelser som under den mellanliggande tiden dgt rum vi-
sar emellertid att vi under nuvarande omsténdigheter inte ar
istand att fullgdra vara uppdrag. Vi kommer inte att f4 nagon
annan roll 4n att verkstilla regeringens order. Vi kan emeller-
tid inte verkstalla order som strider mot var 6vertygelse och vi
kan inte forbli passiva nar medlemmar av arbetarrad arreste-
ras och f6rféljs utan all anledning och nér arbetarradens hela
verksamhet i sjilva verket stimplas som ’kontrarevolutionar’.
Vi har kommit till den slutsatsen att vi inte kan uppfylla ar-
betarnas 6nskemal och utan hansyn till vara personliga 6den
avsdger vi oss vart arbetarradsmandat.

Vart beslut innebar inte att vi férsoker komma ifran vart an-
svar, men eftersom vi fér ndrvarande inte ar i stand att uppfyl-
la arbetarnas 6nskemal anser vi att var fortsatta existens bara
skulle bidra till att vilseleda vara kamrater. Vi aterlamnar dar-
for vara uppdrag till arbetarna.”

Dagen dérefter, den 11 januari, demonstrerade arbetarna i Csepel mot
tillsattandet av ett regeringsombud och en direktor i de mekaniska verksta-

85



organ Népszabadsag® i en ledare med rubriken Vi hyser fértroende for
arbetarraden” :

“Regeringen och partiet 4r 6vertygade om att genom sina nya
stora historiska landvinningar kommer arbetarklassen med
arbetarradens hjalp att dnnu battre fullgéra sin ledande roll
i vart land, rycka upp var ekonomi ur dess nuvarande svara
lage och leda vart land till varaktiga framsteg”

Och den 13 januari 1957 upprepade Népszabadsag:

"Regeringen och partiet hyser fortroende for arbetarraden pa
samma sitt som massorna sjalva skidnker arbetarraden sitt
fortroende. De betraktar dessa organ som de grundldggan-
de enheterna i var ekonomiska férvaltning, vilka - just dar-
for att de har massornas fortroende - ar i stand att frigéra
de krafter som den gamla sortens foérvaltning var of6rmogen
att frigora. Detta dr ocksa anledningen till att den revolutio-
néra arbetar- och bonderegeringen tilldelar arbetarraden be-
tydligt storre befogenheter dn de foretagsdirektorerna tidiga-
re hade” Vilka ”socialistiska principer” regeringen avsag att
bygga pa hade emellertid redan klargjorts av Kadar i ett ut-
talande den 5 januari om regeringens “huvuduppgifter”. In-
ledningsvis forklarade Kadar att "Imre Nagys forraderi hade
Oppnat véagen for kontrarevolutionen” och att det varit den
“ungerska arbetar- och bonderegeringens” uppgift att krossa
den. Detta hade genomférts med hjélp av Sovjetarmén, som
kallats in pa regeringens begéaran (i uttalandet namndes ingen-
ting om férhandlingar rérande Sovjettruppernas tillbakadra-
gande). Regeringens syfte, hette det vidare, var att befrdmja
den ”proletira diktaturen”. Darfor skulle politisk verksamhet
bara kunna utévas av kommunister samt av personer som ac-
cepterade kommunistpartiets politik och ledning dven om de
inte var medlemmar av partiet. De ledande krafterna i Ungern
var, enligt Kadar, Ungerska Socialistiska Arbetarpartiet (kom-
munistpartiet) och Fosterlandska Folkfronten, som “férenar

©) Den 1 november hade kommunistpartiet >ombildats”; Ungerska Arbetarpartiet blev
Ungerska Socialistiska Arbetarpartiet. Samtidigt bytte partiorganet Szabad Nép (Fritt folk)
namn till Népszabadsag (Folkets frihet).
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Arbetarraden godtog inte regeringens férordning. De menade att ar-
betarrad skulle finnas i alla foéretag, dven i transportforetagen och tele-
kommunikationsindustrin, att fackforeningarna skulle ateruppbyggas pa
demokratisk grundval och framst ha till uppgift att forsvara arbetarnas
ekonomiska intressen, att arbetarrdden skulle forvalta landets samlade
produktion, att foretagens direktérer skulle utses och kontrolleras av ar-
betarraden sjilva och att regeringens organ inte skulle ha ratt att blanda
sig i foretagens forvaltning.

Utifran dessa uppfattningar framlade Budapests Centrala Arbetarrad
flera detaljerade motforslag. Nagra av huvudpunkterna var:

- De av arbetarraden forvaltade foretagen skulle inneha stérsta mojliga
sjalvstandighet inom ramen for en planekonomi.

- Foretag med likartad produktion skulle sammansluta sig i vad Bud-
apests Centrala Arbetarrad kallade “industriavdelningar” med valda dele-
gater fran de berorda foretagen.

- ”Industriavdelningarna” skulle utse delegater till "Producenternas
landsrad”.

- "Producenternas landsrad”, som “maste inkallas snarast mojligt”,
skulle séledes besta av “foretradare for alla naringsgrenar” - men &ven
representanter for fackforeningarna skulle inga i detta organ - och utgéra
den “ekonomiska representationen”, medan parlamentet, med foretriadare
for de politiska partierna, skulle utgéra den “politiska representationen”.
Parlamentet skulle inte kunna utfirda lagar om ekonomiska fragor
och den ekonomiska politiken utan att dessa lagar forst godkénts av
"Producenternas landsrad”.

Den 21 november sammankallade Budapests Centrala Arbetarrad till
ett mote pa Nationalstadion dér delegater fran arbetarraden i Budapest
och landsorten skulle diskutera regeringens forordning och uppritta ett
centralt rad for hela Ungern. Regeringen forbjod métet. AVH-forband och
400 ryska stridsvagnar omringade Nationalstadion. Enligt vad Erné Kiraly
uppger i Die Arbeiterselbstverwaltung in Ungarn lyckades man 4nda ge-
nom en snabb omorganisering hélla métet och bilda ett centralt rad. Det
forefaller dock som om detta rad inte kunde borja fungera i egentlig me-
ning. Budapests Centrala Arbetarrad fortsatte att agera som ett substitut
for det all-ungerska radet.

I protest mot regeringens foérsok att forhindra moétet pa Nationalsta-
dion den 21 november, uppmanade Budapests Centrala Arbetarrad till en
48 timmars generalstrejk. Denna strejkuppmaning hérsammades i stor ut-
strackning. Alla arbetarrad var emellertid inte 6verens med Budapests
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Centrala Arbetarrad. Sa t.ex. tog Csepels Centrala Arbetarrad, i en ap-
pell som offentliggjordes den 23 november, avstand fran bade regeringens
forbud mot moétet den 21 november och Budapests Centrala Arbetarrads
strejkuppmaning. Csepels Centrala Arbetarrad, hette det i appellen, “for-
domer kraftigt forbudet mot den nationella férsamlingen av arbetarrad
som sammankallats till den 21 i innevarande manad... man borde inte givit
denna forevindning at hetsporrarna vilka fordunklar varje sansad efter-
tanke” Det ar Csepels Centrala Arbetarrads “enhalliga asikt”, forklarade
man vidare, att Budapests Centrala Arbetarrad "begatt ett allvarligt fel nar
det utfardade en uppmaning till 48 timmars generalstrejk... Vi uppmanar
landets alla arbetarrad, och i forsta hand Budapests arbetarrad att besinna
att hetsporrarnas och de fritt boljande passionernas tid ar forbi. Av den-
na anledning bor de pa ett mer 6verlagt satt anvianda det fruktansvirda
strejkvapnet ... Samtidigt uppmanar vi alla hederliga manniskor som é&r i
regeringen att inte anvinda valdsamma metoder mot arbetarna och deras
foretradare ... Slutligen sander vart arbetarrad en delegation till regering-
en i protest mot de grundlosa arresteringarna och férsvinnandena som
skett under de senaste dagarna, liksom mot férbudet mot den nationella
forsamlingen av arbetarraden den 21 november”

Under det att generalstrejken pagick dgde nya forhandlingar rum mel-
lan Budapests Centrala Arbetarrad och Kadar-regeringen. Kadar deklare-
rade att regeringen erkédnde Budapests Centrala Arbetarrad som ett rad-
givande organ, vars synpunkter skulle tas under "noggrant 6vervigande”.
Han lovade ocksa att han skulle foresla regeringen att den paragrafi dekre-
tet den 20 november som berorde tillsdttandet av direktorer skulle andras.
Den 23 november uppmanade Budapests Centrala Arbetarrad till terupp-
tagande av arbetet, men forklarade samtidigt att resultaten av 6verlagg-
ningarna med regeringen var otillfredsstallande och att det var nodvin-
digt att forhandlingarna fortsatte utan dréjsmal. Man upprepade sina ti-
digare krav och fordrade att regeringen skulle erkdanna det all-ungerska
radet som arbetarklassens foretradare.

Den 25 november sammantriadde Budapests Centrala Arbetarrads och
regeringens representanter pa nytt. Budapests Centrala Arbetarrads de-
legater kritiserade i skarpa ordalag regeringens omedgoérlighet, dess vag-
ran att uppfylla radens krav. Infor regeringsrepresentanterna klargjorde
Budapests Centrala Arbetarrads sekreterare, Sindor Bali, en arbetare fran
Belojanis-fabriken, radets stindpunkt:
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att skapa en atmosfir av terror for folkets fiender” och, om nddvéndigt,
avrdtta 10.000 manniskor for att visa att det d4r den som har makten.
Under december 1956 liksom under hela ar 1957 férekom néstan dagligen
rapporter om arbetare, studenter och intellektuella som arresterats, stallts
infor ritta, domts och avrittats (enbart under juli 1957 arresterades 1.200
personer).

Annu mot slutet av december 1956 fordes en del verliggningar mel-
lan arbetarraden och regeringen. Gruvarbetarrepresentanter sammantrad-
de med Kadar och férklarade sig villiga att ateruppta produktionen alltef-
terhand som regeringen uppfyllde deras krav. De kravde bl.a. att arbetarna
skulle ha ratt att, genom egna sjalvstandiga kommittéer, férhandla med £6-
retagsledningarna, att de ryska trupperna skulle dras tillbaka och att Nagy
skulle aterinséittas som statsminister. En av gruvarbetarnas talesmén tilla-

de:

“Omregeringen inte godtar dessa villkor kommer inget arbete
att utforas i gruvorna &ven om vi gruvarbetare maste borja
tigga eller emigrera fran vart fosterland”

Kadar sammantréffade ocksa med delegater fran Csepels Centrala Ar-
betarrad. De protesterade bl.a. mot att f.d. AVH-medlemmar aterfatt sina
poster inom sikerhetsorganen, och kravde tillstand till utgivning av en
egen tidning. Ordféranden i Csepels Centrala Arbetarrad forklarade: "Mi-
nisterierna utévar formynderskap 6ver oss precis som forut; de ville inte
ens lata oss byta ut vissa hogre tjanstemén pa fabriken mot experter” Han
fragade regeringen: "Vilka socialistiska principer tédnker ni er att landets
framtid ska byggas pa?”

Samtidigt som Kadar-regeringen riktade sina slag mot radsrorelsen,
forsokte man - i den fafdnga forhoppningen att man dérigenom skulle kun-
na dampa arbetarklassens missnéje - ge sken av att man ville bygga sin po-
litik pa arbetarraden. Efter upplosningen av Budapests Centrala Arbetar-
rad tillkdnnagav regeringen t.ex. att en speciell kommission, som skulle be-
sta av regerings- och fackforeningsrepresentanter, ekonomer, foretagsdi-
rektorer och sex f.d. medlemmar av Budapests Centrala Arbetarrad, skulle
tillsattas med uppgift att utarbeta forslag f6r hur sjalvforvaltningen skulle
utvidgas. Nagra dagar senare, den 16 december, skrev kommunistpartiets
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"Kontrarevolutionen utnyttjar arbetarorganisationerna for sina syften
... I Budapest liksom i andra delar av landet bildades for flera veckor se-
dan arbetarrad pa regional basis ... utan nagon som helst laglig grund och
trots regeringens varningar. Den revolutionira arbetar- och bonderege-
ringen forkastade bildandet av dessa arbetarrad och erkénde dem inte ...
Medlemmarna av Budapests Arbetarrad ville uteslutande befatta sig med
politiska angelagenheter och spela ut de regionala arbetarraden mot sta-
tens legala exekutiva organ.”

De enskilda arbetarraden i fabriker och gruvor skulle tillatas fortsitta
att existera. Det hette emellertid att det dven hér fanns “icke 6nskvérda
element” som storde dessa organs verksambhet:

“Den revolutionéra arbetar- och bonderegeringen anser att
den mest angeldgna uppgiften for arbetarna &r att i varje fa-
brik rensa ut icke 6nskvérda element ur arbetarraden.”

Den 11 december inbjods Budapests Centrala Arbetarrads ordférande,
Sandor Racz, och sekreterare, Sdndor Bali, till ett sammantrade med Kadar
och hans ndarmaste mén i parlamentsbyggnaden. Regeringen hade forkla-
rat att om strejken avbrots skulle man gora eftergifter. Men sa fort Racz
och Bali anlidnde till parlamentsbyggnaden blev de arresterade.

Aven efter det att generalstrejken avslutats, fortsatte manga arbetare,
bl.a. vid minst ett dussin foretag i Budapest, att strejka for att ge eftertryck
at sina krav pa frigivning av arresterade arbetarradsmedlemmar. Arbetar-
na vid Csepels jarnverk forklarade:

Alla arresterade personer maste friges, alla deporterade per-
soner maste aterforas till Ungern.”

De klargjorde vidare att arbetet skulle &terupptas gradvis, allteftersom
deras krav uppfylldes. Om polisen och de sovjetiska trupperna inom 48
timmar drog sig tillbaka fran gruvorna skulle produktionen aterupptas
till 25% av det normala. Om inom ytterligare 48 timmar fangarna frigavs
skulle produktionen stiga till 33% o.s.v. Sa snart alla krav uppfyllts skulle
produktionen aterupptas till 100%.

Kadar-regeringen besvarade arbetarnas fortsatta motstand med att
uppratta specialdomstolar med fullmakt att avkunna dédsdomar for
nira nog varje handling - inklusive strejk och uppmaning till strejk -
som ansags hota den allminna sékerheten och produktionen. Gyorgy
Marosan, minister i Kadars regering, forklarade att regeringen "kommer
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"Det 4r den ungerska arbetarklassen som skapat arbetarraden
- och dessa politiska och ekonomiska organ st6ds av hela klas-
sen. Vi har klart for oss att arbetarraden inte kan vara nagra
politiska organisationer. Vi ar likasi pa det klara med nod-
vandigheten av fackfoéreningar och politiska partier. Men i be-
traktande av det faktum att vi for nérvarande inte har nagra
praktiska mojligheter att skapa sadana organisationer, maste
vi koncentrera alla vara krafter pé ett stélle... Vi vet att arbe-
tarraden kommer att utveckla sig till organ som leder landets
ekonomi. Det &r just detta vi 6nskar. Vi vill inte bega de miss-
tag som partiet tidigare gjorde sig skyldigt till da det pa en
och samma gang var herre 6ver landet och féretagen och dess-
utom hérskade 6ver de organisationer som skulle foretrdda ar-
betarklassens intressen. Om vi gor om dessa misstag kommer
vi att skapa samma forhallanden som radde i det férgangna.
Vi vill att arbetarraden skoter landets ekonomiska angeldgen-
heter och att fackféreningarna férfogar 6ver strejkratten och
handhar alla fragor som ror tillvaratagandet av arbetarnas in-
tressen. Vi kommer att gora allt som star i var makt for att
uppna detta”

Bali framholl vidare att den ungerska arbetarklassen efterstravade att
genom arbetarraden uppratthalla och forsvara den oavhangighet i forhal-
lande till stat och parti som man tillkdmpat sig i och med revolutionen.

Budapests Centrala Arbetarrads delegater tillbakavisade ocksa det pa-
staende som industriministern, Antal Apro, tidigare gjort om att manga
arbetarrad inte leddes av arbetare. De betonade att tekniker och ingenjo-
rer som ar direkt verksamma i produktionen ocksa maste betraktas som
arbetare, och forklarade att ”vi kommer inte att tillata att man driver in en
kil mellan den progressiva intelligentian och arbetarna”.

Regeringens synpunkter framfordes av de nirvarande ministrarna. Ka-
dar sjalv gjorde ett allmént uttalande som visade att regeringen nu tankte
6verge den forhalningstaktik man tidigare forsokt anvénda sig av och i
stallet folja en hardare linje. Kadar forklarade att forst nar statsapparaten
forstéarkts, ordningen aterstallts och de sista sparen av kontrarevolutionen
forsvunnit skulle regeringen inleda féorhandlingar med Sovjetunionens re-
gering om tillbakadragande av sovjettrupperna. Och forst da skulle rege-
ringen komma att utvidgas med personer som inte tillhorde kommunist-
partiet. Regeringens framsta uppgift var, enligt Kadar, att krossa vad som
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aterstod av kontrarevolutionen. Kadar sa ocksa att han betraktade uppma-
ning till strejk som en kontrarevolutionér handling. I ett uttalande f6ljande
dag klargjorde Kadar sina avsikter dnnu tydligare:

“Det ar omojligt att tillmotesga kontrarevolutionens 6nske-
mal och sla in pa eftergifternas vig. Vi anser att en tiger inte
kan tdmjas med lockmat, den kan bara tdmjas och oskadliggo-
ras genom att man dodar den ... I stéllet for att uppstélla och
klottra ner krav méste varje arbetare omedelbart och ovillkor-
ligen borja arbeta efter basta forméaga”

Kadars attityd, skriver Andy Anderson i Ungern 56, aterspeglade bara
Kreml-ledarnas, vilkas tdlamod holl pa att ta slut. "Den vildiga armé de
hade i landet orsakade dem allvarliga problem. Fransett den forlust av in-
ternationell prestige som deras ofrmaga att helt och héllet kuva ett litet
land medférde, si bevakade ocksé de fortryckta folken i Osteuropa upp-
marksamt handelseutvecklingen. Kremls trupper fick inte tillrackligt med
mat. Disciplinen var dalig. Ju lingre de ryska soldaterna stannade i Ungern,
desto klarare insag de sanningen. En del hade redan anslutit sig till gerilla-
forbanden i bergen. Manga andra maste avvipnas och skickas tillbaka till
Ryssland i tillslutna vagnar p.g.a. sin vigran att verkstélla order”

Som svar pa Kadars hotelser sinde Budapests Centrala Arbetarrad den
27 november ut en appell ddr man manade till en forstirkning av radens
organisering:

“Fabrikerna &r i véara hinder, i arbetarradens hander. For att
ytterligare 6ka var styrka menar vi att f6ljande uppgifter mas-
te fullgoras, for att vi ska kunna vidta enhetliga atgérder och
aktioner:

1. I varje stadsdel och distrikt dar arbetarrad annu inte bildats
for denna stadsdel eller detta distrikt bor detta ske med det
snaraste genom demokratiska val organiserade fran basen. De
mest betydelsefulla fabrikerna, och framfor allt de som ligger i
distriktets centrala stiader, bor ta initiativ till att bilda centrala
rad.

2. Varje stadsdels- och distriktsrad bor omedelbart satta sig
i forbindelse med Stor-Budapests Centrala Arbetarrad ... En
representant for distriktets arbetarrad bor personligen bege
sig till sekretariatet for Stor-Budapests Centrala Arbetarrad
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mot arbetarraden den 5 december, krdvde méanga arbetare att Budapests
Centrala Arbetarrad skulle uppmana till generalstrejk. Budapests Centrala
Arbetarrad drog sig dock for detta. Man ville, menar Erné Kiraly, undvi-
ka varje konflikt med regeringen - atminstone till dess att métet den 8-9
december var 6ver - for att inte ge Kadar nagon forevindning att vidta
ytterligare provokativa valdsatgarder. Man noéjde sig tills vidare med att
den 6 december sénda ut en proklamation dar det hette:

“Regeringen bygger inte sin makt pa arbetarraden trots kam-
rat Kadars loften... Medlemmar av arbetarrad arresteras... fors
fran sina hem pa natten utan undersokning eller forhor... fred-
liga arbetarradsmoten avbryts eller forhindras att hallas av
vapnade styrkor ... Fortsatta arresteringar av radsmedlemmar
kan komma att leda till en ny generalstrejk, en allmén blods-
utgjutelse och en nationell tragedi”

Rédet kriavde att regeringen skulle inkomma med ett svar pa denna
proklamation innan kl. 20.00 den 7 december.

Pa manga platser hade arbetare redan da inlett strejker. Eftersom arre-
steringarna av arbetarrddsmedlemmar fortsatte och eftersom regeringen
inte besvarade Budapests Centrala Arbetarrads proklamation, sinde man,
kl. 8.00 den 9 december, ut ett upprop till generalstrejk:

“Som protest mot den av Sovjet understodda Kadar-
regeringens folk- och arbetarfientliga handlande, har
Budapests Centrala Arbetarrad utlyst en 48 timmars general-
strejk. Strejken inleds pa mandag, kl. 0.00, och avslutas pa
onsdag, kl. 0.00. Vi uppmanar alla fackféreningsmedlemmar i
hela virlden att vid samma tidpunkt med solidaritetsstrejker
understddja de ungerska arbetarnas kamp for personlig
frihet och ett liv fritt fran fruktan”

Den 11 och 12 december avstannade produktionen i néstan alla fabri-
ker. I Budapest avbrots elférsorjningen. Jarnvigarna och andra transport-
medel forlamades 6ver hela landet.

Direkt efter det att Budapests Centrala Arbetarrad utfardat sin upp-
maning till generalstrejk, forkunnade Kadar-regeringen att undantagstill-
stand skulle inféras i landet fr.o.m. den 11 december. Samtidigt gav man
order om att alla regionala arbetarrad, inklusive Budapests Centrala Arbe-
tarrad, skulle uppldsas. Regeringens motivering till denna atgard 16d:
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Repression och motstand

I slutet av november forsokte Kadar forsvaga arbetarnas motstand ge-
nom att férbjuda bonderna pa landsbygden kring Budapest, vilka fortsatt
att understddja arbetarna, att leverera livsmedel till huvudstaden utan re-
geringens tillstind. R6da Armén ség till att denna order atlyddes. Sam-
tidigt delades ransoneringskort ut, men bara till arbetare som anmélde
sig pa fabrikerna. Pa sa sétt hoppades Kadar kunna svélta arbetarna till
underkastelse. Dessutom vigrade regeringen att uppfylla Budapests Cen-
trala Arbetarrads krav pa att fa ge ut en dagstidning och lyckades ocksa
bryta telefonférbindelserna mellan Budapests Centrala Arbetarrad och en
del storforetag i landsorten.

Regeringen forsokte vidare vinna O6ver medlemmar av arbetarra-
den pa sin sida genom hotelser och mutor. Detta hade dock ingen
storre framgang. Den 5 december inleddes omfattande arresteringar
av arbetarradsmedlemmar. Ryska trupper och AVH-férband besatte
eller omringade méanga fabriker. Detta ledde till demonstrationer och
arbetsnedlaggelser. P4 manga hall utkdmpades pa nytt vapnade strider,
bla. i Salgétarjan, Miskolc, Tatabanya, Békescsaba, Battonya, Vesprém,
Szombathely, Vac, Kunzent-marton och Eger. Den 6 december drabbade
hundratals fabriksarbetare i Csepel samman med ryska trupper och AVH
nér dessa forsokte ta sig in i en fabrik for att arrestera tre medlemmar av
ett arbetarrad. Den 8 december férekom fler sammanst6tningar mellan
arbetare och AVH i Csepel p.g.a. ytterligare arresteringar av arbetare.
Samma dag demonstrerade 10.000 personer i gruvstaden Salgétarjan mot
arresterandet av tva arbetarradsmedlemmar. AVH och de ryska trupperna
oppnade eld. De bland demonstranterna som var bevapnade besvarade el-
den. Over 80 ménniskor dédades eller sérades. (Overhuvudtaget utmérkte
sig kol- och urangruvarbetarna i den nu pagaende motstandskampen.
Produktionen gick ner till hélften av vad den varit innan revolutionen.
Manga gruvschakt lades under vatten.) I Eger lyckades demonstranter
den 11 december befria fangslade medlemmar av arbetarrdden. Foljande
dag beskot AVH ett demonstrationstag i Eger. Tva arbetare dédades och
ménga sérades. Den 14 december pégick fortfarande vipnade strider
mellan ryska férband och arbetare i Miskolc.

Under de forsta dagarna i december hade Budapests Centrala Arbetar-
rad borjat vidta forberedelser for ett nytt mote med det all-ungerska ra-
det i syfte att gora detta verkligt funktionsdugligt. Métet var planerat att
hallas den 8 och 9 december. Nir regeringen inledde sin allmidnna attack
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for att organisera kontakterna och héalla sig underrattad om
vad som sker.

3. En av de viktigaste uppgifterna fér medlemmarna av arbe-
tarraden vid fabrikerna bestér i att inte bara ta itu med orga-
niseringen av arbetet utan ocksa att snarast mojligt vélja ett
definitivt arbetarrad. Under dessa val bor vi lika energiskt be-
kdmpa Rakosidiktaturens agitation som agitationen for ater-
inférande av kapitalismen. Raden bor besta av hederliga arbe-
tare med oantastligt forflutet! I arbetarraden bor arbetarna ha
en majoritet pa atminstone tva tredjedelar.

Vad giller dessa arbetarrads befogenheter r vi inte 6verens
med de instruktioner som Hogsta Presidiets Rad har skickat
ut harvidlag. Vi vidhéller att arbetarraden bor bildas vid alla
transportforetag (jarnvigar, kommunala sparvégar, bussfore-
tag) saval som i alla féretag dar alla arbetare kréaver det... For
6vrigt dr vi inte heller 6verens med det dekret fran Hogsta
Presidiets Rad som bestimmer befogenheterna fér de Revo-
lutionira Rad som bildats i ministerierna och i den centrala
administrationen. Vi vill i sjalva verket ha en avsevird for-
starkning av dessa rads befogenheter.

Vad géller direktorsposterna menar vi att de bor tillséttas av
raden sjélva efter att kandidaterna tratt fram och presenterat
sig. En direktors tilltrade ska inte vara avhangigt ett godkén-
nande fran ministern eller fran ministeriet. Vi uppmanar arbe-
tarraden att vidta alla nédvéndiga atgarder for att var stand-
punkt ska kunna genomdrivas: att inte acceptera nagra ledare
som patvingas fabriken och som i det forflutna visat sig ofor-
mogna och frimmande f6r folket. Vi maste vara misstanksam-
ma mot karridrister med tvivelaktigt forflutet.

4. Det dr mycket viktigt att valen till de nya foretagskommitté-
erna i fortséttningen 6vervakas av arbetarrad som foretrader
arbetarklassens verkliga vilja. De *fria fackféreningarna’ som
oupphorligt 6kar i antal forsoker skaffa sig popularitet genom
att formulera maximalistiska lonekrav. Det 4r pa sin plats att
papeka att ledarna for dessa ’fria fackféreningar’ inte valts av
arbetarna utan utsetts under Rakosi-tiden, da de kompromet-
terade sig.
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Fackforeningarna forséker nu framstilla saken sa att arbetar-
raden bildats tack vare fackforeningarnas kamp. Det behéver
inte sdgas att detta &r ett helt godtyckligt pastaende. Arbetar-
na kimpade ensamma for att bilda dessa arbetarrad och des-
sa rads kamp hindrades i manga fall av fackféreningarna som
noga aktade sig for att bista dem.

Vi anser att arbetarna behover organisationer som forsvarar
deras intressen, fackforeningar och foretagskommittéer. Men
de ska vara valda av basen med demokratiska metoder s att
deras ledare ar hederliga foretradare for arbetarklassen. Det
ar darfor som det dr viktigt att foretagskommittéerna véljs
pa det mest demokratiska sitt, nédr arbetarraden val definitivt
bildats, sa att personsammanséttningen av dessa kommittéer
ger alla tinkbara garantier for att revolutionens malséttningar
ska forverkligas.

Vi dr emot att systemet med heltidsanstillda fackliga funktio-
ner bibehalls. I sjilva verket bor saval arbetet i en foretags-
kommitté som i ett arbetarrad vara ett frivilligt socialt arbete.

Vi vill inte leva pé revolutionens bekostnad och vi kommer
inte att tolerera att andra forsoker gora det.

Vi menar att anslutningen till fackféreningarna bor vara fri,
desto mer som det 4r omdjligt att p& nagot annat satt skydda
fackforeningarna mot faran av byrakratisering och fjarmande
fran folket.

Vi protesterar mot de nyligen bildade ’fria fackféreningarnas’
tes att arbetarraden bor vara enbart ekonomiska organisatio-
ner. Vi kan forsékra att arbetarklassens verkliga intressen i
Ungern foretrads av arbetarraden och att det £.6. nu inte finns
nagon politisk makt som &r starkare &n deras. Vi maste anvan-
da alla vara krafter for att forstarka arbetarmakten.

5.Stadsdelarnas och distriktens arbetarrad bér omedelbart sat-
ta sig i forbindelse med den behériga distributionsorganisatio-
nen for Roéda Korset. De bor sanda delegater till den centrala
lokalen for att se till att det blir en réttvis férdelning av livsme-
del och lakemedel. Det ar viktigt att det finns experter bland
delegaterna.
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6. For att hindra all inflation bor stadsdels- och distriktsra-
den organisera allmin kontroll av marknaderna och de cen-
trala saluhallarna, sa att arbetarna kan foérhindra prishdjning-
ar. Kontrollanter bor regelbundet infinna sig pa forsaljnings-
stallena, stalla overtradare infor ratta och i 6vrigt rapportera
varje missbruk till behériga myndigheter.

7. Stadsdels- och distriktsraden bor gora sitt yttersta for att in-
formera den allménna opinionen. Varje gang tillfalle ges bor
de begira att fa ett sdrskilt utrymme i den lokala pressen. For
6vrigt bor de standigt lamna ut objektiva informationer till ar-
betarna pa fabrikerna och foretagen. Av detta skal bor de sto-
ra fabrikernas centrala rad gora det nédvéndiga for att denna
appell ska kunna spridas pé alla arbetsplatser. Dessa krav har
framstéllts flera ganger och ordféranden f6r Ministerradet har
lovat att ta upp vart krav pa tillstand att ge ut en dagstidning
vid Ministerradets mote den 27 november. Om Vil detta krav
tillgodosetts kommer informationsproblemet att vara 19st.

Avslutningsvis férklarar vi att det 4r n6dvandigt att arbetarra-
den tjanar 23 oktoberrevolutionens sak med fullstidndig enig-
het och obeveklighet - dven efter atergangen till arbetet. Vi
har tagit forsta steget, nu dr det regeringens sak att svara. Allt
detta kan vara flera méanader. Vi maste vara ytterst vaksamma
under hela tiden, ty Rékosis och Ger6s komprometterade klick
forsoker att fiska i grumligt vatten och att aterinfora sin regim.
Vara led forstarks fran dag till dag. Vi har bakom oss hederliga
forfattare som spelat en stor roll vid forberedandet av revolu-
tionen, konstnérer, musiker och de Ungerska Intellektuellas
Revolutionira Rad, vilket samlar alla organisationer av intel-
lektuella. En hittills osedd nationell enhet, som samlar alla he-
derliga ungrare, skapas nu efter vara strider. Lat oss sluta oss
An mer samman, lat oss starka kontakterna mellan arbetarra-
den och fortsitta att med revolutionir vaksamhet kdmpa for
vart heliga mal, ett socialistiskt, sjilvstandigt, demokratiskt
Ungern, byggt utifran vara nationella férutséttningar.

79



