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att vara en liberal rattsstat och parlamentarisk demokrati. Inget kan tas for
givet i bruna tider.

Under de nirmsta aren maste fackliga organisatorer formodligen priori-
tera det mest basala: starta nya klubbar och sektioner, vacka liv i gamla, varva
och skola in fler medlemmar etc. Det lagger grunden for stérre ambitioner.

Négot vi dock inte behover vinta med &r tvarfackliga forum. I skrivande
stund finns det nétverk till férsvar av strejkritten pa sju orter i landet. Dessa
kan omvandlas fran enfragekampanjer till permanenta forum for erfarenhets-
utbyte. Genom sadana forum kan lontagare hjilpa varandra att bygga béttre
fackforeningar overallt.

Snart ar 2018 ars valcirkus slut. Om fackforeningsrorelsen utvecklar en ny
slagkraft sa kanske lontagarna inte maste bli valets forlorare igen, helt enkelt
darfor att vi borjar vinna pa vara arbetsplatser aret runt.

Edvin Dahlgren, medlem i Umea LS av SAC

FOTNOT

En sa kallad "materialistisk historiesyn” som Marx blev kédnd for var egentli-
gen inte hans uppfinning. Den formulerades av arbetarrérelsens pionjarer fore
honom. Synsittet forekommer i olika varianter. En variant betonar strukturer-
nas och ekonomins tvingande verkan. En annan variant betonar aktérernas
handlande och statens relativa autonomi. Syndikalister brukar inta det senare
perspektivet. Styrkeforhéllandet mellan arbete och kapital satter ramarna for
politiken.
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Att rosta eller inte rosta?
Det &r inte fragan

Foljande artikel publicerades ursprungligen den 7 september 2018 pa tidningen
Arbetarens hemsida.

Oavsett riksdagsvalets utgang ar en arbetarfientlig politik att van-
ta. Ty arbetarrorelsen ar dod, hivdar syndikalisten Edvin Dahlgren i
foljande essi. Viagen framat, menar han, ar att bygga en motmakt av
stridbara fackforeningar, ett starkt civilsamhille och en ny offentlig-
het. Dahlgren i4r medlem i Umea LS av SAC.

Det dr valcirkus ar 2018. Valfriheten regerar! Vart fjarde ar far vi vélja vilka
politiker som ska bestimma &ver oss. Aret runt fr vi underkasta oss arbetské-
pare. Vart arbete berikar direktérer och foretagsagare, offentliga byrakrater
och politiker. Ibland kan vi vilja en ny arbetskopare att lyda och berika.

Det fanns en gang en rorelse som sa att det inte behéver vara sa hir, utan
att vanliga méinniskor kan ta makten 6ver sina liv och erévra frukterna av sitt
arbete. Den rorelsen hette arbetarrérelsen och dess flaggskepp var fackfore-
ningarna.

Olle Sahlstrom, tidigare ledare for LO Idédebatt, utbrister i en kronika
fran ar 2008: "Arbetarrorelsen ar dod” (se tidskriften Tvdrdrag, augusti 2008).
Ar gubben galen? Vi har ju bjissarna LO, TCO Saco! N4ja. Vi syndikalister
framhaller att arbetsmarknaden domineras av fackliga byrakratier, inte en fack-
lig rorelse. Om det fanns en stark rorelse skulle inte fackbyrakrater silja ut
strejkritten till Svenskt Néringsliv, vilket de gor i skrivande stund. Atminsto-
ne skulle en sadan 6verenskommelse snabbt svepas bort av en generalstrejk
underifran.

Redan ar 2006 borde en strejk ha stoppat den borgerliga regeringens an-
grepp pa A-kassan. Den gangen manade SAC till generalstrejk medan flera
LO-férbundstoppar forkastade strejk som "odemokratiskt”.

“Arbetarrorelsen ar dod”, skriver Sahlstrom och fortsétter: “f6r mig ar det
en insikt fylld av hopp och framtidsmojligheter”. Javisst! Rorelsen kan aterupp-
byggas om dess grundliaggande insikter sprids pa nytt. Var kollektiva minnes-
forlust behover botas.

Som tonaring pa 1990-talet hade jag en nara-facket-upplevelse pa en kon-
ferens i Norrbotten. En aldrad arbetare frin Alvsbyn sa: "Oavsett vilka som vin-
ner riksdagsvalet sa ar det kapitalet som styr — om inte vi organiserar en direkt
konfrontation med kapitalet ddr det bildas, det vill saga pa arbetsplatserna.”
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Aldringen kallade sig anarkist men orden kunde lika girna ha kommit
fran Karl Marx’ 1800-talsskrifter. Marx forstod samhallets struktur pa sa vis att
“den materiella basen bestimmer 6verbyggnaden”. I termer av aktérer sé ar den
klass som kontrollerar produktionsmedlen ocksa samhéllets harskande klass.
Den ekonomiska utvecklingen sétter ramarna fér den politiska utvecklingen.

Marx’ perspektiv var allméngods i arbetarrérelsen. Darav kunde man
kanske tro att alla instimde i syndikalismens fokus: lat oss organisera pa
arbetsplatserna, i basen, ekonomin! Dar kan vi forbattra livsvillkoren och
ytterst erévra produktionsmedlen! Nja. Olika varianter av ”statssocialism”
blev i stallet dominerande.

Under hela 1900-talet citerade socialdemokratiska och kommunistiska par-
tier Marx’ ord om samhéllets bas, men de var markvardigt fixerade vid 6ver-
byggnaden. Bade reformister och revolutionirer presenterade tidigt en tva-
stegs-strategi: forst ta den politiska makten, sedan omstopa det ekonomiska
livet varvid arbetarna skulle bli herrar i eget hus. Steg tva kom aldrig.

Socialdemokratin fastnade i ett samforstind med kapitalet som numera
ar uppsagt. I Aftonbladet den 4 september 2018 skriver Olle Svenning: "Den
stora overgripande socialdemokratiska formeln om kompromiss med nérings-
livet, 4r numera passerad. Det privata kapitalet behover inte férhandla eller
inga sociala kontrakt; det harskar 6ver Marknaden, var tids religion: primitiv,
antiintellektuell, endimensionell men disciplinerande och maktig”

Medan statssocialismen gick i graven med 1900-talet, uppvisar fackfor-
eningsrorelsen ett trevande liv efter doden. Sverige ar dock, 4n sa liange, ett
u-land i facklig kamp. Oavsett vilken fackforening vi tillhor behover vi alla
lara oss bygga levande fackklubbar och arbetsplatssektioner pa nytt. Facket
maste vila pa direkt demokrati, solidaritet 6ver yrkesgranserna och direkt ak-
tion. Facket ska vilkomna alla I6ntagare men exkludera alla partier. Det &r
syndikalismens recept.

Pa hela den europeiska kontinenten har den fackliga byrakratin, “Service-
facket”, rakat i kris. I en intervjubok fran 2008 belyser Olle Sahlstrom hur grés-
rétterna uppfinner sjalvorganiseringen igen. Samma tendens finns i Nordame-
rika. Jankarna framstar som ledande. Du kan googla pa det tvirfackliga nat-
verket Labor Notes och lasa boken A Troublemakers’ Handbook. Jankarna gor
detta att organisera till stor konst och vetenskap.

Alla som idag organiserar pa arbetsplatserna ateruppbygger ryggraden
i det som statsvetaren Mats Dahlkvist kallar rorelsesocialism. Se hans bidrag
i den offentliga utredningen Civilsamhillet som demokratins arena (SOU
1999:112). Dahlkvist har gjort en tillbakablick pa 1900-talets forsta halft, men
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kréavs sarskilt kamp pa arbetsplatserna for att tranga tillbaka fascismen. Det
ar ju arbetskoparnas trettioariga offensiv och en krisande kapitalism som for-
samrar arbetsvillkoren, driver upp arbetslosheten, stéller billig "utldndsk” ar-
betskraft mot dyr “svensk” arbetskraft och samma offensiv som via nyliberal
politik raserar vélfarden.

Foretagens vinster har i 30 ar 6kat pa loneandelens bekostnad. Det drab-
bar skatteintakterna eftersom vinster beskattas mycket mildare 4n l6ner. Sac-
kande loner medfor ocksa 6verproduktionskriser (foretagens alla produkter
kan inte képas av arbetarna) och arbetsloshet. Det medfér 6vervinster som
inte kan pl6jas ned i produktiva investeringar. I stéllet anvands pengarna till
finansiell spekulation, bubblor och krascher. De sackande 16nerna har tillf4l-
ligt kompenserats av att bankerna sprutar ut lan, men det utmynnar i samma
ekonomiska kollaps.

Allt fler arbetare letar fiender inom den egna klassen, *vi svenskar” stélls
mot “de fraimmande arbetarna” Fackliga organisatdrers uppgift ar att vianda
frustrationen mot arbetsképarna och den krisande kapitalismen. Vi ska visa att
arbetare har samma klassintressen och vinner pa att halla ihop. Pa 1930-talet
understodde arbetskdparna fascismen for att krossa arbetarrorelsen och kvin-
nordrelsen. I var tid tjdnar arbetskdparna pa fascismens splittring av arbetare.
SD och deras gelikar i 6vriga Europa stodjer ocksa den nyliberala politiken.

For att summera mitt forslag: i det civila samhdllet kan facket ga i brdaschen
for béttre vilfird, offensiv lnekamp, full sysselsdttning och 6-timmars arbetsdag.

Det civila samhaillet ar fullt av méjligheter men ocksa fallor. En uppenbar
falla ar nar valfardstjanster overlats pa ideella krafter. Hit hor inte bara den ri-
kes vilgorenhet. Hit hor ocksa situationer da vanliga ménniskor tvingas jobba
gratis, exempelvis for att barnens dagis ska fungera eller for att dldreomsorgen
inte ska kollapsa. En annan félla &r att forsoka férverkliga utopier inom kapi-
talismen. Jag tinker pa kooperativa foretag och foreningar som isolerar sig i
subkulturer eller borjar fungera som vilka profitdrivna marknadsaktérer som
helst.

Hur undviker vi civilsamhallets fallor? Jag tror nyckeln &r att inte betrakta
det civila samhéllet som en forvaltningsapparat inom kapitalismen, utan att
organisera civilsamhaéllet till en rérelse som kan 6verskrida systemet. Da for-
mar vi det civila samhaéllet till en gigantisk férhandlingskommitté, snarare an
ett utopiskt kooperativ.

Om vi bygger ett starkt civilsamhalle sa blir dess omedelbara uppgift att
tvinga staten att vara en vilfardsstat. Kanske maste folket dven tvinga staten



anstéllda i den skattefinansierade sektorn tillvaratar sina intressen i samarbete
med brukarsidan (patienter, aldringar, féréldrar till skolbarn etc.). Det viktiga
ar att vi forbattrar arbetsvillkoren, inflytandet och kvalitén pa servicen. Vi bor
undvika principkrig om drifts- och dgandeformer. Den andra fronten galler
det som brukar sammanfattas under ”social 16n”: hogre A-kassa, sjukpenning,
studiebidrag, pension, bostadsbidrag, barnbidrag etc.

Bada dessa fronter ar beroende av en tredje front, en offensiv 16nekamp
i den privata sektorn. Hogre loner ger mer skatteintékter till den offentliga
vélfarden. Hogre loner gor ocksa att arbetare kan konsumera mer, att foretag
kan producera mer och anstélla fler.

De tre foreslagna fronterna kan samla arbetarklassen och en stor del av
mellanskiktet. Da blir ytterligare tva mal realistiska: full sysselséattning och 6-
timmars arbetsdag. Sa byggs en folklig motmakt, tinker jag, som kan g& dnnu
langre.

Jag ar tveksam till idén att facket skulle krava en allmén medborgarlon.
En sadan linje utesténger alla som vill slass for hogre ersittningsnivéer men ar
skeptiska till medborgarlon (eller inte har tagit stéllning till idén). Det viktiga
ar att vi driver upp alla ersattningar. Inte heller ivrar jag for lagstiftning om
6-timmars arbetsdag. Vi ska genomdriva kravet direkt pa arbetsplatserna. I
forlangningen kan det medfora att staten bekraftar segern i en ny lag. S& vanns
8-timmarsdagen.

De tre fronterna har en feministisk dimension i det att férbattrad offentlig
vélfard gynnar manga kvinnodominerade yrken. Det mildrar ocksa kvinnors
obetalda reproduktiva arbete i hushallen. Dimensionen forstirks om vi varvar
fler kvinnor i privat handel och service som driver upp sina léner och forkortar
arbetstiden, till en borjan pa enskilda arbetsplatser.

Pa de foreslagna fronterna ser jag en stor potential for allianser. Har
kan arbetarklassen agera inte bara i egenskap av 1onearbetare. Jag har redan
nidmnt brukarsidan och det obetalda hemarbetet. Aven studenter, personer i
arbetsmarknadsatgérder och egenforetagare utan anstéllda bor inga. Kampen
for ”social 16n” skulle ocksa gynna arbetslosa, sjukskrivna och pensionérer.

Helt avgérande for vara segrar ér att fackféreningarna utvecklar styrkan i
produktionen av varor och tjanster.

Helt avgorande for vara segrar ar att fackforeningarna utvecklar styrkan
i produktionen av varor och tjanster. Savitt jag kan se &r fackliga stridsatgérder
trumfkortet i bade snavt fackliga fragor och 6vriga samhéllsfragor.

Pa de tre fronterna kan vi tringa tillbaka SD och andra fascistiska tenden-
ser. Det behovs ett klassperspektiv for att forklara fascismens framfart, det

jag tror att rorelsesocialismen har framtiden for sig. Det &r alternativet till
bade parlamentariska eftergifter och utomparlamentarisk sekterism. Det &r
arbetarklassens solidaritet i praktiken.

Harnast tdnker jag blicka bakat for att hitta vagar framat. Jag belyser de ba-
rande elementen i den gamla rorelsesocialismen och skissar pa en ny upplaga
for 2000-talet i syndikalistisk tappning.

Arbetarrorelsen foddes ur arbetarnas gemensamma intressen mot kapi-
taldgarna och deras statsmakt. Den kapitaldgande klassen spelar manga roller:
den ar arbetskopare, varuforsiljare, hyresvard, bankir och politisk makthavare.
Kapitalet 4r ocksa mediedgare och kulturproducent. I Sverige brukar man tala
om arbetarrérelsens “tva grenar”: Partiet i staten och Facket i produktionen.
Det &r ett snavt synfalt.

Arbetarrorelsen byggdes utifran framst tre sociala roller: arbetarens roll
som producent, konsument och "medborgare” eller samhéllsmedlem. Pa ar-
betsmarknaden bildades fackféreningar. P4 varumarknaderna inréttades kon-
sumentforeningar. P4 bostadsmarknaden bildades hyresgast- och bostadsrétts-
foreningar. Facken inréttade ocksa arbetsférmedlingar och kamporgan for ar-
betslosa. Darutover skapades studieférbund, Folkets hus, Folkets park, rorelse-
styrda tidningar, forlag, teatrar, bibliotek och andra forum.

En fjarde social roll var nedtonad men den ignorerades inte: rollen som
privatperson med familje- och sldktskapsband. Denna privata sfar lyftes upp
som samhéllsfraga av arbetarrérelsen och dnnu mer av kvinnorérelsen. Hit hor
kampen f6r sexualupplysning, preventivmedel, barnomsorg, skydd mot méns
véld i hemmet med mera.

I grannskapen, pa arbetsplatserna och i urbana centra sammanstréalade
floran av foreningar. Detta civilsamhille utgjorde en proletar offentlighet, en
arena av motesplatser och oberoende medier. Det var en motvikt till 6verhe-
tens rost. Overheten dgde statsapparaten och foretagen. Men i det civila sam-
hillet pulserade en motkultur som dgdes av folket. Det var en reell motmakt.
Den kapitalagande klassen konfronterades i alla sina roller. Sa férdndrade mén-
niskor sina liv.

I fackforeningarna och det civila samhaéllet sag syndikalisterna frona till
ett nytt samhalle. I SAC:s principforklaring fran ar 1922 avtecknas en fram-
tida brytpunkt d& arbetarnas organ ska “"undantrénga, 6vervinna och ersitta
kapitalismens organ” och “de statliga maktorganen”.

De nya organen skulle besta av lokala storméten som utsag nagon form av
arbetarrad, konsumentrad och medborgarrad. Raden skulle forenas i allt storre
branschvisa och geografiska federationer. S& avsag man att erdvra arbetsplat-



ser, bostadsomraden och hela stider. Realismen i detta projekt bevisades i den
storslagna spanska revolutionen 1936—-39. Arbetarnas sjalvférvaltning stupade
forvisso mot yttre angrepp, men den f6ll inte pa nagon inre orimlighet. Revo-
lutionen krossades av varldens alla totalitdra och liberala regeringar som hade
mojlighet att paverka utgangen.

I Sverige har arbetarrorelsens foreningar forlorat formagan att mobilisera.
De har marginaliserats och forsvunnit eller integrerats med kapitaldgarna och
staten. Det en gang progressiva civilsamhallet dr borta. Det offentliga rummet
domineras av maktens logner och kommersens brus. Vad hénder i franvaron
av levande folkrorelser? Jag vill beskriva det sa att vi alla reduceras fran sam-
hallsvarelser till privatmanniskor. Vi blir isolerade atomer: i hemmet, pa varu-
marknaderna, i karridren eller kneget. Vi blir maktlsa entiteter av kopkraft
och arbetskraft.

Savitt jag kan se ar idéerna i 1922 ars principforklaring fortfarande giltiga.
De fackliga organisationernas fokus bor ligga pa arbetsplatserna, men de beho-
ver ocksa stracka ut sina tentakler i det civila samhallet. Vi borde bygga en ny
offentlighet, en motoffentlighet. P4 en sadan arena kan dagens spridda oar av
arbetarkamp forenas i bred klassolidaritet. Dar kan en ny motkultur stérka var
kansla av vardighet och kapaciteten for kollektiv handling. Med utgdngspunkt
i produktionen kan var fackliga kamp ga i braschen foér samhallsférandringar.

Personligen ir jag hoppfull. Vilever inte under valdet, svilten eller de langa
arbetsdagar som tyngde fackféreningsrorelsens pionjérer. Vi lever pa deras
landvinningar. Vi utgar fran ett samhille pa en hogre utvecklingsniva. A andra
sidan har vara rorelser halkat tillbaka till ett primitivt stadium. Forsta steget
ar att ervra sjalva begreppen.

I Sverige har vi knappt nagra begrepp for att tala om fackets roll i det civila
samhdllet. I exempelvis USA talar de fackliga organisatérerna om “community
unionism” eller “social movement unionism”. De organiserar civilsamhéallet pa
ett medvetet sitt.

Det svenska spraket har inga motsvarande termer. Om vi dversatter "com-
munity” landar vi i “samhaéllet”, men i Sverige associeras samhallet med staten.
Socialdemokratin har forstatligat begreppet. Ett progressivt civilsamhélle &r
en motvikt till bade staten och kapitalet. Men om vi talar om “civilsamhéllet”
landar tanken i kapitalets skugga. I Sverige har konservatismen och sedermera
nyliberalismen lagt beslag pa idén om vad det civila samhaéllet 4r och kan vara.
Nyliberalismen har privatiserat begreppet.

Lat oss vara klara over vad nyliberalismen gar ut pa. Politiken stadfis-
ter kapitaldgarnas stallning som samhaéllsklass. P4 det retoriska planet stéller

nyliberalismen “individens frihet” och “civilsamhéllets omsorg” mot "statens
tvang”. I praktiken efterstravas ett civilsamhélle f6r patriarker som leder fore-
tag och familjer. Den hyllade individen &r en privilegierad man som lever pa
arbetares underbetalda arbete och pa kvinnors obetalda arbete. Undersatarna
ska hanvisas till den rikes vélgérenhet och marknadens disciplin. Det ar ett
reaktionért civilsamhélle som efterstrivas.

Nyliberalismen bygger dessutom en stark vélfirdsstat for rika mén. Poli-
tiken ar inte marknadsliberal. Den innehaller alltid statlig subventionering av
stora foretag och rika hushall. Under Ronald Reagans presidenttid (1981-89)
blev den amerikanska staten allt storre, mer protektionistisk och militarise-
rad. Den enda marknad som ligger néira den liberala retoriken ar den globala
finansmarknaden, men &ven dir gor staten massiva riddningsaktioner. Sam-
manfattningsvis kan ségas att nyliberalismen flatar samman ett auktoritart ci-
vilsamhiélle med en auktoritér stat.

Hur kan vi fackliga organisatorer bygga en ny offentlighet? Vilka fore-
ningar i civilsamhillet kan facket samarbeta med? Hur bygger vi nya néatverk
for sjalvorganisering? Nu 4r goda (arbetar)rad dyra.

Jag har inga sdkra svar men fyra saker star klara. For det forsta behover
grasrotterna i olika fackforeningar liera sig med varandra. Det maste ske direkt
och horisontellt, alltsa utan att vi gar via féorbundstopparna. Vi behover lokala
tvarfackliga forum.

For det andra borde fackféreningarna soka samarbete med andra typer av
klass- och intresseorganisationer, t.ex. hyresgastféreningar, brukar- och kon-
sumentforeningar.

Det ar irrelevant att géra som den politiska vanstern stundom forsoker: ena
alla organisationer som har en vansteridentitet. Politiska etiketter sager inget
om vad folk star for, vad de vill eller hur de agerar. En “bred vinster” ar vildigt
snav nér den exkluderar arbetare som inte har en vénsteridentitet.

For det tredje maste vi undvika den globaliseringskritiska rorelsens slagsi-
da mot gatuprotester, mediala utspel och lobbyverksamhet. Sadan verksamhet
ar ett viktigt komplement till kampen pa arbetsplatserna, men aldrig ett sub-
stitut.

Den fjarde saken ar att en ny offentlig arena bara kan byggas genom kam-
pen for breda klassintressen. Nu menar jag inte att den enskilda fackféreningen
ska klubba ett allomfattande politiskt program. Da skulle facket formodligen
bli en uppblast liten sekt. Ett fatal viktiga fronter maste viljas med omsorg.

Jag ser foljande fronter for fackliga organisatorer. Den forsta fronten
gar ut pa att forbattra valfardsstaten i fackligt avseende. Det handlar om att



